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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan ke Hadirat Allah SWT atas Rahmat dan
Hidayah-Nya Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Kuningan Tahun 2024 dapat tersusun sesuai dengan yang diharapkan.

Penyusunan Rencana Kerja ini merupakan salah satu tugas pokok yang harus
dilaksanakan oleh setiap SKPD untuk menentukan arah dan kebijakan yang harus
diwujudkan dalam kurun waktu satu tahun yang mengacu kepada peraturan dan
perundang-undangan yang berlaku.

Rencana kerja SKPD Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Kuningan Tahun 2025 disusun sebagai bahan acuan dan masukan bagi pemerintah
daerah Kabupaten Kuningan dalam mencapai visi dan misi kabupaten secara
bertahap. Harapan kami, Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan ini
dapat menjadi pedoman bagi pelaksanaan pembangunan pendidikan di Kabupaten
Kuningan.

Akhirnya pada kesempatan ini kami mengucapkan terima kasih atas segala
dukungan, partisipasi aktif, serta kritik yang bersifat konstruktif seluruh pihak yang
terlibat dalam penyelesaian Rencana Kerja Dinas untuk perbaikan program di masa
datang, mudah-mudahan rencana SKPD Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun
2023 ini bermanfaat sesuai dengan tujuannya.

Semoga Allah SWT senantiasa melimpahkan segala hidayah, taufig dan rahmat-Nya
kapada kita sekalian. Amin.

Kuningan, Juli 2024
Kepala Dinas Pendidikan

a
‘NIP. 19700206 200012 1 002



BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Pembukaan Undang-undang Dasar 1945 menyatakan bahwa tujuan pendirian
negara RI antara lain adalah mencerdaskan kehidupan bangsa. Sejalan dengan itu
pasal 3 UU No. 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional menyatakan
bahwa salah satu kunci pendidikan nasional adalah untuk mengembangkan
kemampuan dan membentuk watak serta peradaban bangsa yang bermartabat dalam
rangka mencerdaskan kehidupan bangsa. Pembangunan pendidikan nasional yang
telah dilaksanakan selama ini disamping beberapa keberhasilan yang telah dicapai
masih dijumpai banyak kendala, masalah dan tantangan yang cukup kompleks.
Gambaran umum tentang kondisi pendidikan digambarkan sebagai berikut :

1. Masih rendahnya kesempatan memperoleh pemerataan dan keadilan (equality
dan equity) pendidikan,
Masih rendahnya kualitas dan relevansi pendidikan

3. Masih lemahnya manajemen pendidikan disamping belum terwujudnya
kemandirian dan keunggulan ilmu pengetahuan dan teknologi

Kondisi tersebut jelas sangat tidak menguntungkan bagi upaya meningkatkan
percepatan pembangunan pada masa kini dan masa yang akan datang, apabila
dikaitkan dengan era globalisasi yang sangat menuntut kualitas SDM yang
mempunyai kemampuan dan daya saing yang tinggi dalam menghadapi persaingan
bebas dengan "serbuan” dunia luar yang tidak dapat dibendung dengan proteksi. Oleh
karena itu berbagai pengaturan di bidang pendidikan baik formal, informal maupun
non formal tidak dapat ditunda-tunda, dan untuk itu tentu saja memerlukan arah
kebijakan dan strategi yang tepat, komprehensif dan berkesinambungan
(sustainability).

Untuk mengatasi berbagai permasalahan yang dihadapi tersebut Kementerian
Pendidikan dan Kebudayaan telah menetapkan/ merumuskan tiga pilar kebijakan
umum yaitu
1. Peningkatan pemerataan dan perluasan akses pendidikan
2. Peningkatan mutu, relevansi dan daya saing pendidikan serta
3. Peningkatan tata kelola, akuntabilitas, dan pencitraan publik pengelolaan

pendidikan.



Ketiga pilar strategi kebijakan tersebut telah dijadikan landasan untuk
tercapainya visi pendidikan di Kabupaten Kuningan. Dengan tidak mengesampingkan
cita-cita luhur yang lain seperti Penuntasan Wajib Belajar Pendidikan Dasar, kita juga
perlu mengukur peningkatan mutu, relevansi dan daya saing pada tataran lulusan

setiap jenjang pendidikan melalui perencanaan pendidikan yang matang.

Perencanaan pendidikan yang matang adalah harus sistematis, terarah,
terpadu, menyeluruh, realistis, dan berkelanjutan serta tanggap terhadap berbagai
perubahan di tingkat lokal, nasional, regional dan global. Selain itu sumber daya yang
tersedia harus dikelola secara efisien, efektif, berkeadilan, azas prioritas, transparansi
dan akuntabel, sehingga dapat diperoleh manfaat yang seoptimal mungkin.

Pembangunan pendidikan di daerah harus tetap terintegrasi, sinkron, dan
sinergi baik antar daerah, maupun antara pusat dan daerah. Peningkatan koordinasi
perencanaan akan menjadi sangat penting mana kala pemerintah dan pemerintah
daerah kelak telah benar-benar memprioritaskan anggaran pendidikan sesuai dengan
amanat konstitusi.

Berlatar belakang masalah sebagaimana tersebut diatas maka Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Kuningan berupaya menyusun Rencana
Kerja SKPD tahun 2024 yang berlaku untuk kurun waktu bulan Januari sampai

dengan bulan Desember tahun 2024.

1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan Kabupaten Kuningan Tahun 2024 adalah:..

1. UUD 1945,Pasal 31 yang menyatakan bahwa pemerintah wajib
memajukan pendidikan dengan mengusahakan dan menyelenggarakan
sistem pendidikan nasional yang meningkatkan keimanan dan ketakwaan
serta akhlak mulia dalam rangka mencerdaskan kehidupan bangsa,;

2. UUD 1945, Pasal 32 yang menegaskan peran Negara dalam memajukan
kebudayaan nasional Indonesia di tengah peradaban dunia;

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara,

4. Undang- Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2007 tentang Perimbangan Keuangan

Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah:
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Undang-Undang No 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005- 2025;

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang;
Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.
Sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang perubahan kedua atas Undang-Undang nomor 23
tahun 2014,

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2016 tentang Desa;

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2017 tentang Pemajuan Kebudayaan;
Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional
Pendidikan sebagaimana diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 32
Tahun 2013;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian, dan evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2010 tentang Pengelolaan dan
Penyelenggaraan Pendidikan sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 2010;

Peraturan Pemerintahan Nomor 18 Tahun 2016 tentang Organisasi
Perangkat Daerah;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2015-2019;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah terakhir dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun
2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerabh;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar Pelayanan

Minimal;

Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 2018 Tentang Standar Teknis

Pelayanan Minimal Pendidikan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang

Penerapan Standar Pelayanan Minimal,

Instruksi Menteri Dalam Negeri nomor 52 tahun 2022 tentang Penyusunan

Dokumen Rencana Pembangunan Daerah bagi Daerah dengan Masa

Jabatan Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 daerah agar menyusun

Dokumen Perencanaan Pembangunan Menengah Daerah Tahun 2024-

2026 ;

Keputusan Bersama Menteri Pendidikan dan Kebudayaan, Menteri

Agama, Menteri Kesehatan dan Menteri Dalam Negeri Nomor 01/KB/2020,

Nomor 516 TAHUN 2020, Nomor HK.03.01/Menkes/363/2020 dan Nomor

440-882 TAHUN 2020 tentang Panduan Penyelenggaraan Pembelajaran

Pada Tahun Ajaran 2020/2021 dan Tahun Akademik 2020/2021 di Masa

Pandemi Coronavirus Disease 2019 (COVID-19);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang

Hasil Verifikasi, Validasi Dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,

Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan

Daerah;

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2008 tentang Kewenangan Pemerintah

Daerah Kabupaten Kuningan;

Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2008 tentang Pengelolaan Keuangan

Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kuningan Nomor 11 Tahun 2009 tentang

Penyelenggaraan Pendidikan;

Peraturan Daerah Kabupaten Kuningan Nomor 8 Tahun 2016 tentang

Pembangunan Desa,;

Peraturan Bupati Kuningan Nomor 40 Tahun 2016 tentang Kedudukan
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1.3.

1.4.

Susunan Organisasi Tupoksi dan Uraian Tugas Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan Kabupaten Kuningan sebagaimana telah diubah dengan

Peraturan Bupati Kuningan Nomor 29 Tahun 2017,

31. Peraturan Bupati Nomor 11 Tahun 2018 tentang Ketentuan Tata Naskah

Dinas di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kuningan.

Maksud dan Tujuan
Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten
Kuningan ini disusun dengan maksud untuk mewujudkan sinergitas antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pembangunan
dalam Satuan Kerja Perangkat Daerah serta mewujudkan efisiensi alokasi
berbagai sumberdaya dalam pembangunan daerah. Sedangkan tujuan
disusunnya Rencana Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2023 adalah :
a. Menyediakan dokumen perencanaan tahunan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan untuk tahun 2024;
b. Sebagai dokumen perencanaan yang akan dilaksanakan oleh Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Kuningan Tahun Anggaran 2024

sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.

Sistematika Penulisan

Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Kuningan tahun

2024 disusun dengan sistematika penulisan sebagai berikut:

BAB |.PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan
rancangan Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab

berikutnya dapat dipahami dengan baik.
1.1 Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat Daerah,
proses penyusunan Renja Perangkat Daerah, keterkaitan antara Renja
Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD, Renstra Perangkat Daerah,
dengan Renja K/L dan Renja provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak
lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD.
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1.2 Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah,
peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur
tentang SOTK, kewenangan Perangkat Daerah, serta pedoman yang
dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran

Perangkat Daerah.

1.3 Maksud dan Tujuan

Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Perangkat Daerah,

serta susunan garis besar isi dokumen.
BAB Il. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah

Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian
tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun berjalan yang
seharusnyapada waktu penyusunan Renja Perangkat Daerah sudah
disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan

pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu,
dan realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu pada hasil laporan
kinerja tahunan Perangkat Daerah dan/atau realisasi APBD untuk

Perangkat Daerah yang bersangkutan.

Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
Hasil/keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaranyang direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
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target kinerja program/kegiatan;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
PerangkatDaerah; dan

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
diambiluntuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat Daerah

berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK dan
SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor
6 Tahun 2008.

Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-
masing Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan perundang-

undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan.

Jika Perangkat Daerah yang bersangkutan belum mempunyai tolok ukur
dan indikator kinerja yang akan diuji, maka setiap Perangkat Daerah perlu
terlebih dahulu menjelaskan apa dan bagaimana cara menentukan tolok
ukurkinerja dan indikator kinerja pelayanan masing-masing sesuai tugas
pokok dan fungsi, serta norma dan standar pelayanan Perangkat Daerah

yang bersangkutan.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Berisikan uraian mengenai:

1. Sejauh manatingkat kinerja pelayanan Perangkat Daerah dan hal kritis

yang terkait dengan pelayanan Perangkat Daerah;

Khusus provinsi, uraikan mengenai koordinasi dan sinergi program
antara Perangkat Daerah provinsi dengan Perangkat Daerah
kabupaten/kota serta dengan kementerian dan lembaga di tingkat
pusat dalam rangka pencapaian kinerja pembangunan;

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan

tugas dan fungsi Perangkat Daerah,;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah,
terhadap capaian program nasional/internasional, seperti NSPK, SPM
dan SDGs (Suistanable Development Goals);



4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangkat
Daerah; dan

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategisuntuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan
prioritas tahun yang direncanakan.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Berisikan uraian mengenai:

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan awal

RKPD dengan hasil analisis kebutuhan;

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan;

Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan catatan penting
terhadap perbedaan dengan rancangan awal RKPD, misalnya: terdapat
rumusan program dan kegiatan baru yang tidak terdapat di rancangan awal
RKPD, atau program dan kegiatan cocok namun besarannya berbeda.

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang
diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat
terkait langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi,
perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah kabupaten/kota yang
langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah Provinsi maupun
berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah provinsi dari
penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang

kabupaten/kota (bila sudah dilakukan).

Deskripsi yang perlu disajikan dalam subbab ini, antara lain:
1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan program/kegiatan

usulan pemangku kepentingan tersebut diperoleh;

2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan dengan isu-isu

pentingpenyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.

BAB Ill. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional



Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud, yaitu

penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan

nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat

Daerah.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting

penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan

dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat Daerah.

3.3 Program dan Kegiatan

Berisikan penjelasan Mengenai:

a. Faktor-faktor yang menjadi bahan petimbangan terhadap rumusan

program dan kegiatan.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Pencapaian visi dan misi kepala daerah,
Pencapaian SDgs,

Pengentasan Kemiskinan,

Pencapaian NSPK dan SPM,
Pendayagunaan potensi ekonomi Daerah,

Pengembangan daerah terisolir,

Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan,

antara lain meliputi:

a) Jumlah program dan jumlah kegiatan.

b) Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan (apa saja yang
tersebarke berbagai kawasan dan apa saja yang terfokus pada

kawasan atau kelompok masyarakat tertentu).

c) Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut

sumber pendanaannya.

b. Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai
dengan rancangan awal RKPD, baik jenis program/kegiatan,

pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya



BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V. PENUTUP

Berisikan uraian penutup, berupa:

d.

Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak
sesuai dengan kebutuhan.

Kaidah-kaidah pelaksanaan.

Rencana tindak lanjut

Pada bagian lembar terakhir dicantumkan tempat dan tanggal
dokumen, nama Perangkat Daerah dan nama dan tanda tangan kepala

Perangkat Daerah, serta cap pemerintah daerah yang bersangkutan.
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BAB I

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
Hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan pada Renja Dinas
Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Kuningan Tahun 2024 dihadapkan
dengan target yang tercantum pada Renstra Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan untuk periode tahun 2024 adalah sebagai berikut :
a. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target Kkinerja
hasil/keluaran yang direncanakan dalam renja yaitu :
1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2) Program Pengelolaan Pendidikan
3) Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan
4) Program Pengembangan Kebudayaan
5) Program Pengembangan Kesenian Tradisional
6) Program Pembinaan Sejarah
7) Program Peletarian dan Pengelolaan Cagar Budaya
8) Progam Pengelolaan Permuseuman
b. Target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan dalam renja yaitu :
1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2) Program Pengelolaan Pendidikan
3) Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan
4) Program Pengembangan Kebudayaan
5) Program Pengembangan Kesenian Tradisional
6) Program Pembinaan Sejarah
7) Program Peletarian dan Pengelolaan Cagar Budaya
8) Program Pengelolaan Permuseuman
c. Indikator kinerja yang tidak mencapai target atau berubah target
disebabkan oleh beberapa hal, antara lain :
a). Keterbatasan dukungan anggaran untuk penyelenggaraan kegiatan

b). Adanya Rasionalisasi anggaran
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d. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target
kinerja program/kegiatan disebabkan oleh :
a). Adanya perubahan anggaran atau adanya rasionaliasi anggaran
b). Jumlah Peserta pada program dan kegiatan dimaksud mencapai jumlah

dari target awal;
c). Penataan sarana dan prasarana pada program dan kegiatan tersebut
mencapai target dari apa yang direncanakan awal

e. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat
Daerah;
Melihat program dan kegiatan yang terrealisasi pada KUAPPAS tahun 2024
untuk jumlah program sudah sesuai dengan target pada Renstra namun pada
capaian indikator yang ditargetkan pada Renstra belum semua teralisasi
diantaranya Jumlah masyarakat yang berpartisipasi dalam pembangunan
dikarenakan kegiatan-kegiatan yang mendukung indikator tersebut tidak
terrealisasi.

f. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut;
Kebijakan atau tindakan yang diperlukan untuk mengatasi faktor-faktor
penyebab tidak tercapaianya target program dan kegiatan maupun indikator
capaian pada renstra diantaranya Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
melakukan pendekatan terhadapa tim TPAD dengan menjelaskan bahwa
target program dan kegiatan serta capaian indicator tersebut mempunyai

keterkaitan dengan target dan capaian indicator RPJMD tahun 2024-2026.
Adapun evaluasi hasil pelaksanaan rencana kerja Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan Kabupaten Kuningan tahun 2024 dan pencapaian Renstra DPMD

Kabupaten Kuningan adalah sebagaimana tergambar dalam Tabel T ¢.29.
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Tabel T-C.29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

dan Capaian Renstra Dinas Pendidikan dan Kebudayaan s/d
Tahun 2024 (tahun berjalan)* Provinsi/Kabupaten/Kota Kuningan

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan

Perkiraan Realisasi

. Target dan realisasi Kinerja Target Capaian Target
Realisasi .
Tareet Tareet Program dan Kegiatan Tahun Program Renstra Perangkat
) g ] ) g i 2022 (n-2) dan Daerah s/d tahun
Kinerja Kinerja . .
. N . . Kegiatan berjalan/ 2023
. Indikator Kinerja Capaian Hasil . .
Urusan/Bidang Urusan (Renja Realisasi
. Program Program Program i
Pemerintahan Daerah dan Target .. Perangkat Capaian .
No . (Outcames)/ (Renstra dan . Realisasi . Tingkat
Program/ Kegiatan/ Sub . Renja . Tingk Daerah program .
) Kegiatan/ Sub Perangka Keluaran Renja Capaian
Kegiatan . . Perangka at tahun dan .
Kegiatan (output) | t Daerah) Kegiatan Perangka . . Realisas
t Daerah Reali 2024/ Kegiatan | .
Tahun s/d dengan t Daerah . i target
Tahun sasi Tahun s/d tahun
2025 tahun Tahun . . Renstra
2022(n-3) 2023 (n- 2023 (%) berjalan/ | berjalan/ (%)
2) n-1) 2024(tah °
un n-1)
A PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/ KOTA
A.1 | Perencanaan, Penganggaran, | Jumlah Pelaporan 100 Persen 100 100 100 | 100 Persen
dan Evaluasi Kinerja yang diselesaikan Persen Persen
Perangkat Daerah
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Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah
Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

6 Dokumen

6 Laporan

6
Dokumen

5 Laporan

6
Dokumen

5 Laporan

100

83,3

7 Dokumen

6 Laporan

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

100

4 laporan

A.2

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Terlaksananya
Administrasi
Keuangan
Perangkat
Daerah

6 Dokumen

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Orang
yang Menerima
Gaji dan

Tunjangan ASN

1.492
Orang/
bulan
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5 Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1 1 100 | 1 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN Koordinasi dan Dokumen | Dokumen
Pelaksanaan
Akuntansi SKPD
A.3 | Administrasi Barang Milik Terlaksananya 2 Laporan | 2 Laporan | 2 Laporan | 100 2 Laporan
Daerah pada Perangkat Administrasi
Daerah Barang Milik
Daerah pada
Perangkat
Daerah
6 Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan 2 Laporan | 2 Laporan | 2 Laporan | 100 2 Laporan
Daerah pada SKPD Penatausahaan
Barang Milik
Daerah pada
SKPD
A.4 | Administrasi Umum Terlaksananya 8 Paket 8 Paket 8 Paket 100 8 Paket
Perangkat Daerah Administrasi
Umum Perangkat
Daerah
7 Penyediaan Komponen Jumlah Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100 1 Paket
Instalasi Listrik/Penerangan Komponen
Bangunan Kantor Instalasi
Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor vyang
Disediakan
8 Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100 1 Paket

Perlengkapan Kantor

Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
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9 Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100 1 Paket
Tangga Peralatan Rumah
Tangga yang
Disediakan
10 | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100 1 Paket
Kantor Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan
11 | Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket 2 Paket 2 Paket 2 Paket 100 2 Paket
dan Penggandaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
Disediakan
12 | Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1 1 100 | 1 Dokumen
dan Peraturan Perundang- Bahan Bacaan Dokumen | Dokumen
undangan dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
13 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah 1 Laporan | 1Llaporan | 1Llaporan | 100 1 Laporan
Koordinasi dan Konsultasi Laporan
SKPD Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD
A.4 | Pengadaan Barang Milik Terlaksananya 1 Unit 1 Unit 1 Unit 100 1 Unit

Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
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Pemerintah
Daerah

14

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit
Sarana dan
Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

1 Unit

1 Unit

1 Unit

100

1 Unit

A5

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Terlaksananya
Penyediaan Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

5 Laporan

5 Laporan

5 Laporan

100

5 Laporan

15

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan

3 Laporan

3 Laporan

3 Laporan

100

3 Laporan

16

Penyediaan Jasa Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

1 Laporan

1 Laporan

1 Laporan

100

1 Laporan
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17 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan 1 Laporan | 1Llaporan | 1Llaporan | 100 1 Laporan
Umum Kantor Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan
A.6 | Pemeliharaan Barang Milik | Terlaksananya 11 Unit 11 Unit 11 Unit 100 11 Unit
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan
Pemerintahan Daerah Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
18 | Penyediaan Jasa Jumlah 9 Unit 9 Unit 9 Unit 100 9 Unit
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan
Pemeliharaan, dan Pajak Perorangan Dinas
Kendaraan Perorangan Dinas | atau Kendaraan
atau Kendaraan Dinas Jabatan | Dinas Jabatan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajaknya
19 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana 3 Unit 3 Unit 3 Unit 100 3 Unit

Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

dan Prasarana
Pendukung
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direha
bilitasi
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B.1

PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN

Pengelolaan Pendidikan
PAUD

Terlaksananya
Pengelolaan
Pendidikan PAUD

Pembangunan Gedung/Ruang
kelas/ruang guru PAUD

Jumlah
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang
Guru PAUD yang
Telah Dibangun

10 Ruang

Pembangunan Sarana.
Prasarana dan Utilitas PAUD

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Utilitas PAUD
yang Telah
Dibangun

6 Paket

6 Paket

6 Paket

100

10 Ruang

Rehabilitasi sedang/berat
Gedung/Ruang kelas/ruang
guru PAUD

Jumlah
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang
Guru PAUD yang
Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat

38 Ruang

10 Ruang

Rehabilitasi sedang/berat
Sarana. Prasarana dan Utilitas
PAUD

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Utilitas PAUD
yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat

10 Ruang

Pengadaan Mebeuler Sekolah

Jumlah Mebel
PAUD yang
Tersedia

1 Paket

50 Paket
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Pengadaan Perlengkapan
PAUD

Pengadaaan Alat Praktik dan
Peraga Siswa PAUD

Jumlah
perlengkapan
PAUD yang
Tersedia
Jumlah Alat
Praktik dan
Peraga PAUD
yang tersedia

70 Paket

3 Paket

3 Paket

100

50 Paket

50 Paket

Penyelenggaraan Proses
Belajar PAUD

Jumlah Peserta
Didik PAUD yang
Mengikuti Proses
belajar

950
Orang

950
Orang

100

950 Orang

Pengembangan Karir Pendidik
dan Tenaga Kependidikan
pada Satuan Pendidikan
PAUD

Jumlah Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan
yang
Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golonga
n, Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi

1 Paket

950
Orang

950
Orang

950 Orang

10

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen PAUD

Jumlah PAUD
yang
Dilaksanakan
Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen

810
Lembaga

895
Lembaga

895
Lembaga

100

950
lembaga
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B.2

11

Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/ Kesetaraan

Pembangunan Gedung/Ruang
kelas/ruang guru
Nonformal/Kesetaraan

Terlaksananya
Pengelolaan
Pendidikan
Nonformal/
Kesetaraan

Jumlah
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang
Guru Non
Formal/Kesetaraa
n yang Telah
Dibangun

6 Ruang

58
Lembaga

5 Unit

12

Rehabilitasi sedang/berat
Gedung/Ruang kelas/ruang
guru Nonformal/Kesetaraan

Jumlah
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang
Guru Pendidikan
Non
Formal/Kesetaraa
n vyang
Direhabilitasi
Sedang/Berat

5 Unit

13

Rehabilitasi sedang/berat
Pembangunan sarana,
prasarana dan utilitas sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Utilitas Sekolah
Non Formal/
Kesetaraan yang
Direhabilitasi
Sedang/Berat

5 Unit
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14 Pengadaan perlengkapan Jumlah 0 0 0 25 Paket
pendidikan Perlengkapan
nonformal/kesetaraan Pendidikan
NonFormal/Keset
araan yang
Tersedia
15 Pengadaan alat praktik dan Jumlah Alat 0 0 0 25 Paket
peraga siswa Praktik dan
nonformal/kesetaraan Peraga Siswa
NonFormal/Keset
araan yang
Tersedia
16 Penyelenggaraan Proses Jumlah Peserta 80 Orang | 80 Orang 100 80 Orang
Belajar Nonformal/ Didik yang
Kesetaraan Mengikuti Proses
Belajar
17 Pengembangan Karir Pendidik | Jumlah Pendidik 80 Orang | 800rang | 100 80 Orang

dan Tenaga Kependidikan
pada Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

dan Tenaga
Kependidikan
yang
Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golonga
n, Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
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18

B.3

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Pengelolaan Pendidikan SD

Jumlah Sekolah
Non
Formal/Kesetaraa
n yang
Dilaksanakan
Pembinaan
Kelembagaan
dan Manajemen
Terlaksananya
Pengelolaan
Pendidikan SD

63
Lembaga

63
Lembaga

100

80
Lembaga

100,01
Persen

19

Penambahan Ruang Kelas
Baru

Jumlah Ruang
Kelas Baru yang
Bertambah

5 Ruang

68 Ruang

20

Pembangunan Ruang Guru/
Kepala Sekolah/ TU

Jumlah Ruang
Guru/Kepala
Sekolah/TU yang
telah dibangun

13 Ruang

21

Pembangunan Perpustakaan
Sekolah

Rata-rata
kemampuan
Numerasi SD
berdasarkan
asesmen nasional

5 Ruang

1 Ruang

1 Ruang

100

58 Ruang

22

Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah

Jumlah
Perpustakaan
Sekolah yang
Dibangun

142 Paket

28 Paket

28 Paket

100

80 Ruang
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23 Rehabilitasi Sedang/Berat Persentase SD 108 Ruang 167 167 ruang | 100 | 500 Ruang
Ruang Kelas yang memenubhi Ruang
SPM
24 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang 0 1 Ruang 1 Ruang 100 42 Ruang
Perpustakaan Sekolah Kelas vyang
Direhabilitasi
Sedang/Berat
25 Pengadaan Mebeuler Sekolah | Jumlah Mebel 193 Paket 0 0 0 104 Paket
sekolah yang
Tersedia
26 Pengadaaan Alat Praktik dan | Jumlah Alat 73 Paket 0 0 0 90 Paket
Peraga Siswa Praktik dan
Peraga Siswa
yang Tersedia
27 Penyelenggaraan Proses Jumlah 1 Kegiatan | 64 Orang | 64 Orang 100 1 Kegiatan
Belajar dan Ujian bagi peserta | Satuan
didik Pendidikan
yang
Menyelenggaraka
n Proses Belajar
dan Ujian
28 Pembinaan Minat. Bakat dan | Jumlah  Siswa 1 Kegiatan 7 7 100 | 7 Kegiatan
Kreativitas Siswa yang Kegiatan Kegiatan
Mengikuti
Ajang

Kompetisi/Lomba
Akademik dan
Non Akademik
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29

30

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah

Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

Jumlah Sekolah
Menengah
Dasar vyang
Dilaksanakan
Pembinaan
Kelembagaan
dan manajemen
sekolah

Jumlah Sekolah
Dasar yang
Mengelola Dana
BOS

1 Kegiatan

657
Sekolah

8
Kegiatan

655
Sekolah

8
Kegiatan

655
Sekolah

100

100

8 Kegiatan

655
Sekolah

31

Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Dasar

Jumlah Tenaga
Pengelola yang
Meningkat
Kapasitasnya
dalam
Pengelolaan
Dana BOS
Sekolah Dasar

1 Kegiatan

1
Kegiatan

1
Kegiatan

100

1 Kegiatan
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32

B.4

Pengembangan Karir Pendidik
dan Tenaga Kependidikan
pada Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar

Pengelolaan Pendidikan SMP

Jumlah Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan
yang
Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golonga
n, Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi

Terlaksananya
Pengelolaan SMP

1 Kegiatan

164
Orang

164
Orang

100

164 Orang

99,62
Persen

33

Pembangunan Sarana.
Prasarana dan Utilitas Sekolah

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Utilitas Sekolah
yang Telah
Dibangun
Direhabilitasi
Sedang/Berat

17 Paket

6 Paket

6 Paket

100

35Paket

34

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas Sekolah

Jumlah Ruang
kelas sekolah
yang Telah

108 Ruang

186
Ruang

186
Ruang

100

30 Ruang

35

Penyelengaraan Proses
Belajar dan Ujian bagi Peserta
Didik

Jumlah Peserta
Didik yang
Mengikuti Proses
Belajar dan Ujian

4000 Siswa

4300
Siswa

4300
Siswa

100

4320 Siswa
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36

37

Pembinaan Minat. Bakat dan
Kreativitas Siswa

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah

Jumlah  Siswa
yang

Mengikuti
Ajang
Kompetisi/Lomba
Akademik dan
Non Akademik
Jumlah Sekolah
Menengah
Pertama vyang
Dilaksanakan
Pembinaan

1 Kegiatan

300
Orang

112
Sekolah

300
Orang

112
Sekolah

100

100

300 Siswa

112
Sekolah

38

Pengelolaan Dana BOS
Sekolah Menengah Pertama

Jumlah Sekolah
Menengah
pertama yang
Mengelola Dana
BOS

110
Sekolah

40106
Siswa

40106
Siswa

100

40110
Siswa

39

Penyediaan Pendidik dan
tenaga kependidikan bGi
satuan pendidikan sekolah
menengah pertama

Jumlah Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan
yang Tersedia
pada Satuan
Pendidikan
Sekolah
Menengah
Pertama

1 Kegiatan

79 Orang

79 Orang

100

79 Orang
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40 Pengembangan Karir Pendidik | Jumlah Pendidik 220 220 100 220 Orang
dan Tenaga Kependidikan dan Tenaga Orang Orang
pada Satuan Pendidikan Kependidikan
Sekolah Menengah Pertama yang
Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golonga
n, Pemberian
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
C PROGRAM PENDIDIK DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN
C.1 | Pemerataan Kuantitas dan Terlaksananya 2 Kegiatan 100 Persen

Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
NonFormal/Kesetaraan

Pemerataan
Kuantitas dan
Kualitas Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan
bagi Satuan
Pendidikan
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
NonFormal/Keset
araan
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42 Perhitungan dan Pemetaan Jumlah Dokumen 1 Kegiatan 1200 1200 100 749
Pendidik dan Tenaga Hasil Perhitungan Orang Orang Dokumen
Kependidikan Satuan dan Pemetaan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan | Pendidik dan
Pendidikan Non Tenaga
Formal/Kesetaraan Kependidikan

Satuan Satuan
Pendidikan Dasar,
PAUD, dan
Pendidikan Non
Formal/Kesetaraa
n

43 Penataan Pendistribusian Jumlah Laporan 1 Kegiatan 749 749 100 3 Laporan
Pendidik dan Tenaga Hasil Pelaksanaan Orang Orang
Kependidikan bagi Satuan Penataan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan | Pendistribusian
Pendidikan Non Pendidik dan
Formal/Kesetaraan Tenaga

Kependidikan
Satuan
Pendidikan Dasar,
PAUD, dan
Pendidikan Non
Formal/Kesetaraa
n

D.1 | PROGRAM PENGEMBANGAN

KEBUDAYAAN
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44 Pelestarian Kesenian Terlaksananya 0 0 0 0 13 Laporan
Tradisional yang Masyarakat Pelestarian
Pelakunya dalam Daerah Kesenian
Kabupaten/Kota Tradisional yang
Masyarakat
Pelakunya dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
45 Perlindungan, Jumlah Objek 1 Kegiatan 5 5 100 4 laporan
Pengembangan, Pemanfaatan | Pemajuan Tradisi Kegiatan Kegiatan
Objek Pemajuan Tradisi Budaya yang
Budaya Dilakukan
Pelindungan,
Pengembangan
dan Pemanfaatan
46 Pembinaan Sumber Daya Jumlah Laporan 1 Kegiatan 1 1 100 9 Laporan
Manusia, Lembaga, dan Pembinaan Kegiatan Kegiatan
Pranata Tradisional Sumber Daya
Manusia,
Lembaga, dan
Pranata
Tradisional
47 Pengelolaan Kebudayaan Terlaksananya 0 0 0 0 13 Laporan
yang Masyarakat Pelakunya Pengelolaan
dalam Daerah Kebudayaan yang
Kabupaten/Kota Masyarakat
Pelakunya dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
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48 Pelindungan. Pengembangan. | Jumlah Objek 1 Kegiatan 1 1 100 | 11 Laporan
Pemanfaatan Objek Pemajuan | Pemajuan Kegiatan Kegiatan
Kebudayaan Kebudayaan
yang Dilakukan
Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan
49 Pembinaan Sumber Daya Jumlah Peserta 1 Kegiatan 0 0 0 2 Laporan
Manusia. Lembaga. dan Pembinaan
Pranata Kebudayaan Sumber Daya
Manusia,
Lembaga, dan
Pranata
Kebudayaan
50 Pembinaan Lembaga Adat Terlaksananya 0 0 0 0 4 Kegiatan
yang Penganutnya dalam Pembinaan
Daerah Kabupaten/Kota Lembaga Adat
yang
Penganutnya
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
51 Perlindungan. Jumlah Objek 0 0 0 0 2 Kegiatan
Pengembangan. Pemanfaatan | Pemajuan
Objek Pemajuan Lembaga Lembaga Adat
Adat yang Telah
Dilakukan
Pelindungan,
Pengembangan

dan Pemanfaatan
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52 Pembinaan Sumber daya Jumlah Sumber 0 0 0 2 Kegiatan
manusia, lembaga dan Daya Manusia,
pranata kebudayaan Lembaga, dan
Pranata Adat
yang Dibina
D.2 | PROGRAM PELESTARIAN
DAN PENGELOLAAN CAGAR
BUDAYA
53 Pengelolaan Cagar Budaya Terlaksananya 0 0 0 5 Objek
Peringkat Kabupaten/Kota Pengelolaan
Cagar Budaya
Peringkat
Kabupaten/Kota
54 Pelindungan Cagar Budaya Jumlah Objek 2 2 100 3 Objek
Cagar Budaya Kegiatan Kegiatan
yang Dilindungi
55 Pengembangan Cagar Budaya | Jumlah  Objek 1 Kegiatan 4 4 100 2 Objek
Cagar  Budaya Kegiatan Kegiatan
yang
Dikembangkan
D.3 | PROGRAM PENGELOLAAN
PERMUSEUMAN
56 Pengelolaan Museum Terlaksananya 1 Kegiatan 0 0 0 6 Kegiatan
Kabupaten/Kota Pengelolaan
Museum
Kabupaten/Kota
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57 Pembinaan dan Peningkatan Jumlah Sumber 0 3 3 100 1 Kegiatan
Mutu dan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kegiatan Kegiatan
Daya Manusia Permuseuman | Permuseuman
yang Ditingkatkan
Mutu dan
Kapasitasnya
58 Penyediaan dan Jumlah Sarana 1 Kegiatan 0 0 0 2 Unit
Pemeliharaan Sarana dan dan Prasarana
Prasarana Museum Museum yang
Tersedia dan
Terpelihara
59 Revitalisasi Sarana dan Jumlah Sarana 1 Kegiatan 1 1 100 3 Unit
Prasarana Museum dan Prasarana Kegiatan Kegiatan
Museum yang
Direvitalisasi
D.4 | PROGRAM PENGEMBANGAN
KESENIAN TRADISIONAL
60 Pembinaan Kesenian yang Terlaksananya 3 Kegiatan 0 0 0 19 Kegiatan

Masyarakat Pelakunya dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Pembinaan
Kesenian yang
Masyarakat
Pelakunya dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
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61 Peningkatan Pendidikan dan Jumlah Sumber 1 Kegiatan 2 2 100 | 3 Kegiatan
Pelatihan Sumber Daya Daya Manusia Kegiatan Kegiatan
Manusia Kesenian Tradisional | Kesenian
Tradisional yang
Mendapat
Pendidikan dan
Pelatihan
(Ditingkatkan
Kompetensinya)
62 Peningkatan Kapasitas Tata Jumlah Lembaga 3 Kegiatan 6 6 100 | 14 Kegiatan
Kelola Lembaga Kesenian Kesenian Kegiatan Kegiatan
Tradisional Tradisional yang
Ditingkatkan
Kapasitasnya
D.5 | PROGRAM PEMBINAAN
SEJARAH
63 Pembinaan Sejarah Lokal Terlaksananya 2 Kegiatan 0 0 0 3 Unit
dalam 1 (satu) Daerah Pembinaan
Kabupaten/Kota Sejarah Lokal
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota
64 Penyediaan Sarana dan Jumlah Sarana 2 Kegiatan 1 1 100 3 Unit
Prasarana Pembinaan Sejarah | dan Prasarana Kegiatan Kegiatan

Pembinaan
Sejarah
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Renja tahun 2024 merupakan tahun pertama perencanaan pada Renstra
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Tahun 2024 - 2026. Prioritas pencapaian
sasaran pembangunan daerah disusun secara seksama mengingat banyaknya
program yang harus dijalankan dengan keterbatasan sumber daya baik sumber
daya manusia dan sumber daya keuangan untuk pembiayaan pembangunan.
Sehingga tidak semua program prioritas dapat menjadi prioritas pembangunan

daerah, menyangkut keterbatasan anggaran dan identifikasi masalah.

Pelaksanaan porgram kegiatan pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Kuningan pada tahun 2021, 2022 dan 2023 sebagian besar sesuai
dengan Renja Disdikbud Tahun 2021 tahun 2022 dan tahun 2023 dan secara
umum dapat mencapai target yang ditetapkan sesuai Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2019 — 2023, yang berarti target dalam Renstra hampir semua tercapai atau

dengan kata lain dapat menyelesaikan pekerjaan yang menjadi beban tahun yang
bersangkutan.

Sebagaimana tercermin dalam Tabel T-C.30 yang berisi Pencapaian dan Target
Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Pendidikan dan Kebudayaan.
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Tabel T-C. 30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaen Kuningan

Realisasi

Target Renstra Perangkat Daerah Capai Proyeksi
apaian
No Indikator Satuan Cata_ta_n
Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Analisis
2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026
Renstra 2019-2023
1 | Jumlah PAUD Unit 920 923
(unit)
p | Jumiah Siswa Orang 37920 37923
(orang)
RLS (poin)
3 | (Perhitungan Persentase 7,89 7,89
baru)
EYS (Harapan
4 Lama Sekolah) Persentase | 12,32 12,32
5 | APK SD (%) Persentase | 100,02 100,02
6 | APM SD (%) Persentase | 99,91 99,91
Angka Putus
7 Sekolah SD (%) Persentase 0,01 0,01
Angka
8 Kelulusan SD Persentase 100 100
(%)
g |APKSMPIMTs | oo centase | 99,50 99,52
(%)
10 APM SMP/ MTs Persentase 92,1 93,65
(%)
Angka Putus
11 | Sekolah SMP/ Persentase 0,15 0,15
MTs (%)
Angka
12 | Kelulusan SmP/ | Persentase 100 100
MTs (%)
Akreditasi
13 | Sekolah Sekolah 1062 1062
(sekolah)
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14

Sarpras (Kondisi
Baik):

SD

Persentase

85,88

85,8

SMP

Persentase

98,1

98,03

15

Guru yang
memenuhi
Kualifikasi S1
(%)

Persentase

94,97

94,97

16

Jumlah Peserta
Kober
Keaksargaan
Fungsional (org)

Orang

7666

7666

17

Jumlah Kober
Paket B
(Kelompok)

Kelompok

65

87

18

Jumlah Kober
Paket C
(Kelompok)

Kelompok

65

87

Renstra 2024-2026

1

APK Paud usia
5-6 tahun

Persentase

93,70

93,98 | 94,25 | 94,60

93,70

94,25

94,60

Jumlah
Lembaga PAUD

Lembaga

910

920 925 930

910

925

930

Jumlah PAUD
Holistik integratif

Lembaga

100

150 200 300

100

200

300

Persentase
PAUD
berakreditasi
minimal B

Persentase

36,55

36,70 | 37,05 | 37,65

36,55

37,05

37,65

Angka
Partisipasi Anak
usia 7-18 Tahun
Pendidikan
Kesetaraan

Persentase

95,20

95,40 | 95,55 | 95,70

95,20

95,55

95,70

Jumlah Jumlah
program kursus
dan pelatihan
yang telah
menerapan
KKNI

Lembaga

55

55 57 60

55

57

60

APK
SD/MlI/Paket A

Persentase

100

100,02 | 100,02 | 100,03

100

100,02

100,03

APM
SD/MI/Paket A

Persentase

99,90

99,91 | 99,92 | 99,92

99,90

99,92

99,92
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APK
SMP/MTs/
Paket B

Persentase

99,48

99,52

99,65

99,80

99,48

99,65

99,80

10

APM
SMP/MTs/Paket
B

Persentase

93,87

93,90

93,95

94,05

93,87

93,95

94,05

11

Rata-rata
kemampuan
literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional

Persentase

78,32

100

100

100

78,32

100

100

12

Rata-rata
kemampuan
numerasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional

Persentase

67,59

100

100

100

67,59

100

100

13

Rata-rata
kemampuan
literasi SMP
berdasarkan
asesmen
nasional

Persentase

76,04

100

100

100

76,04

100

100

14

Rata-rata
kemampuan
numerasi SMP
berdasarkan
asesmen
nasional

Persentase

52,33

100

100

100

52,33

100

100

15

Persentase SD
berakreditasi
minimal B

Persentase

98,02

97,60

97,65

97,98

98,02

97,65

97,98

16

Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B

Persentase

92,44

85,10

85,55

85,80

92,44

85,55

85,80

17

Guru PAUD
Profesional

Persentase

57,57

23,50

23,87

24,17

57,57

23,87

24,17

18

Guru SD
Profesional

Persentase

50,14

59,30

59,65

59,90

50,14

59,65

59,90

19

Guru SMP
Profesional

Persentase

49,47

59,25

59,85

60,05

49,47

59,85

60,05

38




20

Persentase
Kepala Sekolah
Profesional SD
dan SMP

Persentase

100

100

100

100

100

100

100

21

Persentase
pengawas
profesional SD
dan SMP

Persentase

100

100

100

100

100

100

100

22

Persentase
Guru Layak
PAUD

Persentase

74,72

74,28

74,75

74,94

74,72

74,75

74,94

23

Persentase
Guru Layak SD

Persentase

96,21

95,76

95,90

96,10

96,21

95,90

96,10

24

Persentase
Guru Layak
SMP

Persentase

98,12

98,96

98,98

98,99

98,12

98,98

98,99

25

Rasio Kelas
Layak PAUD

Persentase

81,55

73,94

74,19

74,50

81,55

74,19

74,50

26

Rasio Kelas
Layak SD

Persentase

86,31

86,26

86,86

87,30

86,31

86,86

87,30

27

Rasio Kelas
Layak SMP

Persentase

97,99

97,99

98,08

98,20

97,99

98,08

98,20

28

Penyelenggaraa
n Festival Seni
dan Budaya

Kegiatan

12

12

12

12

12

29

Benda, Situs
dan Kawasan
Cagar Budaya
yang
dilestarikan

Buah

143

143

143

143

143

143

143

30

Terlestarikannya
Cagar Budaya

Persentase

100

100

100

100

100

100

100

31

Jumlah karya
budaya yang
direvitalisasi dan
inventarisasi

Karya
Budaya

24

24

24

24

24

24

24

32

Jumlah
Pengunjung
Museum

Orang

40.266

36.390

38.392

40.192

40.266

38.392

40.192
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PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAH

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Tabel 2.1

Kabupaten Kuningan Tahun 2022-2024

1 DAERAH 816.725.060.586 | 790.795.442.007 | 882.027.118.300 | 753.111.920.245 | 157.108.265.005 92,21 19,87
KABUPATEN/KOTA
1.1
Perencanaan,
Penganggaran dan
790.000.000 590.000.000 726.550.000 790.000.000 130.000.000

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
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1 25.000.000

25.000.000 25.000.000 14.050.000 25.000.000 25.000.000
2 565.000.000

440.000.000 565.000.000 550.000.000 105.000.000 565.000.000
3 200.000.000

125.000.000 200.000.000 162.500.000 - 200.000.000

Administrasi Keuangan

Perangkat Daerah Perangkat

1.2 | paerah 790.238.531.271 | 777.554.192.007 | 869.607.968.300 | 726.628.079.572 | 153.520.187.005
1  789.478.531.281
776.799.192.007 | 789.478.531.281 | 868..852.968.300 | 153.520.187.005 | 725.868.277.972
2 759.999.990 755.000.000
755.000.000 759.999.990 - 759.801.600
Administrasi Barang Milik
1.3 | Daerah pada Perangkat
200.000.000 150.000.000 200.000.000 | 200.000.000 75.000.000
Daerah
1 200.000.000
150.000.000 200.000.000 200.000.000 75.000.000 200.000.000

41




Administrasi Umum

1.4 | Perangkat Daerah Perangkat 1.329.896.000 2.200.000.000 1.150.000.000 73.689.750
1.327.955.350
Daerah
1 40.000.000
200.000.000 40.000.000 100.000.000 - 40.000.000
2 475.000.000
400.000.000 475.000.000 249.747.000 33.053.000 473.155.350
3 15.000.000
200.000.000 15.000.000 100.000.000 - 15.000.000
4 300.000.000
350.000.000 300.000.000 200.253.000 19.918.450 300.000.000
5 350.000.000
450.000.000 350.000.000 300.000.000 14.718.300 350.000.000
6 74.896.000
300.000.000 74.896.000 100.000.000 6.000.000 74.800.000
7 75.000.000
300.000.000 75.000.000 100.000.000 - 75.000.000
1.5 | Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 1.800.000.000 200.000.000 100.000.000 0

Pemerintah Daerah

1.800.000.000

42




1 1.800.000.000

200.000.000

1.800.000.000

100.000.000

1.800.000.000

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

1.6 22.166.638.315 9.901.250.000 | 10.130.200.000 | 22.165.890.323 3.302.388.250
1 99.999.915
200.000.000 99.999.915 150.000.000 23.388.250 99.251.923
2 80.000.000
200.000.000 80.000.000 100.000.000 - 80.000.000
3 21.986.638.400
9.501.250.000 21.986.638.400 9.880.200.000 3.279.000.000 21.986.638.400
Pemeliharaan Barang Milik
1.7 | Daerah Penunjang Urusan 199.995.000 200.000.000 112.400.000 199.995.000 7.000.000
Pemerintah Daerah
1 49.995.000 56.200.000
100.000.000 49.995.000 7.000.000 49.995.000
2 150.000.000
100.000.000 150.000.000 56.200.000 - 150.000.000
» PROGRAM PENGELOLAAN

PENDIDIKAN

254.928.923.000

307.736.926.650

302.260.166.171

229.582.751.755

12.399.927.200

99,30

90,06
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2.1

Pengelolaan Pendidikan
Sekolah Dasar

131.365.342.00
0

151.096.551.96
6

181.721.766.16
7

116.282.832.99
9

7.704.074.200

150.000.000 - - - -
2 - 96.111.252
100.000.000 - -
3 100.000.000 150.000.000
304.566.050 100.000.000 - 94.134.950
4 3.110.000.000 -
2.970.465.650 3.110.000.000 307.919.700 2.521.435.850
5 23.781.294.000 100.000.000
32.280.190.000 | 23.781.294.000 721.154.500 22.559.438.178
6 200.000.000 191.688.450
109.154.500 200.000.000 - 189.785.500
7 -
200.000.000 - 150.000.000 - -
8 6.000.000.000
17.100.000.000 | 6.000.000.000 - 6.000.000.000 -
9 100.000.000
75.000.000 100.000.000 20.750.000.000 | - 100.000.000
1
750.000.000 -
0 600.000.000 750.000.000 200.000.000 750.000.000
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284.800.000

284.800.000 284.800.000 400.000.000 50.000.000 284.800.000
650.000.000
700.000.000 650.000.000 207.000.000 425.000.000 650.000.000
96.289.248.000 100.000.000
96.122.375.766 | 96.289.248.000 - 89.033.238.521
100.000.000
100.000.000 100.000.000 94.880.044.400 | - 100.000.000
- - - 75.000.000
1
- - - 200.000.000
6
1
R - - 75.000.000
7
1
- - - 62.137.375.902
8
Pengelolaan
Pendidikan
2.2 | Sekolah 80.172.789.000 | 95.801.013.734 | 70.365.915.004 | 74.216.443.706 246.353.000
Menengah
Pertama
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2.100.000.000

19.943.819

1.325.000.000

987.867.350 1.325.000.000 30.000.000 1.135.024.650
31.838.117.000 .
36.798.322.150 | 31.838.117.000 76.600.000 31.833.239.850
i 300.000.000 - i 20.000.000
i - - 1.170.917.602 | - -
i - - 21.666.226.844 | - -
10.000.000.000 i -
100.000.000 -
75.000.000 100.000.000 - 100.000.000
300.000.000 -
250.000.000 300.000.000 76.818.000 297.000.000
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100.000.000

75.000.000 100.000.000 42.935.000 100.000.000
300.000.000

250.000.000 300.000.000 9.466.739 - 300.000.000
100.000.000

50.000.000 100.000.000 100.000.000 - 100.000.000

46.109.672.000

44.914.824.234

46.109.672.000

40.351.179.206

2.100.000.000

50.000.000

50.000.000

50.000.000

44.999.360.000
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50.000.000

Pengelolaan Pendidikan

2.3 . 31.275.392.000 | 43.623.920.950 | 31.052.708.000 | 27.140.575.050 4.349.500.000
Anak Usia Dini (PAUD)
1 4.716.502.000 -
3.409.060.950 4.716.502.000 - 4.641.487.000
2 -
- - 100.000.000 - -
3 -
- - 200.000.000 - -
4 350.000.000
370.000.000 350.000.000 3.950.198.000 - 336.582.050
5 4.000.000.000
13.999.500.000 | 4.000.000.000 - 3.999.500.000 -
6 100.000.000
200.000.000 100.000.000 500.000.000 - 100.000.000
7 400.000.000 -
1.810.000.000 400.000.000 300.000.000 400.000.000
8 21.708.890.000 200.000.000
23.835.360.000 21.708.890.000 50.000.000 21.662.506.000
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9 2.850.000.000
1
700.000.000
0
100.000.000
1
5 22.296.310.000
56.200.000
1
200.000.000
4
24 Pengelolaan Pendidikan
) Nonformal/Kesetaraan 12.115.400.000 | 17.215.440.000 | 19.119.777.000 | 11.942.900.000 | 100.000.000
1 B,
- 1.466.617.000 - -
2 _
150.000.000 - - - -
3 200.000.000 ) -
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4 100.000.000 -

200.000.000 100.000.000 - 100.000.000
5 100.000.000 -

550.000.000 100.000.000 - 100.000.000
6 11.915.400.000 -

16.115.440.000 | 11.915.400.000 100.000.000 11.742.900.000
7 300.000.000
8 2.015.000.000
9 15.238.160.000
1

100.000.000

0
PROGRAM PENDIDIK DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN 550.000.000 700.000.000 700.000.000 549.945.000 330.569.000 100 100
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3.1

Pemerataan Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan
Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

550.000.000

700.000.000

100.000.000

549.945.000

330.569.000

[Eny

450.000.000

500.000.000

450.000.000

50.000.000

255.725.000

450.000.000

100.000.000

200.000.000

100.000.000

50.000.000

74.844.000

99.945.000

PROGRAM PENGEMBANGAN

BUDAYA

650.000.000

1.710.000.000

600.000.000

624.761.500

110.000.000

100

96,12

11

Pengelolaan Kebudayaan

yang Masyarakat Pelakunya

dalam Daerah
Kabupaten/Kota

200.000.000

775.000.000

100.000.000

200.000.000

[Eny

125.000.000

725.000.000

125.000.000

50.000.000

125.000.000

75.000.000

50.000.000

75.000.000

50.000.000

75.000.000
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Pelestarian Kesenian
tradisional yang Masyarakat

1.2
Pelakunya dalam Daerah 400.000.000 935.000.000 475.000.000 374.761.500 110.000.000
Kabupaten/Kota
1 325.000.000
- 325.000.000 25.000.000 - 299.761.500
2 75.000.000
935.000.000 75.000.000 450.000.000 110.000.000 75.000.000
Pembinaan Lembaga Adat
. ang Penganutnya dalam
1.3 | yang & 4 50.000.000 - 25.000.000 50.000.000 -
Daerah Kabupaten/Kota
1 50.000.000
- 50.000.000 25.000.000 - 50.000.000
2 PROGRAM PENGEMBANGAN
KESENIAN TRADISIONAL 720.000.000 1.225.000.000 875.000.000 720.000.000 - 100 100
Pembinaan Kesenian yang
Masyarakat Pelakunya
dalam Daerah 720.000.000 1.225.000.000 875.000.000 720.000.000 -
Kabupaten/Kota
1 150.000.000
100.000.000 150.000.000 125.000.000 - 150.000.000
2 570.000.000
1.125.000.000 570.000.000 750.000.000 - 570.000.000
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PROGRAM PEMBINAAN

3 SEJARAH 50.000.000 50.000.000 25.000.000 50.000.000 - 100 100
Pembinaan Sejarah Lokal
3.1 | dalam 1 (satu) Daerah
50.000.000 50.000.000 25.000.000 50.000.000 -
Kabupaten/Kota
1 50.000.000
50.000.000 50.000.000 25.000.000 - 50.000.000
4 PROGRAM PELESTARIAN
DAN PENGELOLAAN CAGAR
400.000.000 552.499.550 700.000.000 350.847.050 - 100 87,71
BUDAYA
Penetapan Cagar Budaya
4.1 . P & v - - 150.000.000
Peringkat Kabupaten/Kota
1. 150.000.000
4.2 Pengelolaan Cagar Budaya
) Peringkat Kabupaten/Kota 400.000.000 552.499.550 550.000.000 350.847.050 -
1 100.000.000
100.000.000 100.000.000 50.000.000 - 100.000.000
2 300.000.000
452.499.550 300.000.000 450.000.000 - 250.847.050
3 50.000.000
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PROGRAM PENGELOLAAN

5
PERMUSEUMAN 1.000.000.000 850.000.000 775.000.000 999.865.000 - 100 99,99
5.1 Pengelolaan Museum
) Kabupaten/Kota 1.000.000.000 850.000.000 775.000.000 999.865.000 -
1 250.000.000
100.000.000 250.000.000 25.000.000 - 249.865.000
2 50.000.000
50.000.000 50.000.000 50.000.000 - 50.000.000
3 700.000.000
700.000.000 700.000.000 700.000.000 - 700.000.000
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2.3

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Identifikasi permasalahan yang dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan dan

Kebudayaan dilakukan melalui pendataan Permasalahan-permasalahan yang

dihadapi, faktor-faktor penghambat dan faktor-faktor pendorong dalam rangka

melaksanakan tugas dan fungsi pelayanan dinas pada tahun 2024

permasalahan, faktor penghambat dan faktor pendorong.

Adapun Beberapa permasalahan yang menjadi fokus utama Dinas

Pendidikan dan Kebudayaan dalam rangka meningkatkan pembangunan

pendidikan adalah sebagai berikut :

1
2
3.
4

Akses mendapatkan pendidikan belum merata

Penerapan kurikulum berbasis karakter masih menemukan kendala

Kurangnya perhatian masyarakat pada kearifan lokal

Kualitas dan mutu pendidikan yang masih harus ditingkatkan Dari

permasalahan-permasalahan tersebut, maka dibuat isu-isu strategis yang

berkaitan dengan pelayanan pada Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten Kuningan berikut ini.

1.

2
3
4.
5

Peningkatan aksesibilitas pendidikan.

Peningkatan dan pemerataan mutu pendidikan.

Penguatan Implementasi Kurikulum Merdeka (IKM).

Pemanfaatan teknologi sektor pendidikan.

Peningkatan profesionalisme, tenaga pendidik dan tenaga
kependidikan.

Pemajuan kebudayaan.
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Kuningan dalam
melaksanakan pengembangan dan Peningkatan pembangunan manusia yang
meliputi pelayanan dasar dan perlindungan sosial serta sumberdaya manusia
berkualitas dan berdaya saing adalah isu strategis dari rencana strategis
nasional yang menjadi prioritas untuk diwujudkan. Hal tersebut tentu saja
menuntut peran pemerintah untuk menciptakan peningkatan dalam mutu
pelayanan dasar, baik itu dari kebijakan, sarana dan prasarana, serta
sumberdaya manusia | :
3.1.1 Arah Kebijakan Dan Strategi

Strategi Dinas Pendidikan dan kebudayaan Kabupaten Kuningan,
dirancang dengan mengakomodir Strategi dan kebijakan Pembangunan
Daerah sebagai suatu strategi Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Kuningan. Kebijakan pada dasarnya merupakan ketentuan-
ketentuan yang ditetapkan oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Kuningan untuk dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk
dalam pengembangan ataupun pelaksanaan program/indikasi kegiatan
guna tercapainya kelancaran dan keterpaduan dalam perwujudan
sasaran, tujuan, strategi dan arah kebijakan bidang pendidikan dan
kebudayaa.

Berdasarkan pada tujuan pembangunan yang telah ditetapkan
maka strategi dan arah kebijakan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Kuningan adalah sebagai berikut :

Strategi dan arah kebijakan yang digunakan dalam rangka
pencapaian sasaran adalah sebagai berikut :

1. Memberdayakan peran dan fungsi pengawas/Penilik PAUD-DIKMAS
2. Mensosialisasikan pentingnya pendidikan anak usia dini
3. Meningkatkan kerjasama dengan POKJA BUNDA PAUD
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.

23.

24,

Meningkatnya partisipasi daerah dalam meningkatkan layanan
PAUD dan DIKMAS

Mendorong partisipasi masyarakat untuk mendirikan lembaga PAUD
DIKMAS

Memberdayakan peran dan fungsi pengawas

Mensosialisasikan pentingnya pendidikan anak usia sekolah
Peningkatan status sekolah dari satap ke reguler

Pengembangan SMP Terbuka

Melaksanakan sosialisasi keseyiap satuan pendidikan

Melakukan kerjasama dengan Dinas terkait dan komunitas
Pengembangan program ekstrakurikuler

Pengembangan budaya sekolah

Pengembangan projek penguatan profil pelajar pancasila
Melaksanakan kegiatan pengembangan bakat minat secara
berjenjang (O2SN, KOSN, FLS2N, FTBI, FLSN, Pentas PAIl, GSI,
Calistung, olah raga tradisional )

Penyelenggaraan kegiatan Tahfidz Al_Qur’an

Melaksanakan kegiatan keagamaan (Yasinan, Sholat Dhuha)
Melakukan sosialisasi ke semua satuan pendidikan

Melaksanakan kegiatan peningkatan mutu pengawas, kepala
sekolah dan guru

Melaksanakan monoitoring dan evaluasi secara berkala
Memberdayakan kegiatan MKKS, K3S, MGMP, KKG dan komunitas
belajar

Membangun kerjasama lintas kementrian dengan praktisi teknologi
dan komunitas

Mendorong tenaga pendidik untuk mengikuti Program Guru
Penggerak (PGP)

Mendorong pendidik untuk memenfaatkan Platform Merdeka
Mengajar (PMM)
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25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.
34.

35.

Mendorong pemanfaatan akun belajar (PEMBATIK/ Pembelajaran
TIK) dan Kihajar STEM

Memberdayakan Kelompok Kerja Guru (KKG) dan Musyawarah
Guru Mata Pelajaran (MGMP)

Memberdayakan komunitas belajar

Melaksanakan pendidikan dan pelatihan

Mengikutsertakan dalam kegiatan peningkatan mutu yang
diselenggarakan oleh Kemendikbud, BBGP, BBPMP dan Disdikbud
Kuningan

Melaksanakan kegiiatan REMBUKDA Pendidikan

Memberikan penghargaan bagi tenaga pendidik dan kependidikan
yang berprestasi

Penguatan peran kelembagaan organisasi kebudayaan serta
membangun sistem informasi kebudayaan yang terintegrasi
Pengembangan kebudayaan yang berimbang dan profesional
Peningkatan dan penguatan proses internalisasi nilai-nilai
kebudayaan daerah melalui lembaga pendidikan

Mengefektifkan manajemen sumber daya kebudayaan

Arah kebijakan yang diambil dalam ranga pelaksanaan strategi adalah

sebagai berikut :
1.

2
3
4.
5

Mengeluarkan surat edaran

Melakukan kerjasama dengan semua stakeholder

Penyediaan anggaran

Memperkuat Manajemen Berbasis Sekolah (MBS)

Meningkatkan koordinasi layanan pendidikan dan pengembangan
anak usia dini dan memperkuat peran Bunda PAUD seluruh
Kecamatan, organisasi masyarakat dan keagamaan pegiat PAUD

dan organisasi
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10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

Meningkatkan akses terhadap layanan pendidikan dan pelatihan
keterampilan

Menerbitkan surat edaran dari Disdikbud

Mengeluarkan surat edaran dari Disdikbud

Menyusun anggaran kegiatan pengembangan bakat dn minat
peserta didik

Melakukan kerjasama dengan organisasi keagamaan dan olah raga
Memberikan penghargaan untuk peserta didik berprestasi
Mendorong sekolah untuk melakukan IHT dan workshop
Mengoptimalkan bantuan anggaran untuk kegiatan peningkatan
mutu

Melakukan kerjasama dengan pihak terkait (Kemendikbud, BBGP,
BBPMP dll)

Melakukan kerjasama dengan dunia usaha dan dunia industri
Melakukan MoU/kerjasama Kementrian Kominfo RI, praktisi
teknologi dan perguruan tinggi

Membentuk sekolah pilot projeck Smart School

Melakukan sosialisasi program sekolah penggerak (PSP) dan
program guru penggerak (PGP)

Melakukan evaluasi terhadap satuan pendidikan terkait pemanfaatan
PMM, pembatik dan Kihajar STEM

Memberdayakan sekolah penggerak untuk melakukan desiminasi
dan pengimbasan ke sekolah non penggerak

Memberikan stimulan anggaran daerah untuk pemberdayaan KKG,
MGMP, komunitas belajar

Memberikan bantuan sarana prasarana IT melalui program DAK,
banprov dan APBD

Mengajukan anggaran ke pemerintah pusat, propinsi dan daerah
Melakukan kerjasama dengan fihak terkait

Melaksanakan monitoring dan evaluasi terhadap kegiatan
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26. Mengajukan anggaran ke pemerintah pusat, propinsi dan daerah
27. Melakukan kerjasama dengan fihak terkait
28. Melakukan inventarisasi kebudayaan daerah

29. Melakukan sosialisasi program

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

Kabupaten Kuningan bertujuan untuk memberikan pedoman bagi para

pemangku pendidikan dalam menjalankan tugasnya secara terpadu dan

terarah sesuai dengan potensi dan kebutuhan Kabupaten Kuningan.

Secara khusus tujuan penyusunan dokumen Rencana Kerja Dinas Pendidikan

dan Kebudayaan Kabupaten Kuningan tahun 2024 adalah sebagai berikut :

a. Untuk memberikan arah bagi seluruh dimensi kebijakan Dinas Pendidikan

b.

pada pengembangan Pendidikan di tahun 2024 serta sebagai pedoman

taktis dan strategis dalam penyelenggaraan pembinaan dan

pengembangan Pendidikan di Kabupaten Kuningan dengan tetap
mengacu pada Standar Nasional Pendidikan.

Sebagai panduan teknis implementasi program pengembangan

Pendidikan di Kabupaten Kuningan tahun 2024, meliputi 5 Pilar

Pendidikan yaitu

1. Ketersediaan terkait dengan layanan pendidikan yang memadai
sesuai dengan standar, baik dalam kurikulum, sesumber, metode,
strateqi, dll.

2. Keterjangkauan menitikberatkan kepada prinsip pemenuhan hak
untuk memperoleh pendidikan bagi semua warga Negara tanpa
terkecuali dengan pemanfaatan berbagai media dan teknologi.

3. Kualitas mutu pendidikan menyangkut input, proses pendidikan,

output dan outcame.
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4. Kepastian Penjaminan Mutu Pendidikan dengan lebih banyak
melakukan berbagai studi dan evaluasi tentang factor-faktor yang
mempengaruhi peningkatan mutu pendidikan.

5. Kesetaraan Pendidikan dengan menjangkau semua level
masyarakat dengan tidak ada pembedaan.

c. Meningkatkan pelaksanaan fungsi perencanaan pendidikan pada
tingkat kabupaten melalui revitalisasi pengelolaan dengan sumber
daya yang terbatas.

d. Terwujudnya kelancaran pelaksanaan tahapan perencanaan tahunan

pendidikan

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan yang ingin di capai

oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan pada tahun 2024

adalah :

a. Meningkatnya layanan pendidikan pada masyarakat melalui pelaksanaan,
pendidikan anak usia dini, wajib belajar pendidikan dasar 9 tahun,
pendidikan non formal dan informal serta pengembangan Kebudayaan.

b. Meningkatnya profesionalisme tenaga pendidik dan tenaga kependidikan
berdasarkan standar pelayanan minimum pendidikan

c. Meningkatnya akuntabilitas lembaga pendidikan yang transparan dan
demokratis, dan akuntabel.

d. Terkendalinya pengembangan standar isi dan standar kompetensi lulusan
pendidikan formal dan non formal

e. Meningkatnya kesiapan masukan dan kualitas proses pendidikan untuk
menghasilkan output pendidikan yang berkualitas dan berdaya saing

f. Meningkatnya peran serta masyarakat dalam penyelenggaraan
pendidikan

g. Meningkatnya pembinaan dan pengembangan Kebudayaan

Adapun tujuan dan sasaran Renja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan tahun
2024 bisa dilihat pada tabel berikut :
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Tabel. 3.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Kuningan

Tahun 2025

. Indikator . I ndi_kator Tg rggt
No Tujuan Tujuan Satuan | Sasaran Strategis Tujuan/ Satuan | Kinerja
Sasaran 2025
1. | Peningkatan | 1. APK PAUD [Persen . Meningkatnya APK|1. APK PAUD | Persen | 94,25%
Aksesibilitas Usia 5-6 PAUD Usia 5-6
Pendidikan Tahun . Meningkatnya Tahun
2. Jumlah Lembaga PAUD . Jumlah Lembaga 925
Lembaga . Terciptanya PAUD Lembaga
PAUD Holistik integratif PAUD
3. Jumlah . Angka Partisipasi . Jumlah Lembaga 200
Kecamatan Anak Usia 7-18 Kecamatan
minimal tahun pendidikan minimal
memiliki kesetaraan memiliki
lembaga . Jumlah program lembaga
PAUD kursus dan PAUD
terpadu pelatihan yang telah|  terpadu
pembina menerapan KKNI pembina
holistik . Meningkatnya APK| holistik
integratif SD dan SMP integratif
4. Angka . Meningkatnya . Angka Persen | 95,55%
Partisipasi minat sekolah Partisipasi
Anak Usia 17- . Terciptanya Anak Usia 17-
18 Tahun kerjasama dengan 18 Tahun
Pendidikan masyarakat Pendidikan
Kesetaraan Kesetaraan
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Indikator Indikator Target
No Tujuan . Satuan | Sasaran Strategis Tujuan/ Satuan | Kinerja
Tujuan
Sasaran 2025
5. Jumlah 10. Tercipt {5. Jumlah Lembaga 57
Program anya sekolah Program
Kursus dan berwawasan Kursus dan
Pelatihan yang lingkungan Pelatihan
telah (adiwiyata) yang telah
menerapkan 11. Tercipt menerapkan
KKNI anya sekolah sehat KKNI
6. APK SD/MI 12. Terciptanya 6. APK SD/MI | Persen |100,02%
7. APM SD/MI sekolah ramah 7. APM SD/MI | Persen | 99,92%
8. APK anak 8. APK Persen | 99,65%
SMP/MTs SMP/MTs
9. APM 9. APM Persen | 93,95%
SMP/MTs SMP/MTs
2. |Peningkatan dan | 1. Persentase Persen Peningkatan mutu [8. Persentase Persen | 37,05%
Pemerataan_ _ PAUD tena_ga pendidik PAUD
Mutu Pendidikan Peningkatan mutu
berakreditasi peserta didik berakreditasi
minimal B Penurunan angka minimal B
putus sekolah .
2. Rata-rata Terpenuhinya 9. Rata-rata Persen 100%
kemampuan pengebangan kemampuan
Literasi SD poten5|_m|nat dan Literasi SD
bakat siswa
berdasarkan berdasarkan
asesmen asesmen
nasional nasional
3. Rata-rata 10. Rata-rata Persen 100%
kemampuan kemampuan
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. Indikator . Indi_kator T_a rge_t
No Tujuan Tujuan Satuan | Sasaran Strategis Tujuan/ Satuan | Kinerja
Sasaran 2025
Numerasi SD Numerasi SD
berdasarkan berdasarkan
asesmen asesmen
nasional nasional
. Rasio Kelas 11. Rasio Persen | 86,86%
Layak SD Kelas Layak
. Rata-rata SD
kompetensi 12. Rata-rata| Persen 100%
Literasi SMP kompetensi
berdasarkan Literasi SMP
Asesmen berdasarkan
Nasional Asesmen
. Rata-rata Nasional
kompetensi 13. Rata-rata| Persen 100%
Numerasi kompetensi
SMP Numerasi
berdasarkan SMP
Asesmen berdasarkan
Nasional Asesmen
. Rasio Kelas Nasional
Layak SMP 14. Rasio Persen | 98,08%
Kelas Layak
SMP
2. | 3. Penguatan . Persentase SD [Persen . Secara bertahap 5. Persentase Persen | 97,65%

Implementas
I Kurikulum

berakreditasi
minimal B

seluruh sekolah
menerapkan
kurikulum merdeka

SD
berakreditasi
minimal B
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. Indikator . Indi_kator T_a rge_t
No Tujuan . Satuan | Sasaran Strategis Tujuan/ Satuan | Kinerja
Tujuan
Sasaran 2025
Merdeka . Persentase . Meningkatnya . Persentase Persen | 85,55%
(IKM) SMP pemahaman dan SMP
berakreditasi pengetahuan bagi berakreditasi
minimal B tenaga pendidik minimal B
. Persentase . Mewujudkan . Persentase Persen 100%
pengawas pendidikan pengawas
profesional di berkarakter profesional di
SD dan SMP SD dan SMP
. Persentase . Persentase Persen 100%
Kepala Kepala
Sekolah Sekolah
Profesional di Profesional
SD dan SMP di SD dan
SMP
4. Pemanfaatan | 1. Persentase Persen (1. Meningkatnya . Persentase Persen | 95,90%
Teknologi Guru Layak kemampuan tenaga| Guru Layak
Sektor SD pendidik dan SD
Pendidikan . Rasio Kelas kependidikan . Rasio Kelas
Layak PAUD dalam kualitas Layak PAUD| Persen | 74,19%
proses
pembelajaran
. Memudahkan akses
belajar
. Terpenuhinya
sumber belajar
yang lebih variatif
. Meningkatnya
minat belajar
peserta didik
5. Peningkatan 1. Persentase Persen (1. Peningkatan mutu |6. Persentase Persen | 74,75%
Profesionalis Guru Layak pengawas sekolah Guru Layak
me, Tenaga . Peningkatan mutu
Pendidik dan PAUD kepala sekolah PAUD
Tenaga . Peningkatan mutu

kependidikan

penilik

. Peningkatan mutu
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Indikator Indikator Target
No Tujuan . Satuan | Sasaran Strategis Tujuan/ Satuan | Kinerja
Tujuan
Sasaran 2025
. Guru tenaga pendidik 7. Guru Persen | 23,87%
Profesional di Profesional
PAUD di PAUD
. Guru 8. Guru Persen | 59,65%
Profesional di Profesional
SD di SD
. Guru 9. Guru Persen | 59,85%
Profesional di Profesional
SMP di SMP
. Persentase 10.  Persentas| Persen | 98,98%
Guru Layak e Guru Layak
SMP SMP
6.Pemajuan . Penyelenggara | Kegiata |1. Peningkatan 6. Penyelenggar | Kegiatan 12
Kebudayaan an Festival n kompetensi SDM aan Festival
Seni dan 2. Melakukan Seni dan
Budaya rekrutmen pamong | Budaya
. Benda, Situs budaya 7. Benda, Situs | Buah 143
dan Kawasan 3. Pelestarian situs dan Kawasan
Cagar Budaya dan bangunan Cagar Budaya
Zlalngt " bersejarah )ollalngt "
lestarikan 4. Peningkatan peras estarikan
. Terlestarikann 8. Terlestarikann 0
serta masyarakat Persen 100%
ya Cagar dat dan bud ya Cagar
Budaya adat dan budaya Budaya
. Jumlah karya 9. Jumlah karya
budaya yang budaya yang Karya 24
direvitalisasi direvitalisasi | Bydaya
dan dan
inventarisasi inventarisasi
. Jumlah 10.  Jumlah 38.392
Pengunjung Pengunjung Orang
Museum Museum
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3.3. Program dan Kegiatan Tahun 2025

Program dan Kegiatan

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Kuningan

Tahun 2025
Urusan / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
Bidang
Urusan /
Program
Kode / Target Capaian Kinerja
Kigslatt? Capaian Keluaran Sub Lokasi Sumber
n/isu P : Hasil Kegiatan | Output Keluara Pagu Indikatif (Rp.)
n m Kegiata | Kegiatan
n
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
1.411.189.770.835,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1.396.189.770.835,00
01 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN
1.396.189.770.835,00
01 | 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 928.468.770.835,00
01 |01 | 201 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1.550.000.000,00
01 | 01 | 2.01 | 0001 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
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Persentase Jumlah Dokumen Terlaksananya | - Kab. 100% |5 12 25.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Perencanaan Perencanaan, Kuningan, Dokume | Dokumen PATAN
Sarana Perangkat Daerah Penganggaran, | Semua n ASLI
Prasarana, dan Evaluasi Kecamatan DAERA
Kinerja Kinerja , Semua H (PAD)
Pegawai Perangkat Kel/Desa
ASN Kinerja Daerah
Keuangan
01 | 01 | 2.01 | 0006 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Persentase Jumlah Laporan Terlaksananya | - Kab. 100% |7 12 775.000.000,00 | PENDA
pemenuhan | Capaian Kinerja Perencanaan, Kuningan, Laporan | Dokumen PATAN
Sarana dan Ikhtisar Penganggaran, | Semua ASLI
Prasarana, Realisasi Kinerja dan Evaluasi Kecamatan DAERA
Kinerja SKPD dan Laporan | Kinerja , Semua H (PAD)
Pegawai Hasil Koordinasi Perangkat Kel/Desa
ASN Kinerja | Penyusunan Daerah
Keuangan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
01 | 01 | 2.01 | 0007 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Persentase Jumlah Laporan Terlaksananya | - Kab. 100% | 4 12 750.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Evaluasi Kinerja Perencanaan, Kuningan, Laporan | Dokumen PATAN
Sarana Perangkat Daerah Penganggaran, | Semua ASLI
Prasarana, dan Evaluasi Kecamatan DAERA
Kinerja Kinerja , Semua H (PAD)
Pegawai Perangkat Kel/Desa
ASN Kinerja Daerah
Keuangan
01 | 01 | 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 909.518.770.835,00
01 | 01 | 2.02 | 0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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Persentase Jumlah Orang yang | Terlaksananya | - Kab. 100% | 14799 3 PENDA
pemenuhan Menerima Gaji dan | Administrasi Kuningan, Orang/b | Dokumen 908.718.770.835 | PATAN
Sarana Tunjangan ASN Keuangan Semua ulan ASLI
Prasarana, Perangkat Kecamatan DAERA
Kinerja Daerah , Semua H (PAD)
Pegawai Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 | 01 | 2.02 | 0002 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Persentase Jumlah Dokumen Terlaksananya | - Kab. 100% |1 3 800.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Hasil Penyediaan Administrasi Kuningan, Dokume | Dokumen PATAN
Sarana Administrasi Keuangan Semua n ASLI
Prasarana, Pelaksanaan Tugas | Perangkat Kecamatan DAERA
Kinerja ASN Daerah , Semua H (PAD)
Pegawai Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 |01 | 2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 200.000.000,00

01 | 01 | 2.03 | 0006 | Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
Persentase Jumlah Laporan Terlaksananya | - Kab. 0% 2 2 Laporan 200.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Penatausahaan Administrasi Kuningan, Laporan PATAN
Sarana Barang Milik Barang Milik Semua ASLI
Prasarana, Daerah pada SKPD | Daerah pada Kecamatan DAERA
Kinerja Perangkat , Semua H (PAD)
Pegawai Daerah Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 |01 | 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.450.000.000,00

01 | 01 | 2.06 | 0001 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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Persentase Jumlah Paket Terlaksananya | - Kab. 100% | 1Paket | 1 Paket 100.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Komponen Instalasi | Administrasi Kuningan, PATAN
Sarana Listrik/Penerangan | Umum Semua ASLI
Prasarana, Bangunan Kantor Perangkat Kecamatan DAERA
Kinerja yang Disediakan Daerah , Semua H (PAD)
Pegawai Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 | 01 | 2.06 | 0002 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Persentase Jumlah Paket Terlaksananya | - Kab. 100% | 6 Paket | 1 Paket 300.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Peralatan dan Administrasi Kuningan, PATAN
Sarana Perlengkapan Umum Semua ASLI
Prasarana, Kantor yang Perangkat Kecamatan DAERA
Kinerja Disediakan Daerah , Semua H (PAD)
Pegawai Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 | 01 | 2.06 | 0003 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Persentase Jumlah Paket Terlaksananya | - Kab. 100% | 1Paket | 1 Paket 200.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Peralatan Rumah Administrasi Kuningan, PATAN
Sarana Tangga yang Umum Semua ASLI
Prasarana, Disediakan Perangkat Kecamatan DAERA
Kinerja Daerah , Semua H (PAD)
Pegawai Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 | 01 | 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Persentase Jumlah Paket Terlaksananya | - Kab. 100% | 2 Paket | 1 Paket 300.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Bahan Logistik Administrasi Kuningan, PATAN
Sarana Kantor yang Umum Semua ASLI
Prasarana, Disediakan Perangkat Kecamatan DAERA
Kinerja Daerah , Semua H (PAD)
Pegawai Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan
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01 | 01 | 2.06 | 0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Persentase Jumlah Paket Terlaksananya | - Kab. 100% | 1Paket | 1 Paket 300.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Barang Cetakan dan | Administrasi Kuningan, PATAN
Sarana Penggandaan yang Umum Semua ASLI
Prasarana, Disediakan Perangkat Kecamatan DAERA
Kinerja Daerah , Semua H (PAD)
Pegawai Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 | 01 | 2.06 | 0006 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Persentase Jumlah Dokumen Terlaksananya | - Kab. 100% |1 1 Paket 100.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Bahan Bacaan dan | Administrasi Kuningan, Dokume PATAN
Sarana Peraturan Umum Semua n ASLI
Prasarana, Perundang- Perangkat Kecamatan DAERA
Kinerja Undangan yang Daerah , Semua H (PAD)
Pegawai Disediakan Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 | 01 | 2.06 | 0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Persentase Jumlah Laporan Terlaksananya | - Kab. 100% |1 1 Paket 150.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Penyelenggaraan Administrasi Kuningan, Laporan PATAN
Sarana Rapat Koordinasi Umum Semua ASLI
Prasarana, dan Konsultasi Perangkat Kecamatan DAERA
Kinerja SKPD Daerah , Semua H (PAD)
Pegawai Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 |01 | 207 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 150.000.000,00

01 | 01 | 2.07 | 0010 | Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
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Persentase Jumlah Unit Sarana | Terlaksananya | - Kab. 100% | 1 Unit 2 Unit 150.000.000,00 | PENDA
pemenuhan | dan Prasarana Pengadaan Kuningan, PATAN
Sarana Gedung Kantor atau | Barang Milik Semua ASLI
Prasarana, Bangunan Lainnya | Daerah Kecamatan DAERA
Kinerja yang Disediakan Penunjang , Semua H (PAD)
Pegawai Urusan Kel/Desa
ASN Kinerja Pemerintah
Keuangan Daerah

01 |01 | 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 15.300.000.000,00

01 | 01 | 2.08 | 0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Persentase Jumlah Laporan Terlaksananya | - Kab. 100% |1 2 Laporan 150.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Penyediaan Jasa Penyediaan Kuningan, Laporan PATAN
Sarana Komunikasi, Jasa Penunjang | Semua ASLI
Prasarana, Sumber Daya Air Urusan Kecamatan DAERA
Kinerja dan Listrik yang Pemerintahan , Semua H (PAD)
Pegawai Disediakan Daerah Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 | 01 | 2.08 | 0003 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Persentase Jumlah Laporan Terlaksananya | - Kab. 100% |1 2 Laporan 150.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Penyediaan Jasa Penyediaan Kuningan, Laporan PATAN
Sarana Peralatan dan Jasa Penunjang | Semua ASLI
Prasarana, Perlengkapan Urusan Kecamatan DAERA
Kinerja Kantor yang Pemerintahan , Semua H (PAD)
Pegawai Disediakan Daerah Kel/Desa
ASN Kinerja
Keuangan

01 | 01 | 2.08 | 0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Persentase Jumlah Laporan Terlaksananya | - Kab. 100% |1 2 Laporan 15.000.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Penyediaan Jasa Penyediaan Kuningan, Laporan PATAN
Sarana Pelayanan Umum Jasa Penunjang | Semua ASLI
Prasarana, Kantor yang Urusan Kecamatan DAERA
Kinerja Disediakan Pemerintahan , Semua H (PAD)
Pegawai Daerah Kel/Desa
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ASN Kinerja
Keuangan

01 |01 | 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 300.000.000,00
01 | 01 | 2.09 | 0002 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Persentase Jumlah Kendaraan | Terlaksananya | - Kab. 0% 7 Unit 7 Unit 150.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Dinas Operasional Pemeliharaan Kuningan, PATAN
Sarana atau Lapangan yang | Barang Milik Semua ASLI
Prasarana, Dipelihara dan Daerah Kecamatan DAERA
Kinerja dibayarkan Pajak Penunjang , Semua H (PAD)
Pegawai dan Perizinannya Urusan Kel/Desa
ASN Kinerja Pemerintahan
Keuangan Daerah

01 | 01 | 2.09 | 0011 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Persentase Jumlah Sarana dan | Terlaksananya | - Kab. 0% 1 Unit 7 Unit 150.000.000,00 | PENDA
pemenuhan Prasarana Pemeliharaan Kuningan, PATAN
Sarana Pendukung Gedung | Barang Milik Semua ASLI
Prasarana, Kantor atau Daerah Kecamatan DAERA
Kinerja Bangunan Lainnya | Penunjang , Semua H (PAD)
Pegawai yang Urusan Kel/Desa
ASN Kinerja | Dipelihara/Direhabi | Pemerintahan
Keuangan litasi Daerah

01 | 02 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN

466.521.000.000,00
01 |02 | 201 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar
210.503.000.000,00
01 | 02 | 2.01 | 0003 | Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
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Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Ruang
Guru/Kepala
Sekolah/TU yang
Telah Dibangun

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM
Tersedianya
SD memiliki
rasio guru
terhadap siswa
sesuai SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%
181%
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

13
Ruang

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

2.400.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)
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01

02

2.01

0005

Pembangunan Perpustakaan Sekolah

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah
Perpustakaan
Sekolah yang Telah
Dibangun

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

20
Ruang

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

4.000.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)
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01

02

2.01

0006

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Utilitas Sekolah
yang Telah
Dibangun

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

90 Unit

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

7.000.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)
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01

02

2.01

0009

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Ruang
Guru/Kepala
Sekolah/TU yang

Telah Direhabilitasi

Sedang/Berat

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM
Tersedianya
SD memiliki
rasio guru

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

15
Ruang

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

1.500.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)
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01

02

2.01

0011

Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah
Perpustakaan

Sekolah yang Telah

Direhabilitasi
Sedang/Berat

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

15
Ruang

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

1.500.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)
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01

02

2.01

0014

Pengadaan Mebel Sekolah

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Mebel
sekolah yang
Tersedia

Meningkatkan
rata-rata
kemampuannu
merasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

30 Paket

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

750.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)
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01

02

2.01

0022

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Alat Praktik

dan Peraga Siswa
yang Tersedia

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM
Tersedianya

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

567
Paket

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

5.771.000.000

Bantuan
Keuanga
n,
PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)
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01

02

2.01

0025

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Siswa yang
Mengikuti Ajang
Kompetisi/Lomba
Akademik dan Non
Akademik

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

3776
Peserta
Didik

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

1.000.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)
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01

02

2.01

0027

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Dasar

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%
181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

719
Orang

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

732.000.000,00

Bantuan
Keuanga
n,
PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)
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01

02

2.01

0028

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Sekolah
Menengah Dasar
yang Dilaksanakan
Pembinaan
Kelembagaan dan
manajemen sekolah

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

656
Satuan
Pendidik
an

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

1.200.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)
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01

02

2.01

0029

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar

Jumlah Sekolah
Dasar yang
Mengelola Dana
BOS

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD

Meningkatnya

akreditasi
jenjang SD
minimal B

Meningkatnya

Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD

Meningkatnya

Angka
Partisipasi

Murni Jenjang

SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

655
Satuan
Pendidik
an

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

105.000.000.000,00

DAK
Non
Fisik-
BOS
Reguler
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01

02

2.01

0030

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Tenaga
Pengelola yang
Meningkat

Kapasitasnya dalam

Pengelolaan Dana

BOS Sekolah Dasar

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

96
Orang

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

200.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)

85




01

02

2.01

0047

Pembangunan Ruang Kelas Baru

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Ruang
Kelas Baru yang
Bertambah

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

20
Ruang

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

4.000.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)

86




01

02

2.01

0048

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Ultilitas Sekolah

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Utilitas Sekolah
yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

12 Unit

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

800.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)

87




01

02

2.01

0050

Penyelenggaraan Proses Belajar Bagi Peserta Didik

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Satuan
Pendidikan yang
Menyelenggarakan
Proses Belajar

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

656
Satuan
Pendidik
an

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

150.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI

DAERA
H (PAD)

88




01

02

2.01

0051

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah

Guru
profesional
di SD
Rata-rata
kemampuan
Literasi SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SD/Paket A
Jumlah SD
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SD yang
memenuhi
SPM
Persentase
SD
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SD
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SD/Paket A

Jumlah Ruang
Kelas Sekolah yang
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SD
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SD
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
KasarJenjang
SD
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SD/Paket A
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SD
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SD
Tersedianya
jenjang SD
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%

181 %
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

450
Ruang

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

74.500.000.000,00

DAK
Fisik-
Bidang
Pendidik
an-
Reguler-
SD

89




01 | 02 | 2.02 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 170.140.000.000,00
01 | 02 | 2.02 | 0003 | Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
Rata-rata Jumlah Ruang Meningkatkan | - Kab. 190% | 10 1,90 % 500.000.000,00 | PENDA
kompetensi Guru/Kepala rata-rata Kuningan, | 1,90% | Ruang 1,90 % PATAN
Numerasi Sekolah/TU yang kemampuan Semua 85,10 85,10 % ASLI
SMP Telah Dibangun Literasi SMP Kecamatan | % 99,52 % DAERA
berdasarkan Meningkatkan | , Semua 99,52 93,65 % H (PAD)
Asesmen rata-rata Kel/Desa % 59,25 %
Nasional kemampuan 59,25 100 %
Rata-rata Numerasi SMP % 1:6 Rasio
kompetensi Meningkatnya 93,65
Literasi akreditasi %
SMP jenjang SMP 1:6
berdasarkan minimal B rasio
Asesmen Meningkatnya 100 %
Nasional Angka
Persentase Partisipasi
SMP Kasar Jenjang
berakreditasi SMP/Paket B
minimal B sederajat
APK Meningkatnya
SMP/Paket Angka
B Partisipasi
Guru Murni Jenjang
profesional SMP/Paket B
di SMP sederajat
APM Meningkatnya
SMP/Paket guru
B Profesional di
Jumlah SMP SMP
mempunyai Tersedianya
rasio guru jenjang SMP
terhadap yang
siswa sesuai memenuhi
SPM SPM
01 | 02 | 2.02 | 0004 | Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah

90




Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Ruang Unit
Kesehatan Sekolah
yang Telah
Dibangun

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

terhadap siswa
sesuai SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

10
Ruang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

1.000.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0005

Pembangunan Perpustakaan Sekolah

91




Jumlah
Perpustakaan
Sekolah yang Telah
Dibangun

Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
terhadap siswa
sesuai SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

5 Ruang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

1.050.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0006

Pembangunan Laboratorium

92




Rata-rata Jumlah Ruang
kompetensi Laboratorium yang
Numerasi Telah Dibangun
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuai
SPM

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

10
Ruang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

1.050.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

007

Pembangunan Ruang Serba Guna/ Aula
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Ruang
Serba Guna / Aula
yang Telah
Dibangun

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

10
Ruang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

1.000.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0012

Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Utilitas Sekolah
yang Telah
Dibangun

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

50 Unit

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

2.000.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0014

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah

95




Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Ruang kelas
sekolah yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

307
Ruang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

30.000.000.000,00

DAK
Fisik-
Bidang
Pendidik
an-
Reguler-
SMP

01

02

2.02

0016

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Unit Kesehatan Sekolah
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Ruang Unit
Kesehatan Sekolah
yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

20
Ruang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

750.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0017

Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah
Perpustakaan

Sekolah yang Telah

Direhabilitasi
Sedang/Berat

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

8 Ruang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

1.200.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0018

Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah
Laboratorium yang

Telah Direhabilitasi

Sedang/Berat

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

20
Ruang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

2.250.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0023

Rehabilitasi Sedang/ Berat Ruang Serba Guna/ Aula
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Ruang
Serba Guna / Aula
yang Telah
Dibangun

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

10
Ruang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

3.000.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0024

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah

100




Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Sarana,
Prasarana dan
Utilitas Sekolah
yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

10 Unit

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

1.500.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0025

Pengadaan Mebel Sekolah
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Mebel
Sekolah yang
Tersedia

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

60 Paket

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

1.000.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0027

Pengadaan Perlengkapan Sekolah
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah
Perlengkapan
Sekolah yang
Tersedia

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

50 Paket

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

5.000.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0035

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa
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Jumlah Alat Praktik
dan Peraga Siswa
yang Tersedia

Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

363
Paket

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

59.000.000.000,00

Bantuan
Keuanga
n,
PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0038

Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa
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Rata-rata Jumlah Siswa yang | Meningkatkan | - Kab. 1,90 % | 300
kompetensi Mengikuti Ajang rata-rata Kuningan, | 1,90 % | Peserta
Numerasi Kompetisi/Lomba kemampuan Semua 85,10 Didik
SMP Akademik dan Non | Literasi SMP Kecamatan | %
berdasarkan | Akademik Meningkatkan | , Semua 99,52
Asesmen rata-rata Kel/Desa %
Nasional kemampuan 59,25
Rata-rata Numerasi SMP %
kompetensi Meningkatnya 93,65
Literasi akreditasi %
SMP jenjang SMP 1:6
berdasarkan minimal B rasio
Asesmen Meningkatnya 100 %
Nasional Angka

Persentase Partisipasi

SMP Kasar Jenjang

berakreditasi SMP/Paket B

minimal B sederajat

APK Meningkatnya

SMP/Paket Angka

B Partisipasi

Guru Murni Jenjang

profesional SMP/Paket B

di SMP sederajat

APM Meningkatnya

SMP/Paket guru

B Profesional di

Jumlah SMP SMP

mempunyai Tersedianya

rasio guru jenjang SMP

terhadap yang

siswa sesuai memenuhi

SPM SPM

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

300.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0039

Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
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Rata-rata Jumlah Pendidik Meningkatkan | - Kab. 190% | 672 1,90 %
kompetensi | dan Tenaga rata-rata Kuningan, | 1,90 % | Orang 1,90 %
Numerasi Kependidikan yang | kemampuan Semua 85,10 85,10 %
SMP Tersedia pada Literasi SMP Kecamatan | % 99,52 %
berdasarkan | Satuan Pendidikan Meningkatkan | , Semua 99,52 93,65 %
Asesmen Sekolah Menengah | rata-rata Kel/Desa % 59,25 %
Nasional Pertama kemampuan 59,25 100 %
Rata-rata Numerasi SMP % 1:6 Rasio
kompetensi Meningkatnya 93,65

Literasi akreditasi %

SMP jenjang SMP 1:6

berdasarkan minimal B rasio

Asesmen Meningkatnya 100 %

Nasional Angka

Persentase Partisipasi

SMP Kasar Jenjang

berakreditasi SMP/Paket B

minimal B sederajat

APK Meningkatnya

SMP/Paket Angka

B Partisipasi

Guru Murni Jenjang

profesional SMP/Paket B

di SMP sederajat

APM Meningkatnya

SMP/Paket guru

B Profesional di

Jumlah SMP SMP

mempunyai Tersedianya

rasio guru jenjang SMP

terhadap yang

siswa sesuai memenuhi

SPM SPM

450.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0040

Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Pendidik
dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan
Fasilitasi Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

400
Orang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

300.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0041

Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Sekolah

Menengah Pertama

yang Dilaksanakan
Pembinaan

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

112
Satuan
Pendidik
an

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

350.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0042

Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
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Rata-rata Jumlah Sekolah Meningkatkan | - Kab.
kompetensi Menengah pertama | rata-rata Kuningan,
Numerasi yang Mengelola kemampuan Semua
SMP Dana BOS Literasi SMP Kecamatan
berdasarkan Meningkatkan | , Semua
Asesmen rata-rata Kel/Desa
Nasional kemampuan

Rata-rata Numerasi SMP
kompetensi Meningkatnya

Literasi akreditasi

SMP jenjang SMP

berdasarkan minimal B

Asesmen Meningkatnya

Nasional Angka

Persentase Partisipasi

SMP Kasar Jenjang
berakreditasi SMP/Paket B

minimal B sederajat

APK Meningkatnya
SMP/Paket Angka

B Partisipasi

Guru Murni Jenjang

profesional SMP/Paket B

di SMP sederajat

APM Meningkatnya
SMP/Paket guru

B Profesional di

Jumlah SMP SMP

mempunyai Tersedianya

rasio guru jenjang SMP

terhadap yang

siswa sesuai memenuhi

SPM SPM

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

112
Satuan
Pendidik
an

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

55.000.000.000,00

DAK
Non
Fisik-
BOS
Reguler

01

02

2.02

0043

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
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Guru
profesional
di SMP
Rata-rata
kemampuan
Literasi
SMP
berdasarkan
asesmen
nasional
APM
SMP/Paket b
Jumlah SMP
Memiliki
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM
Persentase
SMP yang
memenuhi
SPM
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
Rata-rata
kemampuan
Numerasi
SMP
berdasarkan
asesmen
nasional
APK
SMP/Paket
B

Jumlah Tenaga
Pengelola yang
Meningkat
Kapasitasnya dalam
Pengelolaan Dana
BOS Sekolah
Menengah Pertama

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
meningkatnya
kemampuan
literasi SMP
Tersedianya
Guru
profesional
jenjang SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

59,08
%
181%
99,91
%

1:6
rasio
100 %
97,56
%
1,70 %
100,02
%

96
Orang

1,70
Persen
97,56
Persen
100,02
Persen
99,91
Persen
1,81
Persen
59,08
Persen
100
Persen
1:6 Rasio

200.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0058

Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Peserta
Didik yang
Mengikuti Proses
Belajar

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

4320
Satuan
Pendidik
an

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

200.000.000,00

PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0059

Pembangunan Ruang Kelas Baru
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Rata-rata
kompetensi
Numerasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Rata-rata
kompetensi
Literasi
SMP
berdasarkan
Asesmen
Nasional
Persentase
SMP
berakreditasi
minimal B
APK
SMP/Paket
B

Guru
profesional
di SMP
APM
SMP/Paket
B

Jumlah SMP
mempunyai
rasio guru
terhadap
siswa sesuali
SPM

Jumlah Ruang
Kelas Baru yang
Bertambah

Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Literasi SMP
Meningkatkan
rata-rata
kemampuan
Numerasi SMP
Meningkatnya
akreditasi
jenjang SMP
minimal B
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Kasar Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
Angka
Partisipasi
Murni Jenjang
SMP/Paket B
sederajat
Meningkatnya
guru
Profesional di
SMP
Tersedianya
jenjang SMP
yang
memenuhi
SPM

- Kab.
Kuningan,
Semua
Kecamatan
, Semua
Kel/Desa

1,90 %
1,90 %
85,10
%
99,52
%
59,25
%
93,65
%

1:6
rasio
100 %

68
Ruang

1,90 %
1,90 %
85,10 %
99,52 %
93,65 %
59,25 %
100 %
1:6 Rasio

2.000.000.000,00

Bantuan
Keuanga
n,
PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H (PAD)

01

02

2.02

0064

Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
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Rata-rata Jumlah Ruang Meningkatkan | - Kab. 190% | 25 1,90 % 1.040.000.000,00 | PENDA
kompetensi Guru/Kepala rata-rata Kuningan, | 1,90 % | Ruang 1,90 % PATAN
Numerasi Sekolah/TU yang kemampuan Semua 85,10 85,10 % ASLI
SMP Telah Direhabilitasi | Literasi SMP Kecamatan | % 99,52 % DAERA
berdasarkan | Sedang/Berat Meningkatkan | , Semua 99,52 93,65 % H (PAD)
Asesmen rata-rata Kel/Desa % 59,25 %
Nasional kemampuan 59,25 100 %
Rata-rata Numerasi SMP % 1:6 Rasio
kompetensi Meningkatnya 93,65
Literasi akreditasi %
SMP jenjang SMP 1:6
berdasarkan minimal B rasio
Asesmen Meningkatnya 100 %
Nasional Angka
Persentase Partisipasi
SMP Kasar Jenjang
berakreditasi SMP/Paket B
minimal B sederajat
APK Meningkatnya
SMP/Paket Angka
B Partisipasi
Guru Murni Jenjang
profesional SMP/Paket B
di SMP sederajat
APM Meningkatnya
SMP/Paket guru
B Profesional di
Jumlah SMP SMP
mempunyai Tersedianya
rasio guru jenjang SMP
terhadap yang
siswa sesuai memenuhi
SPM SPM
01 | 02 | 2.03 Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 56.750.000.000,00
01 | 02 | 2.03 | 0002 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD
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Jumlah Jumlah Sarana, Meningkatnya | - Kab. 920 30 Unit | 93,58 1.200.000.000,00 | PENDA
Lembaga Prasarana dan Angka Kuningan, | Lemba Persen PATAN
PAUD Utilitas PAUD yang | Partisipasi Semua ga 920 Unit ASLI
APK PAUD | Telah Dibangun Kasar Jenjang Kecamatan | 93,58 150 Unit DAERA
usia 5-6 PAUD , Semua % H (PAD)
tahun Meningkatnya | Kel/Desa 150
Jumlah Lembaga Lemba
PAUD PAUD ga
Holistik Meningkatnya
integratif PAUD Holistik
Integratif
01 | 02 | 2.03 | 0008 | Rehabilitasi Sedang/Berat Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD
Jumlah Jumlah Sarana, Meningkatnya | - Kab. 920 20 Unit | 93,58 6.000.000.000,00 | PENDA
Lembaga Prasarana dan Angka Kuningan, | Lemba Persen PATAN
PAUD Utilitas PAUD yang | Partisipasi Semua ga 920 Unit ASLI
APK PAUD | Telah Direhab Kasar Jenjang Kecamatan | 93,58 150 Unit DAERA
usia 5-6 PAUD , Semua % H (PAD)
tahun Meningkatnya | Kel/Desa 150
Jumlah Lembaga Lemba
PAUD PAUD ga
Holistik Meningkatnya
integratif PAUD Holistik
Integratif
01 | 02 | 2.03 | 0009 | Pengadaan Perlengkapan PAUD
Jumlah Jumlah Meningkatnya | - Kab. 920 100 93,58 20.000.000.000,00 | PENDA
Lembaga perlengkapan Angka Kuningan, | Lemba | Paket Persen PATAN
PAUD PAUD yang Partisipasi Semua ga 920 Unit ASLI
APK PAUD | Tersedia Kasar Jenjang Kecamatan | 93,58 150 Unit DAERA
usia 5-6 PAUD , Semua % H (PAD)
tahun Meningkatnya | Kel/Desa 150
Jumlah Lembaga Lemba
PAUD PAUD ga
Holistik Meningkatnya
integratif PAUD Holistik
Integratif
01 | 02 | 2.03 | 0012 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD
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Jumlah Jumlah Alat Praktik | Meningkatnya | - Kab. 920 301 93,58 1.000.000.000,00 | PENDA
Lembaga dan Peraga PAUD Angka Kuningan, | Lemba | Paket Persen PATAN
PAUD yang Tersedia Partisipasi Semua ga 920 Unit ASLI
APK PAUD Kasar Jenjang Kecamatan | 93,58 150 Unit DAERA
usia 5-6 PAUD , Semua % H
tahun Meningkatnya | Kel/Desa 150 (PAD),
Jumlah Lembaga Lemba Bantuan
PAUD PAUD ga Keuanga
Holistik Meningkatnya n
integratif PAUD Holistik
Integratif
01 | 02 | 2.03 | 0013 | Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD
Jumlah Jumlah Peserta Meningkatnya | - Kab. 920 200 93,58 200.000.000,00 | PENDA
Lembaga Didik PAUD yang | Angka Kuningan, | Lemba | Peserta | Persen PATAN
PAUD Mengikuti Proses Partisipasi Semua ga Didik 920 Unit ASLI
APK PAUD | Belajar Kasar Jenjang Kecamatan | 93,58 150 Unit DAERA
usia 5-6 PAUD , Semua % H (PAD)
tahun Meningkatnya | Kel/Desa 150
Jumlah Lembaga Lemba
PAUD PAUD ga
Holistik Meningkatnya
integratif PAUD Holistik
Integratif
01 | 02 | 2.03 | 0016 | Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan PAUD
Jumlah Jumlah Pendidik Meningkatnya | - Kab. 920 500 93,58 1.000.000.000,00 | PENDA
Lembaga dan Tenaga Angka Kuningan, | Lemba | Orang Persen PATAN
PAUD Kependidikan yang | Partisipasi Semua ga 920 Unit ASLI
APK PAUD | Mendapatkan Kasar Jenjang Kecamatan | 93,58 150 Unit DAERA
usia 5-6 Fasilitasi Kenaikan | PAUD , Semua % H (PAD)
tahun Pangkat/Golongan, | Meningkatnya | Kel/Desa 150
Jumlah Pemberian Promosi, | Lembaga Lemba
PAUD Peningkatan PAUD ga
Holistik Kompetensi dan Meningkatnya
integratif Kualifikasi PAUD Holistik
Integratif
01 | 02 | 2.03 | 0017 | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD
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Jumlah Jumlah PAUD yang | Meningkatnya | - Kab. 920 930 93,58 600.000.000,00 | PENDA
Lembaga Dilaksanakan Angka Kuningan, | Lemba | Satuan Persen PATAN
PAUD Pembinaan Partisipasi Semua ga Pendidik | 920 Unit ASLI
APK PAUD | Kelembagaan dan Kasar Jenjang Kecamatan | 93,58 an 150 Unit DAERA
usia 5-6 Manajemen PAUD , Semua % H (PAD)
tahun Meningkatnya | Kel/Desa 150
Jumlah Lembaga Lemba
PAUD PAUD ga
Holistik Meningkatnya
integratif PAUD Holistik

Integratif

01 | 02 | 2.03 | 0018 | Pengelolaan Dana BOP PAUD

Jumlah Jumlah PAUD yang | Meningkatnya | - Kab. 920 930 93,58 25.000.000.000,00 | DAK
Lembaga Mengelola Dana Angka Kuningan, | Lemba | Satuan Persen Non
PAUD BOP Partisipasi Semua ga Pendidik | 920 Unit Fisik-
APK PAUD Kasar Jenjang Kecamatan | 93,58 an 150 Unit BOP
usia 5-6 PAUD , Semua % PAUD
tahun Meningkatnya | Kel/Desa 150
Jumlah Lembaga Lemba
PAUD PAUD ga
Holistik Meningkatnya
integratif PAUD Holistik

Integratif

01 | 02 | 2.03 | 0019 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP PAUD

Jumlah Jumlah Tenaga Meningkatnya | - Kab. 920 930 93,58 250.000.000,00 | PENDA
Lembaga yang Meningkat Angka Kuningan, | Lemba | Orang Persen PATAN
PAUD Kapasitasnya dalam | Partisipasi Semua ga 920 Unit ASLI
APK PAUD | Pengelolaan Dana Kasar Jenjang Kecamatan | 93,58 150 Unit DAERA
usia 5-6 BOP PAUD PAUD , Semua % H (PAD)
tahun Meningkatnya | Kel/Desa 150
Jumlah Lembaga Lemba
PAUD PAUD ga
Holistik Meningkatnya
integratif PAUD Holistik

Integratif
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01 | 02 | 2.03 | 0030 | Pembangunan Ruang Kelas Baru
Jumlah Jumlah Ruang Meningkatnya | - Kab. 920 30 93,58 1.500.000.000,00 | PENDA
Lembaga Kelas Baru yang Angka Kuningan, | Lemba | Ruang Persen PATAN
PAUD Bertambah Partisipasi Semua ga 920 Unit ASLI
APK PAUD Kasar Jenjang Kecamatan | 93,58 150 Unit DAERA
usia 5-6 PAUD , Semua % H (PAD)
tahun Meningkatnya | Kel/Desa 150
Jumlah Lembaga Lemba
PAUD PAUD ga
Holistik Meningkatnya
integratif PAUD Holistik

Integratif

01 | 02 | 2.04 Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 29.128.000.000,00

01 | 02 | 2.04 | 0039 | Pembangunan Ruang Kelas Baru
Jumlah Jumlah Ruang Meningkatnya | - Kab. 55 47 Unit | 55 1.000.000.000,00 | PENDA
program Kelas BaRU jumlah Kuningan, | Lemba Lembaga PATAN
kursus dan Nonformal/Kesetar | Program Semua ga 1:10 ASLI
pelatihan aan yang Telah Kursus dan Kecamatan | 58 Rasio DAERA
yang telah Dibangun Pelatihan yang | , Semua jumlah 58 H (PAD)
menerapan telah KKNI Kel/Desa 1:10 Lembaga
KKNI Meningkatnya rasio
Jumlah rasio penilik
Kecamatan PAUD
minimal Tersedianya
memiliki Kecamatan
lembaga minimal
masyarakat memiliki
rujukan lembaga
Rasio masyarakat
Penilik rujukan
PAUD

01 | 02 | 2.04 | 0055 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa Nonformal / Kesetaraan
Jumlah Jumlah Alat Praktik | Meningkatnya | - Kab. 55 19 Paket | 55 2.000.000.000,00 | PENDA
program dan Peraga Siswa jumlah Kuningan, | Lemba Lembaga PATAN
kursus dan Nonformal/ Program Semua ga 1:10 ASLI
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pelatihan Kesetaraan yang Kursus dan Kecamatan | 58 Rasio DAERA
yang telah Tersedia Pelatihan yang | , Semua jumlah 58 H (PAD)
menerapan telah KKNI Kel/Desa 1:10 Lembaga
KKNI Meningkatnya rasio
Jumlah rasio penilik
Kecamatan PAUD
minimal Tersedianya
memiliki Kecamatan
lembaga minimal
masyarakat memiliki
rujukan lembaga
(Rasio masyarakat
Penilik rujukan
PAUD
01 | 02 | 2.04 | 0015 | Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Jumlah Pendidik Meningkatnya | - Kab. 55 80 55 1.000.000.000,00 | PENDA
program dan Tenaga jumlah Kuningan, | Lemba | Orang Lembaga PATAN
kursus dan Kependidikan yang | Program Semua ga 1:10 ASLI
pelatihan Mendapatkan Kursus dan Kecamatan | 58 Rasio DAERA
yang telah Fasilitasi Kenaikan | Pelatihanyang |, Semua jumlah 58 H (PAD)
menerapan Pangkat/Golongan, | telah KKNI Kel/Desa 1:10 Lembaga
KKNI Pemberian Promosi, | Meningkatnya rasio
Jumlah Peningkatan rasio penilik
Kecamatan Kompetensi dan PAUD
minimal Kualifikasi Tersedianya
memiliki Kecamatan
lembaga minimal
masyarakat memiliki
rujukan lembaga
Rasio masyarakat
Penilik rujukan
PAUD
01 | 02 | 2.04 | 0016 | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Nonformal/Kesetaraan
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Jumlah Jumlah Sekolah Meningkatnya | - Kab. 55 85 55 2.628.000.000,00 | PENDA
program Nonformal/Kesetar | jumlah Kuningan, | Lemba | Satuan Lembaga PATAN
kursus dan aan yang Program Semua ga Pendidik | 1:10 ASLI
pelatihan Dilaksanakan Kursus dan Kecamatan | 58 an Rasio DAERA
yang telah Pembinaan Pelatihan yang | , Semua jumlah 58 H (PAD)
menerapan Kelembagaan dan telah KKNI Kel/Desa 1:10 Lembaga
KKNI Manajemen Meningkatnya rasio
Jumlah rasio penilik
Kecamatan PAUD
minimal Tersedianya
memiliki Kecamatan
lembaga minimal
masyarakat memiliki
rujukan lembaga
(PKBM,Kur masyarakat
sus,dan rujukan
Pelatihan)
Rasio
Penilik
PAUD

01 | 02 | 2.04 | 0017 | Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Jumlah Sekolah Meningkatnya | - Kab. 55 85 55 19.000.000.000,00 | DAK
program Nonformal/Kesetar | jumlah Kuningan, | Lemba | Satuan Lembaga Non
kursus dan aan yang Mengelola | Program Semua ga Pendidik | 1:10 Fisik-
pelatihan Dana BOP Kursus dan Kecamatan | 58 an Rasio BOP
yang telah Pelatihan yang | , Semua jumlah 58 Pendidik
menerapan telah KKNI Kel/Desa 1:10 Lembaga an
KKNI Meningkatnya rasio Kesetara
Jumlah rasio penilik an
Kecamatan PAUD
minimal Tersedianya
memiliki Kecamatan
lembaga minimal
masyarakat memiliki
rujukan lembaga
(PKBM,Kur masyarakat
sus,dan rujukan
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Pelatihan)
Rasio
Penilik
PAUD
01 | 02 | 2.04 | 0018 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Jumlah Tenaga Meningkatnya | - Kab. 55 85 55 100.000.000,00 | PENDA
program yang Meningkat jumlah Kuningan, | Lemba | Orang Lembaga PATAN
kursus dan Kapasitasnya dalam | Program Semua ga 1:10 ASLI
pelatihan Pengelolaan Dana Kursus dan Kecamatan | 58 Rasio DAERA
yang telah BOP Sekolah Pelatihan yang | , Semua jumlah 58 H (PAD)
menerapan Nonformal/Kesetar | telah KKNI Kel/Desa 1:10 Lembaga
KKNI aan Meningkatnya rasio
Jumlah rasio penilik
Kecamatan PAUD
minimal Tersedianya
memiliki Kecamatan
lembaga minimal
masyarakat memiliki
rujukan lembaga
(PKBM,Kur masyarakat
sus,dan rujukan
Pelatihan)
Rasio
Penilik
PAUD
01 | 02 | 2.04 | 0042 | Bimbingan Teknis, Pelatihan, dan/atau Magang/PKL untuk Peningkatan Kapasitas Bidang Pendidikan
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Jumlah Jumlah Peserta Meningkatnya | - Kab. 55 85 55 200.000.000,00 | PENDA
program Bimbingan Teknis, | jumlah Kuningan, | Lemba | Orang Lembaga PATAN
kursus dan Pelatihan, dan/atau | Program Semua ga 1:10 ASLI
pelatihan Magang/PKL untuk | Kursus dan Kecamatan | 58 Rasio DAERA
yang telah Peningkatan Pelatihan yang | , Semua jumlah 58 H (PAD)
menerapan Kapasitas Bidang telah KKNI Kel/Desa 1:10 Lembaga
KKNI Pendidikan yang Meningkatnya rasio
Jumlah dilaksanakan rasio penilik
Kecamatan PAUD
minimal Tersedianya
memiliki Kecamatan
lembaga minimal
masyarakat memiliki
rujukan lembaga
Rasio masyarakat
Penilik rujukan
PAUD
01 | 02 | 2.04 | 0046 | Penyelenggaraan Proses Belajar bagi Peserta Didik
Jumlah Jumlah Satuan Meningkatnya | - Kab. 55 80 55 200.000.000,00 | PENDA
program Pendidikan yang jumlah Kuningan, | Lemba | Peserta | Lembaga PATAN
kursus dan Menyelenggarakan | Program Semua ga Didik 1:10 ASLI
pelatihan Proses Belajar Kursus dan Kecamatan | 58 Rasio DAERA
yang telah Pelatihan yang | , Semua jumlah 58 H (PAD)
menerapan telah KKNI Kel/Desa 1:10 Lembaga
KKNI Meningkatnya rasio
Jumlah rasio penilik
Kecamatan PAUD
minimal Tersedianya
memiliki Kecamatan
lembaga minimal
masyarakat memiliki
rujukan lembaga
masyarakat
01 | 02 | 2.04 | 0040 | Pengadaan Perlengkapan Sekolah
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Jumlah Jumlah Satuan Meningkatnya | - Kab. 55 80 55 2.000.000.000,00 | PENDA
program Pendidikan yang jumlah Kuningan, | Lemba | Peserta Lembaga PATAN
kursus dan Menyelenggarakan | Program Semua ga Didik 1:10 ASLI
pelatihan Proses Belajar Kursus dan Kecamatan | 58 Rasio DAERA
yang telah Pelatihan yang | , Semua jumlah 58 H (PAD)
menerapan telah KKNI Kel/Desa 1:10 Lembaga
KKNI Meningkatnya rasio
Jumlah rasio penilik
Kecamatan PAUD
minimal Tersedianya
memiliki Kecamatan
lembaga minimal
masyarakat memiliki
rujukan lembaga
Rasio masyarakat
Penilik rujukan
PAUD
01 | 02 | 2.04 | 0052 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Pendidikan Non Formal
Jumlah Jumlah Satuan Meningkatnya | - Kab. 55 80 55 1.000.000.000,00 | PENDA
program Pendidikan yang jumlah Kuningan, | Lemba | Peserta | Lembaga PATAN
kursus dan Menyelenggarakan | Program Semua ga Didik 1:10 ASLI
pelatihan Proses Belajar Kursus dan Kecamatan | 58 Rasio DAERA
yang telah Pelatihan yang | , Semua jumlah 58 H (PAD)
menerapan telah KKNI Kel/Desa 1:10 Lembaga
KKNI Meningkatnya rasio
Jumlah rasio penilik
Kecamatan PAUD
minimal Tersedianya
memiliki Kecamatan
lembaga minimal
masyarakat memiliki
rujukan lembaga
Rasio masyarakat
Penilik rujukan
PAUD
01 | 04 PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
1.200.000.000
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01 |04 | 2.01 Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan 1.200.000.000,00
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
01 | 04 | 2.01 | 0001 | Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Jumlah Dokumen Meningkatnya | - Kab. 100% |7 100 950.000.000,00 | PENDA
Kepala Hasil Perhitungan rasio pengawas | Kuningan, | 100 % | Dokume | Persen PATAN
Sekolah dan Pemetaan Tersedianya Semua 100% | n 100 ASLI
Profesional Pendidik dan Kepala Sekolah | Kecamatan Persen DAERA
di SD dan Tenaga profesional di , Semua 100 H (PAD)
SMP Kependidikan SD dan SMP Kel/Desa Persen
Rasio Satuan Satuan Tersedianya
pengawas Pendidikan Dasar, Pengawas
Jumlah PAUD, dan Profesional di
pengawas Pendidikan SD dan SMP
profesional Nonformal/Kesetar
di SD dan aan
SMP
01 | 04 | 2.01 | 0002 | Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Jumlah Laporan Meningkatnya | - Kab. 100% | 4 100 250.000.000,00 | PENDA
Kepala Hasil Pelaksanaan rasio pengawas | Kuningan, | 100% | Laporan | Persen PATAN
Sekolah Penataan Tersedianya Semua 100 % 100 ASLI
Profesional Pendistribusian Kepala Sekolah | Kecamatan Persen DAERA
di SD dan Pendidik dan profesional di , Semua 100 H (PAD)
SMP Tenaga SD dan SMP Kel/Desa Persen
Rasio Kependidikan Tersedianya
pengawas Satuan Pendidikan | Pengawas
Jumlah Dasar, PAUD, dan Profesional di
pengawas Pendidikan SD dan SMP
profesional Nonformal/Kesetar
di SD dan aan
SMP
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
15.000.000.000,00
22 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN
15.000.000.000,00
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22 | 02 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 5.200.000.000,00
22 |02 | 201 Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 1.400.000.000,00
22 | 02 | 2.01 | 0001 | Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan
Penyelengga | Jumlah Objek Terselenggarak | - Kab. 12 4 Objek | 12 700.000.000,00 | PENDA
raan Festival | Pemajuan annya kegiatan | Kuningan, Kegiatan PATAN
Seni dan Kebudayaan yang festival seni Semua ASLI
Budaya Dilakukan dan budaya Kecamatan DAERA
Pelindungan, , Semua H (PAD)
Pengembangan, Kel/Desa
Pemanfaatan
22 | 02 | 2.01 | 0002 | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan
Penyelengga | Jumlah Peserta Terselenggarak | - Kab. 12 100 12 700.000.000,00 | PENDA
raan Festival | Pembinaan Sumber | annya kegiatan | Kuningan, Orang Kegiatan PATAN
Seni dan Daya Manusia, festival seni Semua ASLI
Budaya Lembaga, dan dan budaya Kecamatan DAERA
Pranata , Semua H (PAD)
Kebudayaan Kel/Desa
22 | 02 | 2.02 Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 1.800.000.000,00
22 | 02 | 2.02 | 0001 | Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya
Benda, Situs | Jumlah Objek Terlestarikanny | - Kab. 143 2 Objek | 143 Buah 500.000.000,00 | PENDA
dan Pemajuan Tradisi a Benda, Situs | Kuningan, | Buah 2 Unit PATAN
Kawasan Budaya yang dan Kawasan Semua 2 Unit ASLI
Cagar Dilakukan Cagar Budaya | Kecamatan DAERA
Budaya yang | Pelindungan, Tersedianya , Semua H (PAD)
dilestarikan | Pengembangan dan | sarana Kel/Desa
Sarana Pemanfaatan penyelenggaraa
Penyelengga n seni dan
raan Seni budaya
dan Budaya
22 | 02 | 2.02 | 0002 | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional
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Benda, Situs | Jumlah Laporan Terlestarikanny | - Kab. 143 3 143 Buah 600.000.000,00 | PENDA
dan Pembinaan Sumber | a Benda, Situs | Kuningan, | Buah Laporan | 2 Unit PATAN
Kawasan Daya Manusia, dan Kawasan Semua 2 Unit ASLI
Cagar Lembaga, dan Cagar Budaya | Kecamatan DAERA
Budaya yang | Pranata Tradisional | Tersedianya , Semua H (PAD)
dilestarikan sarana Kel/Desa
Sarana penyelenggaraa
Penyelengga n seni dan
raan Seni budaya
dan Budaya
22 | 02 | 2.02 | 0003 | Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi atau erkontribusi Luar Biasa sesuai dengan Prestasi dan
kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan
Benda, Situs | Jumlah Laporan Terlestarikanny | - Kab. 143 3 143 Buah 700.000.000,00 | PENDA
dan Pembinaan Sumber | a Benda, Situs | Kuningan, | Buah Laporan | 2 Unit PATAN
Kawasan Daya Manusia, dan Kawasan Semua 2 Unit ASLI
Cagar Lembaga, dan Cagar Budaya | Kecamatan DAERA
Budaya yang | Pranata Tradisional | Tersedianya , Semua H (PAD)
dilestarikan sarana Kel/Desa
Sarana penyelenggaraa
Penyelengga n seni dan
raan Seni budaya
dan Budaya
22 | 02 | 2.03 Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam Daerah Kabupaten/Kota 2.000.000.000,00
22 | 02 | 2.03 | 0001 | Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Lembaga Adat
Jumlah Jumlah Objek Tersedianya - Kab. 7 9 Objek | 0 Orang 500.000.000,00 | PENDA
Pamong Pemajuan Lembaga | Pamong Kuningan, | Orang PATAN
Budaya yang | Adat yang Telah budaya yang Semua ASLI
dibina Dilakukan dibina Kecamatan DAERA
Pelindungan, , Semua H (PAD)
Pengembangan dan Kel/Desa
Pemanfaatan
22 | 02 | 2.03 | 0002 | Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Adat
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Jumlah Jumlah Objek Tersedianya - Kab. 7 9 Objek | 0 Orang 600.000.000,00 | PENDA
Pamong Pemajuan Lembaga | Pamong Kuningan, | Orang PATAN
Budaya yang | Adat yang Telah budaya yang Semua ASLI
dibina Dilakukan dibina Kecamatan DAERA
Pelindungan, , Semua H (PAD)
Pengembangan dan Kel/Desa
Pemanfaatan
22 | 02 | 2.03 | 0003 | Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Lembaga Adat
Jumlah Jumlah Objek Tersedianya - Kab. 7 9 Objek | 0 Orang 900.000.000,00 | PENDA
Pamong Pemajuan Lembaga | Pamong Kuningan, | Orang PATAN
Budaya yang | Adat yang Telah budaya yang Semua ASLI
dibina Dilakukan dibina Kecamatan DAERA
Pelindungan, , Semua H (PAD)
Pengembangan dan Kel/Desa
Pemanfaatan
22 | 03 PROGRAM PENGEMBANGAN KESENIAN TRADISIONAL
2.000.000.000
22 | 03 | 2.01 Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota
2.000.000.000,00
22 | 03 | 2.01 | 0001 | Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional
Seminar Jumlah Sumber Terselenggarak | - Kab. 5 Kali 1500 5 Kali 800.000.000,00 | PENDA
Budaya Daya Manusia annya seminar | Kuningan, Orang PATAN
Kesenian budaya Semua ASLI
Tradisional yang Kecamatan DAERA
Mendapat , Semua H (PAD)
Pendidikan dan Kel/Desa
Pelatihan
(Ditingkatkan
Kompetensinya)
22 | 03 | 2.01 | 0002 | Standarisasi dan Sertifikasi Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional sesuai denganKebutuhan dan Tuntutan
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Seminar Jumlah Lembaga Terselenggarak | - Kab. 5 Kali 10 5 Kali PENDA
Budaya Kesenian annya seminar | Kuningan, Lembag 500.000.000 | PATAN
Tradisional yang budaya Semua a ASLI
Ditingkatkan Kecamatan DAERA
Kapasitasnya , Semua H (PAD)
Kel/Desa
22 | 03 | 2.01 | 0003 | Peningkatan Kapasitas Tata Kelola Lembaga Kesenian Tradisional
Seminar Jumlah Lembaga Terselenggarak | - Kab. 5 Kali 10 5 Kali PENDA
Budaya Kesenian annya seminar | Kuningan, Lembag 700.000.000 | PATAN
Tradisional yang budaya Semua a ASLI
Ditingkatkan Kecamatan DAERA
Kapasitasnya , Semua H (PAD)
Kel/Desa
22 |04 PROGRAM PEMBINAAN SEJARAH
2.000.000.000
22 |04 | 201 Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota 2.000.000.000,00
22 | 04 | 2.01 | 0002 | Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah
Penguatan Jumlah Sarana dan | Meningkatnya | - Kab. 4 1 Unit 4 600.000.000,00 | PENDA
fungsi dan Prasarana penguatan Kuningan, | kegiata Kegiatan PATAN
makna Pembinaan Sejarah | fungsi dan Semua n ASLI
gedung makna gedung | Kecamatan DAERA
bersejarah bersejarah , Semua H (PAD)
Kel/Desa
22 | 04 | 2.01 | 0003 | Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal Kabupaten
Penguatan Jumlah Sarana dan | Meningkatnya | - Kab. 4 1 Unit 4 900.000.000,00 | PENDA
fungsi dan Prasarana penguatan Kuningan, | kegiata Kegiatan PATAN
makna Pembinaan Sejarah | fungsi dan Semua n ASLI
gedung makna gedung | Kecamatan DAERA
bersejarah bersejarah , Semua H (PAD)
Kel/Desa
22 | 04 | 2.01 | 0004 | Peningkatan Akses Masyarakat Terhadap Data dan Informasi Sejarah
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Penguatan Jumlah Saranadan | Meningkatnya | - Kab. 4 1 Unit 4 500.000.000,00 | PENDA
fungsi dan Prasarana penguatan Kuningan, | kegiata Kegiatan PATAN
makna Pembinaan Sejarah | fungsi dan Semua n ASLI
gedung makna gedung | Kecamatan DAERA
bersejarah bersejarah , Semua H (PAD)
Kel/Desa
22 | 05 PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA
3.250.000.000
22 | 05 | 2.01 Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota 3.250.000.000,00
22 | 05 | 2.01 | 0002 | Penetapan Cagar Budaya
Jumlah Jumlah Objek Meningkatnya | - Kab. 122204 | 6 Objek | 122204 500.000.000,00 | PENDA
Pengunjung | Cagar Budaya yang | jumlah Kuningan, | Orang Orang PATAN
ke cagar Ditetapkan pengunjung ke | Semua ASLI
budaya cagar budaya Kecamatan DAERA
, Semua H (PAD)
Kel/Desa
22 | 05 | 2.01 | 0001 | Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya
Jumlah Jumlah Objek Meningkatnya | - Kab. 122204 | 6 Objek | 122204 300.000.000,00 | PENDA
Pengunjung | Cagar Budaya yang | jumlah Kuningan, | Orang Orang PATAN
ke cagar Ditetapkan pengunjung ke | Semua ASLI
budaya cagar budaya Kecamatan DAERA
, Semua H (PAD)
Kel/Desa
22 | 05 | 2.02 Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota 1.350.000.000,00
22 | 05 | 2.02 | 0001 | Pelindungan Cagar Budaya
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Jumlah Jumlah Objek Meningkatnya | - Kab. 0 50 0 Orang 500.000.000,00 | PENDA
Pengunjung | Cagar Budaya yang | jumlah Kuningan, | Orang | Objek PATAN
ke cagar Dilindungi pengunjung ke | Semua 0 ASLI
budaya cagar budaya Kecamatan | 0 DAERA
Jumlah , Semua Orang H (PAD)
Pengunjung Kel/Desa
Ke Cagar
Budaya
Meningkatn
ya jumlah
pengunjung
ke cagar
budaya

22 | 05 | 2.02 | 0002 | Pengembangan Cagar Budaya
Jumlah Jumlah Objek Meningkatnya | - Kab. 0 2 Objek | 0 Orang 450.000.000,00 | Bantuan
Pengunjung | Cagar Budaya yang | jumlah Kuningan, | Orang Keuanga
ke cagar Dikembangkan pengunjung ke | Semua 0 n,
budaya cagar budaya Kecamatan | 0 PENDA
Jumlah , Semua Orang PATAN
Pengunjung Kel/Desa ASLI
Ke Cagar DAERA
Budaya H (PAD)
Meningkatn
ya jumlah
pengunjung
ke cagar
budaya

22 | 05 | 2.02 | 0003 | Pemanfaatan Cagar Budaya
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Jumlah Jumlah Objek Meningkatnya | - Kab. 0 5 Objek | 0 Orang 400.000.000,00 | PENDA
Pengunjung | Cagar Budaya yang | jumlah Kuningan, | Orang PATAN
ke cagar Dimanfaatkan pengunjung ke | Semua 0 ASLI
budaya cagar budaya Kecamatan | 0 DAERA
Jumlah , Semua Orang H (PAD)
Pengunjung Kel/Desa
Ke Cagar
Budaya
Meningkatn
ya jumlah
pengunjung
ke cagar
budaya

22 | 05 | 2.02 Penerbitan I1zin Membawa Cagar Budaya ke Luar Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota 1.100.000.000,00

22 | 05 | 2.02 | 001 | Penerbitan izin membawa cagar budaya ke Luar daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) daerah Kabupaten/ Kota
Jumlah Jumlah Objek Meningkatnya | - Kab. 0 2 Objek | 0 Orang 500.000.000,00 | Bantuan
Pengunjung | Cagar Budaya yang | jumlah Kuningan, | Orang Keuanga
ke cagar Dikembangkan pengunjung ke | Semua 0 n,
budaya cagar budaya Kecamatan | 0 PENDA
Jumlah , Semua Orang PATAN
Pengunjung Kel/Desa ASLI
Ke Cagar DAERA
Budaya H (PAD)
Meningkatn
ya jumlah
pengunjung
ke cagar
budaya

22 | 05 | 2.02 | 002 | Evaluasi dan Pengawasan Cagar Budaya ke Luar daerah Kabupaten/ Kota dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota
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Jumlah Jumlah Objek Meningkatnya | - Kab. 0 2 Objek | 0 Orang 600.000.000,00 | Bantuan
Pengunjung | Cagar Budaya yang | jumlah Kuningan, | Orang Keuanga
ke cagar Dikembangkan pengunjung ke | Semua 0 n,
budaya cagar budaya Kecamatan | 0 PENDA
Jumlah , Semua Orang PATAN
Pengunjung Kel/Desa ASLI
Ke Cagar DAERA
Budaya H (PAD)
Meningkatn
ya jumlah
pengunjung
ke cagar
budaya
22 | 06 PROGRAM PENGELOLAAN PERMUSEUMAN 2.550.000.000
22 | 06 | 2.01 Pengelolaan Museum Kabupaten/Kota 2.550.000.000,00
Perlindungan, Pengembangan dan Pemanfaatan Koleksi Secara Terpadu
Jumlah Jumlah Sumber Tersedianya - Kab. 20 50 20 Orang 350.000.000,00 | PENDA
SDM Daya Manusia SDM Kuningan, | Orang | Orang PATAN
Permuseuma | Permuseuman yang | Permuseuman Semua ASLI
n Ditingkatkan Mutu Kecamatan DAERA
dan Kapasitasnya , Semua H (PAD)
22 | 06 | 2.01 | 0002 | Pembinaan dan Peningkatan Mutu dan Kapasitas Sumber Daya Manusia Permuseuman
Jumlah Jumlah Sumber Tersedianya - Kab. 20 50 20 Orang PENDA
SDM Daya Manusia SDM Kuningan, | Orang | Orang 400.000.000,00 | PATAN
Permuseuma | Permuseuman yang | Permuseuman Semua ASLI
n Ditingkatkan Mutu Kecamatan DAERA
dan Kapasitasnya , Semua H (PAD)
Peningkatan Pelayanan dan akses masyarakat terhadap Museum
Jumlah Jumlah Sarana dan | Tersedianya - Kab. 20 1 Unit 20 Orang PENDA
SDM Prasarana Museum | SDM Kuningan, | Orang 500.000.000,00 | PATAN
Permuseuma | yang Tersedia dan Permuseuman | Semua ASLI
n Terpelihara Kecamatan DAERA
H (PAD)
22 | 06 | 2.01 | 0004 | Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Museum

131




Jumlah Jumlah Sarana dan | Tersedianya - Kab. 20 1 Unit 20 Orang 450.000.000,00 | PENDA
SDM Prasarana Museum | SDM Kuningan, | Orang PATAN
Permuseuma | yang Tersedia dan Permuseuman | Semua ASLI
n Terpelihara Kecamatan DAERA
H (PAD)
22 | 06 | 2.01 | 0005 | Revitalisasi Sarana dan Prasarana Museum
Jumlah Jumlah Sarana dan | Tersedianya - Kab. 20 1 Unit 20 Orang 850.000.000,00 | DAK
SDM Prasarana Museum | SDM Kuningan, | Orang Non
Permuseuma | yang Direvitalisasi | Permuseuman | Semua Fisik-
n Kecamatan BOP
, Semua Museum
Kel/Desa dan
Taman
Budaya-
Museum
TOTAL | 1.411.189.770.835,00
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Tabel T-C.31

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2025

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Kuningan

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catata
No Program/ . Program/ . Target n .
Kegiatan/ Sub Lokasi Inc_j|ka?or Targ.et Pagu Indikatif Kegiatan/ Sub Lokasi Inczllkafor Capaia Kebutuhan Pentin
Kegiatan Kinerja Capaian Kegiatan Kinerja n Dana g
URUSAN PENUNJANG
A | PROGRAM Disdikbud PROGRAM Disdikbud
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/ KOTA KABUPATEN/ KOTA
A.1 | Perencanaan, Disdikbud | Jumlah 100 Perencanaan, Disdikbud | Jumlah 100
Penganggaran, dan Pelaporan Persen 1.550.000.000 | Penganggaran, dan Pelaporan Persen | 1.550.000.000
Evaluasi Kinerja yang Evaluasi Kinerja yang
Perangkat Daerah diselesaikan Perangkat Daerah diselesaikan
1 Penyusunan Disdikbud | Jumlah 7 Penyusunan Disdikbud | Jumlah 7
Dokumen Dokumen Dokume 25.000.000 | Dokumen Dokumen Dokum 25.000.000
Perencanaan Perencanaan n Perencanaan Perencanaan en
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
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2 Koordinasi dan Disdikbud | Jumlah 6 Koordinasi dan Disdikbud | Jumlah 6
Penyusunan Laporan Laporan 775.000.000 | Penyusunan Laporan Lapora 775.000.000
Laporan Capaian Capaian Laporan Capaian Capaian n
Kinerja dan Ikhtisar Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar Kinerja dan
Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja Ikhtisar
SKPD Realisasi SKPD Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
dan Laporan dan Laporan
Hasil Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Laporan
Capaian Capaian
Kinerja dan Kinerja dan
Ikhtisar Ikhtisar
Realisasi Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
3 Evaluasi Kinerja Disdikbud | Jumlah 4 laporan Evaluasi Kinerja Disdikbud | Jumlah 4
Perangkat Daerah Laporan 750.000.000 | Perangkat Daerah Laporan laporan 750.000.000
Evaluasi Evaluasi
Kinerja Kinerja
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
A.2 | Administrasi Disdikbud | Terlaksananya 6 Administrasi Disdikbud | Terlaksananya 6
Keuangan Administrasi Dokume | 909.518.770.8 | Keuangan Administrasi Dokum | 909.518.770.8
Perangkat Daerah Keuangan n 35 | Perangkat Daerah Keuangan en 35
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
4 Penyediaan Gaji Disdikbud | Jumlah 1.492 Penyediaan Gaji Disdikbud | Jumlah 1.492
dan Tunjangan ASN Orang vyang Orang/ 908.718.770.8 | dan Tunjangan ASN Orang vyang Orang/ | 908.718.770.8
Menerima bulan 35 Menerima bulan 35
Gaji dan Gaji dan
Tunjangan Tunjangan
ASN ASN
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5 Penyediaan Disdikbud | Jumlah 1 Penyediaan Disdikbud | Jumlah 1
Administrasi Dokumen Dokume 800.000.000 | Administrasi Dokumen Dokum 800.000.000
Pelaksanaan Tugas Koordinasi n Pelaksanaan Tugas Koordinasi en
ASN dan ASN dan
Pelaksanaan Pelaksanaan
Akuntansi Akuntansi
SKPD SKPD
A.3 | Administrasi Disdikbud | Terlaksananya 2 Administrasi Disdikbud | Terlaksananya 2
Barang Milik Administrasi Laporan 200.000.000 | Barang Milik Administrasi Lapora 200.000.000
Daerah pada Barang Milik Daerah pada Barang Milik n
Perangkat Daerah Daerah pada Perangkat Daerah Daerah pada
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
6 Penatausahaan Disdikbud | Jumlah 2 Penatausahaan Disdikbud | Jumlah 2
Barang Milik Laporan Laporan 200.000.000 | Barang Milik Laporan Lapora 200.000.000
Daerah pada SKPD Penatausahaa Daerah pada SKPD Penatausahaa n
n Barang n Barang
Milik Daerah Milik Daerah
pada SKPD pada SKPD
A.4 | Administrasi Disdikbud | Terlaksananya | 8 Paket Administrasi Disdikbud | Terlaksananya | 8 Paket
Umum Perangkat Administrasi 1.450.000.000 | Umum Perangkat Administrasi 1.450.000.000
Daerah Umum Daerah Umum
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
7 Penyediaan Disdikbud | Jumlah 1 Paket Penyediaan Disdikbud | Jumlah 1 Paket
Komponen Instalasi Paket 100.000.000 | Komponen Instalasi Paket 100.000.000
Listrik/Penerangan Komponen Listrik/Penerangan Komponen
Bangunan Kantor Instalasi Bangunan Kantor Instalasi
Listrik/Penera Listrik/Penera
ngan ngan
Bangunan Bangunan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
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8 Penyediaan Disdikbud | Jumlah 1 Paket Penyediaan Disdikbud | Jumlah 1 Paket
Peralatan dan Paket 300.000.000 | Peralatan dan Paket 300.000.000
Perlengkapan Peralatan Perlengkapan Peralatan
Kantor dan Kantor dan
Perlengkapan Perlengkapan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
9 Penyediaan Disdikbud | Jumlah Paket 1 Paket Penyediaan Disdikbud | Jumlah Paket | 1 Paket
Peralatan Rumah Peralatan 200.000.000 | Peralatan Rumah Peralatan 200.000.000
Tangga Rumah Tangga Rumah
Tangga yang Tangga yang
Disediakan Disediakan
10 | Penyediaan Bahan Disdikbud | Jumlah Paket 1 Paket Penyediaan Bahan Disdikbud | Jumlah Paket | 1 Paket
Logistik Kantor Bahan 300.000.000 | Logistik Kantor Bahan 300.000.000
Logistik Logistik
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
11 | Penyediaan Barang Disdikbud | Jumlah Paket 2 Paket Penyediaan Barang Disdikbud | Jumlah Paket 2 Paket
Cetakan dan Barang 300.000.000 | Cetakan dan Barang 300.000.000
Penggandaan Cetakan dan Penggandaan Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan
Disediakan Disediakan
12 | Penyediaan Bahan Disdikbud | Jumlah 1 Penyediaan Bahan Disdikbud | Jumlah 1
Bacaan dan Dokumen Dokume 100.000.000 | Bacaan dan Dokumen Dokum 100.000.000
Peraturan Bahan Bacaan n Peraturan Bahan Bacaan en
Perundang- dan Peraturan Perundang- dan Peraturan
undangan Perundang- undangan Perundang-
Undangan Undangan
yang yang
Disediakan Disediakan
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13 | Penyelenggaraan Disdikbud | Jumlah 1 Penyelenggaraan Disdikbud | Jumlah 1
Rapat Koordinasi Laporan Laporan 150.000.000 | Rapat Koordinasi Laporan Lapora 150.000.000
dan Konsultasi Penyelenggara dan Konsultasi Penyelenggara n
SKPD an  Rapat SKPD an  Rapat
Koordinasi Koordinasi
dan Konsultasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
A.4 | Pengadaan Barang Disdikbud | Terlaksananya 1 Unit Pengadaan Barang Disdikbud | Terlaksananya | 1 Unit
Milik Daerah Pengadaan 150.000.000 | Milik Daerah Pengadaan 150.000.000
Penunjang Urusan Barang Milik Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintah Daerah Daerah Pemerintah Daerah Daerah
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
14 | Pengadaan Disdikbud | Jumlah Unit 1 Unit Pengadaan Disdikbud | Jumlah Unit 1 Unit
Sarana dan Sarana dan 150.000.000 | Sarana dan Sarana dan 150.000.000
Prasarana Gedung Prasarana Prasarana Gedung Prasarana
Kantor atau Gedung Kantor atau Gedung
Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau
Bangunan Bangunan
Lainnya yang Lainnya yang
Disediakan Disediakan
A.5 | Penyediaan Jasa Disdikbud | Terlaksananya 5 Penyediaan Jasa Disdikbud | Terlaksananya 5
Penunjang Urusan Penyediaan Laporan | 15.300.000.00 | Penunjang Urusan Penyediaan Lapora | 15.300.000.00
Pemerintah Daerah Jasa 0 | Pemerintah Daerah Jasa n 0
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
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15 | Penyediaan Jasa Disdikbud | Jumlah 3 Penyediaan Jasa Disdikbud | Jumlah 3
Komunikasi, Laporan Laporan 150.000.000 | Komunikasi, Laporan Lapora 150.000.000
Sumber Daya Air Penyediaan Sumber Daya Air Penyediaan n
dan Listrik Jasa dan Listrik Jasa
Komunikasi, Komunikasi,
Sumber Daya Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
yang yang
Disediakan Disediakan
16 | Penyediaan Jasa Disdikbud | Jumlah 1 Penyediaan Jasa Disdikbud | Jumlah 1
Peralatan dan Laporan Laporan 150.000.000 | Peralatan dan Laporan Lapora 150.000.000
Perlengkapan Penyediaan Perlengkapan Penyediaan n
Kantor Jasa Peralatan Kantor Jasa Peralatan
dan dan
Perlengkapan Perlengkapan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
17 | Penyediaan Jasa Disdikbud | Jumlah 1 Penyediaan Jasa Disdikbud | Jumlah 1
Pelayanan Umum Laporan Laporan 15.000.000.00 | Pelayanan Umum Laporan Lapora | 15.000.000.00
Kantor Penyediaan 0 | Kantor Penyediaan n 0
Jasa Jasa
Pelayanan Pelayanan
Umum Kantor Umum Kantor
yang yang
Disediakan Disediakan
A.6 | Pemeliharaan Disdikbud | Terlaksananya | 11 Unit Pemeliharaan Disdikbud | Terlaksananya | 11 Unit
Barang Milik Pemeliharaan 300.000.000 | Barang Milik Pemeliharaan 300.000.000

Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
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18 | Penyediaan Jasa Disdikbud | Jumlah 9 Unit 150.000.000. | Penyediaan Jasa Disdikbud | Jumlah 9 Unit 150.000.000.
Pemeliharaan, Kendaraan Pemeliharaan, Kendaraan
Biaya Perorangan Biaya Perorangan
Pemeliharaan, dan Dinas atau Pemeliharaan, dan Dinas atau
Pajak Kendaraan Kendaraan Pajak Kendaraan Kendaraan
Perorangan Dinas Dinas Jabatan Perorangan Dinas Dinas Jabatan
atau Kendaraan yang atau Kendaraan yang
Dinas Jabatan Dipelihara dan Dinas Jabatan Dipelihara dan
dibayarkan dibayarkan
Pajaknya Pajaknya
19 | Pemeliharaan/Reha Disdikbud | Jumlah 3 Unit Pemeliharaan/Reha | Disdikbud | Jumlah 3 Unit
bilitasi Gedung Sarana dan 150.000.000 | bilitasi Gedung Sarana dan 150.000.000
Kantor dan Prasarana Kantor dan Prasarana
Bangunan Lainnya Pendukung Bangunan Lainnya Pendukung
Gedung Gedung
Kantor atau Kantor atau
Bangunan Bangunan
Lainnya yang Lainnya yang
Dipelihara/Dir Dipelihara/Dir
ehabilitasi ehabilitasi
B PROGRAM PROGRAM
PENGELOLAAN PENGELOLAAN
PENDIDIKAN PENDIDIKAN
B.1 | Pengelolaan Disdikbud | Terlaksananya | 93,98 Pengelolaan Disdikbud | Terlaksananya | 93,98
Pendidikan PAUD Pengelolaan Persen 56.750.000.00 | Pendidikan PAUD Pengelolaan Persen | 56.750.000.00
Pendidikan 0 Pendidikan 0
PAUD PAUD
1 Pembangunan Disdikbud | Jumlah 10 Ruang Pembangunan Disdikbud | Jumlah 10
Sarana. Prasarana Sarana, 1.200.000.000 | Sarana. Prasarana Sarana, Ruang 1.200.000.000
dan Utilitas PAUD Prasarana dan Utilitas PAUD Prasarana dan
dan Utilitas Utilitas PAUD
PAUD yang yang Telah
Telah Dibangun
Dibangun
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Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah 10 Ruang Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah 10
Pembangunan Sarana, 6.000.000.000 | Pembangunan Sarana, Ruang 6.000.000.000
Sarana. Prasarana Prasarana Sarana. Prasarana Prasarana dan
dan Utilitas PAUD dan Utilitas dan Utilitas PAUD Utilitas PAUD
PAUD yang yang Telah
Telah Dibangun
Dibangun
Pengadaan Disdikbud | Jumlah 50 Paket Pengadaan Disdikbud | Jumlah 50
Perlengkapan PAUD perlengkapan 20.000.000.00 | Perlengkapan PAUD perlengkapan | Paket 20.000.000.00
PAUD yang 0 PAUD yang 0
Tersedia Tersedia
Pengadaaan Alat Disdikbud | Jumlah Alat 50 Paket Pengadaaan Alat Disdikbud | Jumlah Alat 50
Praktik dan Peraga Praktik dan 1.000.000.000 | Praktik dan Peraga Praktik dan Paket 1.000.000.000
Siswa PAUD Peraga PAUD Siswa PAUD Peraga PAUD
yang tersedia yang tersedia
Penyelenggaraan Disdikbud | Jumlah 950 Penyelenggaraan Disdikbud | Jumlah 950
Proses Belajar Peserta Didik | Orang 200.000.000 Proses Belajar Peserta Didik | Orang 200.000.000
PAUD PAUD vyang PAUD PAUD vyang
Mengikuti Mengikuti
Proses belajar Proses belajar
Pengembangan Disdikbud | Jumlah 950 Pengembangan Disdikbud | Jumlah 950
Karir Pendidik dan Pendidik dan Orang 1.000.000.000 | Karir Pendidik dan Pendidik dan Orang 1.000.000.000
Tenaga Tenaga Tenaga Tenaga
Kependidikan pada Kependidikan Kependidikan pada Kependidikan
Satuan Pendidikan yang Satuan Pendidikan yang
PAUD Mendapatkan PAUD Mendapatkan
Fasilitasi Fasilitasi
Kenaikan Kenaikan
Pangkat/Golo Pangkat/Golo
ngan, ngan,
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Pemberian Pemberian
Promosi, Promosi,
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi Kompetensi
dan Kualifikasi dan Kualifikasi
7 Pembinaan Disdikbud | Jumlah PAUD | 950 Pembinaan Disdikbud | Jumlah PAUD | 950
Kelembagaan dan yang lembaga | 600.000.000 Kelembagaan dan yang lembag | 600.000.000
Manajemen PAUD Dilaksanakan Manajemen PAUD Dilaksanakan a
Pembinaan Pembinaan
Kelembagaan Kelembagaan
dan dan
Manajemen Manajemen
8 Pengelolaan Dana Disdikbud | Jumlah PAUD 930 Pengelolaan Dana Disdikbud | Jumlah PAUD 930
BOP PAUD yang Lembaga | 25.000.000.00 | BOP PAUD yang Lemba 25.000.000.00
Mengelola 0 Mengelola ga 0
Dana BOP Dana BOP
9 Peningkatan Disdikbud | Jumlah 930 Peningkatan Disdikbud | Jumlah 930
Kapasitas Tenaga yang Orang 250.000.000 Kapasitas Tenaga yang Orang 250.000.000
Pengelolaan Dana Meningkat Pengelolaan Dana Meningkat
BOP PAUD Kapasitasnya BOP PAUD Kapasitasnya
dalam dalam
Pengelolaan Pengelolaan
Dana BOP Dana BOP
PAUD PAUD
10 Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 30 Ruang Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 30
Ruang Kelas Baru Kelas Baru 1.500.000.000 | Ruang Kelas Baru Kelas Baru Ruang 1.500.000.000
yang yang
Bertambah Bertambah
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B.2 | Pengelolaan Disdikbud | Terlaksananya | 58 Pengelolaan Disdikbud | Terlaksananya | 58
Pendidikan Pengelolaan Lembaga | 29.128.000.00 | Pendidikan Pengelolaan Lemba | 29.128.000.00
Nonformal/ Pendidikan 0 Nonformal/ Pendidikan ga 0
Kesetaraan Nonformal/ Kesetaraan Nonformal/
Kesetaraan Kesetaraan
11 Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 47 Unit Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 47 Unit
Ruang Kelas Baru Kelas Baru 1.000.000.000 | Ruang Kelas Baru Kelas Baru 1.000.000.000
yang yang
Bertambah Bertambah
12 Pengadaan alat Disdikbud | Jumlah Alat 19 Paket Pengadaan alat Disdikbud | Jumlah Alat 19
praktik dan peraga Praktik dan 2.000.000.000 | praktik dan peraga Praktik dan Paket 2.000.000.000
siswa Peraga Siswa siswa Peraga Siswa
nonformal/kesetara NonFormal/Ke nonformal/kesetar NonFormal/Ke
an setaraan yang aan setaraan yang
Tersedia Tersedia
13 Pengembangan Disdikbud | Jumlah 80 Orang Pengembangan Disdikbud | Jumlah 80
Karir Pendidik dan Pendidik dan 1.000.000.000 | Karir Pendidik dan Pendidik dan Orang 1.000.000.000
Tenaga Tenaga Tenaga Tenaga
Kependidikan pada Kependidikan Kependidikan pada Kependidikan
Satuan Pendidikan yang Satuan Pendidikan yang
Nonformal/Kesetar Mendapatkan Nonformal/Kesetar Mendapatkan
aan Fasilitasi aan Fasilitasi
Kenaikan Kenaikan
Pangkat/Golo Pangkat/Golo
ngan, ngan,
Pemberian Pemberian
Promosi, Promosi,
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi Kompetensi

dan Kualifikasi

dan Kualifikasi
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14 Pembinaan Disdikbud | Jumlah 85 Pembinaan Disdikbud | Jumlah 85
Kelembagaan dan Sekolah Non Lembaga | 2.628.000.000 | Kelembagaan dan Sekolah Non Lemba | 2.628.000.000
Manajemen Formal/Keseta Manajemen Formal/Keseta | ga
Sekolah raan yang Sekolah raan yang
Nonformal/Kesetar Dilaksanakan Nonformal/Kesetar Dilaksanakan
aan Pembinaan aan Pembinaan
Kelembagaan Kelembagaan
dan dan
Manajemen Manajemen
15 Pengelolaan Dana Disdikbud | Jumlah 85 Pengelolaan Dana Disdikbud | Jumlah 85
BOP Sekolah Sekolah Lembaga | 19.000.000.00 | BOP Sekolah Sekolah Lemba | 19.000.000.00
Nonformal/Kesetar Nonformal/Ke 0 Nonformal/Kesetar Nonformal/Ke | ga 0
aan setaraan yang aan setaraan yang
Mengelola Mengelola
Dana BOP Dana BOP
16 Peningkatan Disdikbud | Jumlah 85 Orang Peningkatan Disdikbud | Jumlah 85
Kapasitas Tenaga yang 100.000.000 Kapasitas Tenaga yang Orang 100.000.000
Pengelolaan Dana Meningkat Pengelolaan Dana Meningkat
BOP Sekolah Kapasitasnya BOP Sekolah Kapasitasnya
Nonformal/Kesetar dalam Nonformal/Kesetar dalam
aan Pengelolaan aan Pengelolaan
Dana BOP Dana BOP
Sekolah Sekolah
Nonformal/Ke Nonformal/Ke
setaraan setaraan
17 Bimbingan Teknis, Disdikbud | Jumlah 85 Orang Bimbingan Teknis, Disdikbud | Jumlah 85
Pelatihan, dan/atau Peserta 200.000.000 Pelatihan, dan/atau Peserta Orang 200.000.000
Magang/PKL untuk Bimbingan Magang/PKL untuk Bimbingan
Peningkatan Teknis, Peningkatan Teknis,
Kapasitas Bidang Pelatihan, Kapasitas Bidang Pelatihan,
Pendidikan dan/atau Pendidikan dan/atau
Magang/PKL Magang/PKL
untuk untuk
Peningkatan Peningkatan
Kapasitas Kapasitas
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Bidang Bidang
Pendidikan Pendidikan
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
18 Penyelenggaraan Disdikbud | Jumlah Satuan | 930 Penyelenggaraan Disdikbud | Jumlah Satuan | 930
Proses Belajar bagi Pendidikan Lembaga | 200.000.000 Proses Belajar bagi Pendidikan Lemba | 200.000.000
Peserta Didik yang Peserta Didik yang ga
Menyelenggar Menyelenggar
akan Proses akan Proses
Belajar Belajar
19 Pengadaan Disdikbud | Jumlah 80 Paket | 2.000.000.000 | Pengadaan Jumlah 80 2.000.000.000
Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan | Paket
Sekolah Sekolah yang Sekolah Sekolah yang
Tersedia Tersedia
20 Pembangunan Disdikbud | Jumlah 80 Paket | 2.000.000.000 | Pembangunan Jumlah 80 2.000.000.000
Sarana, Prasarana Sarana, Sarana, Prasarana Sarana, Paket
dan Utilitas Prasarana dan dan Utilitas Prasarana dan
Pendidikan Non Utilitas Pendidikan Non Utilitas
Formal Sekolah yang Formal Sekolah yang
Telah Telah
Dibangun Dibangun
B.3 | Pengelolaan Disdikbud | Terlaksananya | 100,01 Pengelolaan Disdikbud | Terlaksananya | 100,01
Pendidikan SD Pengelolaan Persen 210.503.000.0 | Pendidikan SD Pengelolaan Persen | 210.503.000.0
Pendidikan SD 00 Pendidikan SD 00
21 Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 20 Ruang Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 20
Ruang Kelas Baru Kelas Baru 4.000.000.000 | Ruang Kelas Baru Kelas Baru Ruang 4.000.000.000
yang yang
Bertambah Bertambah
22 Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 13 Ruang Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 13
Ruang Guru/ Guru/Kepala 2.400.000.000 | Ruang Guru/ Guru/Kepala Ruang 2.400.000.000

Kepala Sekolah/ TU

Sekolah/TU
yang telah
dibangun

Kepala Sekolah/ TU

Sekolah/TU
yang telah
dibangun
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23 Pembangunan Disdikbud | Rata-rata 20 Ruang Pembangunan Disdikbud | Rata-rata 20
Perpustakaan kemampuan 4.000.000.000 | Perpustakaan kemampuan Ruang 4.000.000.000
Sekolah Numerasi SD Sekolah Numerasi SD
berdasarkan berdasarkan
asesmen asesmen
nasional nasional
24 Pembangunan Disdikbud | Jumlah 90 Unit Pembangunan Disdikbud | Jumlah 90 Unit
Sarana, Prasarana Perpustakaan 7.000.000.000 | Sarana, Prasarana Perpustakaan 7.000.000.000
dan Utilitas Sekolah Sekolah yang dan Utilitas Sekolah Sekolah yang
Dibangun Dibangun
25 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah 15 Ruang Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah 15
Sedang/Berat Ruang 1.500.000.000 | Sedang/Berat Ruang Ruang 1.500.000.000
Ruang Guru/Kepala Guru/Kepala Ruang Guru/Kepala Guru/Kepala
Sekolah/TU Sekolah/TU Sekolah/TU Sekolah/TU
yang yang
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
26 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah 15 Ruang Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah 15
Sedang/Berat Ruang 1.500.000.000 | Sedang/Berat Ruang Ruang | 1.500.000.000
Perpustakaan perpustakaan Perpustakaan perpustakaan
Sekolah yang Sekolah yang
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang /Berat Sedang /Berat
27 Pengadaan Disdikbud | Jumlah Mebel | 30 Paket Pengadaan Disdikbud | Jumlah Mebel | 30
Mebeuler Sekolah sekolah yang 750.000.000 Mebeuler Sekolah sekolah yang Paket 750.000.000
Tersedia Tersedia
28 Pengadaaan Alat Disdikbud | Jumlah Alat 567 Pengadaaan Alat Disdikbud | Jumlah Alat 567
Praktik dan Peraga Praktik dan Paket 5.771.000.000 | Praktik dan Peraga Praktik dan Paket 5.771.000.000

Siswa

Peraga Siswa
yang Tersedia

Siswa

Peraga Siswa
yang Tersedia
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29 Penyelenggaraan Disdikbud | Jumlah 655 Penyelenggaraan Disdikbud | Jumlah 655
Proses Belajar dan Satuan Satuan 150.000.000 Proses Belajar dan Satuan Satuan | 150.000.000
Ujian bagi peserta Pendidikan Pendidik Ujian bagi peserta Pendidikan Pendidi
didik yang an didik yang kan
Menyelenggar Menyelenggar
akan Proses akan Proses
Belajar dan Belajar dan
Ujian Ujian
30 Pembinaan Minat. Disdikbud | Jumlah 3776 Pembinaan Minat. Disdikbud | Jumlah 3776
Bakat dan Siswa yang | Peserta 1.000.000.000 | Bakat dan Siswa yang | Peserta | 1.000.000.000
Kreativitas Siswa Mengikuti Didik Kreativitas Siswa Mengikuti Didik
Ajang Ajang
Kompetisi/Lo Kompetisi/Lo
mba mba
Akademik dan Akademik dan
Non Akademik Non Akademik
31 Pembinaan Disdikbud | Jumlah 656 Pembinaan Disdikbud | Jumlah 656
Kelembagaan dan Sekolah Satuan 1.200.000.000 | Kelembagaan dan Sekolah Satuan | 1.200.000.000
Manajemen Menengah Pendidik Manajemen Menengah Pendidi
Sekolah Dasar vyang | an Sekolah Dasar vyang kan
Dilaksanakan Dilaksanakan
Pembinaan Pembinaan
Kelembagaan Kelembagaan
dan dan
manajemen manajemen
sekolah sekolah
32 Pengelolaan Dana Disdikbud | Jumlah 655 Pengelolaan Dana Disdikbud | Jumlah 655
BOS Sekolah Dasar Sekolah Dasar | Sekolah 105.000.000.0 | BOS Sekolah Dasar Sekolah Dasar | Sekolah | 105.000.000.0
yang 00 yang 00
Mengelola Mengelola
Dana BOS Dana BOS
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33 Peningkatan Disdikbud | Jumlah 96 Orang Peningkatan Disdikbud | Jumlah 96
Kapasitas Tenaga 200.000.000 Kapasitas Tenaga Orang 200.000.000
Pengelolaan Dana Pengelola Pengelolaan Dana Pengelola
BOS Sekolah Dasar yang BOS Sekolah Dasar yang
Meningkat Meningkat
Kapasitasnya Kapasitasnya
dalam dalam
Pengelolaan Pengelolaan
Dana BOS Dana BOS
Sekolah Dasar Sekolah Dasar
34 Pengembangan Disdikbud | Jumlah 719 Pengembangan Disdikbud | Jumlah 719
Karir Pendidik dan Pendidik dan Orang 732.000.000 Karir Pendidik dan Pendidik dan Orang 732.000.000
Tenaga Tenaga Tenaga Tenaga
Kependidikan pada Kependidikan Kependidikan pada Kependidikan
Satuan Pendidikan yang Satuan Pendidikan yang
Sekolah Dasar Mendapatkan Sekolah Dasar Mendapatkan
Fasilitasi Fasilitasi
Kenaikan Kenaikan
Pangkat/Golo Pangkat/Golo
ngan, ngan,
Pemberian Pemberian
Promosi, Promosi,
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi Kompetensi
dan Kualifikasi dan Kualifikasi
35 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah 12 Unit 800.000.000 Rehabilitasi Jumlah 12 Unit | 800.000.000
Sedang/Berat Sarana, Sedang/Berat Sarana,

Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah

Prasarana dan
Utilitas
Sekolah yang
Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat

Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah

Prasarana dan
Utilitas
Sekolah yang
Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat
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36 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah Ruang | 450 74.500.000.00 | Rehabilitasi Jumlah Ruang | 450 74.500.000.00
Sedang/Berat Kelas Sekolah | Ruang 0 Sedang/Berat Kelas Sekolah Ruang 0
Ruang Kelas yang Telah Ruang Kelas yang Telah
Sekolah Direhabilitasi Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
B.4 | Pengelolaan Disdikbud | Terlaksananya | 99,62 Pengelolaan Disdikbud | Terlaksananya | 99,62
Pendidikan SMP Pengelolaan Persen 170.140.000.0 | Pendidikan SMP Pengelolaan Persen | 170.140.000.0
SMP 00 SMP 00
37 Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 10 Ruang Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 10
Ruang Guru/Kepala Guru/Kepala 500.000.000 Ruang Guru/Kepala Guru/Kepala Ruang | 500.000.000
Sekolah/TU Sekolah/TU Sekolah/TU Sekolah/TU
yang Telah yang Telah
Dibangun Dibangun
38 Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 10 Ruang Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 10
Ruang Unit Unit 1.000.000.000 | Ruang Unit Unit Ruang 1.000.000.000
Kesehatan Sekolah Kesehatan Kesehatan Sekolah Kesehatan
Sekolah yang Sekolah yang
Telah Telah
Dibangun Dibangun
39 Pembangunan Disdikbud | Jumlah 5 Ruang Pembangunan Disdikbud | Jumlah 5
Perpustakaan Perpustakaan 1.050.000.000 | Perpustakaan Perpustakaan | Ruang 1.050.000.000
Sekolah Sekolah yang Sekolah Sekolah yang
Telah Telah
Dibangun Dibangun
40 Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 10 Ruang Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 10
Laboratorium Laboratorium 1.050.000.000 | Laboratorium Laboratorium | Ruang 1.050.000.000

yang Telah
Dibangun

yang Telah
Dibangun
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41 Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 10 Ruang Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 10
Ruang Serba Guna/ Serba 1.000.000.000 | Ruang Serba Guna/ Serba Ruang 1.000.000.000
Aula Guna/Aula Aula Guna/Aula
yang Telah yang Telah
Dibangun Dibangun
42 Pembangunan Disdikbud | Jumlah 50 Unit 2.000.000.000 | Pembangunan Disdikbud | Jumlah 50 Unit | 2.000.000.000
Sarana, Prasarana Sarana, Sarana, Prasarana Sarana,
dan Utilitas Sekolah Prasarana dan dan Utilitas Sekolah Prasarana dan
Utilitas Utilitas
Sekolah yang Sekolah yang
Telah Telah
Dibangun Dibangun
43 Rehabilitasi lisdikbud Jumlah Ruang | 307 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah Ruang | 307
Sedang/Berat kelas sekolah Ruang 30.000.000.00 | Sedang/Berat kelas sekolah Ruang 30.000.000.00
Ruang Kelas yang Telah 0 Ruang Kelas yang Telah 0
Sekolah Direhabilitasi Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
44 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah Ruang | 20 Ruang | 750,000,000 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah Ruang | 20 750,000,000
Sedang/Berat Unit Sedang/Berat Unit Ruang
Ruang Unit Kesehatan Ruang Unit Kesehatan

Kesehatan Sekolah

Sekolah yang
Telah

Direhabilitasi
Sedang/Berat

Kesehatan Sekolah

Sekolah yang
Telah

Direhabilitasi
Sedang/Berat
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45 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah 8 Ruang | 1.200.000.000 | Rehabilitasi Jumlah 8 1.200.000.000
Sedang/Berat Perpustakaan Sedang/Berat Perpustakaan | Ruang
Perpustakaan Sekolah yang Perpustakaan Sekolah yang
Sekolah Telah Sekolah Telah
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
46 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah 20 Ruang | 2.250.000.000 | Rehabilitasi Jumlah 20 2.250.000.000
Sedang/Berat Laboratorium Sedang/Berat Laboratorium | Ruang
Laboratorium yang Telah Laboratorium yang Telah
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
47 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah Ruang | 10 Ruang | 3.000.000.000 | Rehabilitasi Jumlah Ruang | 10 3.000.000.000
Sedang/ Berat Serba Sedang/ Berat Serba Ruang
Ruang Serba Guna/ Guna/Aula Ruang Serba Guna/ Guna/Aula
Aula yang Telah Aula yang Telah
Direhabilitasi Direhabilitasi
sedang/berat sedang/berat
48 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah 10 Unit 1.500.000.000 | Rehabilitasi Jumlah 10 Unit | 1.500.000.000
Sedang/Berat Sarana, Sedang/Berat Sarana,
Sarana, Prasarana Prasarana dan Sarana, Prasarana Prasarana dan
dan Utilitas Sekolah Utilitas dan Utilitas Sekolah Utilitas
Sekolah yang Sekolah yang
Telah Telah
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
49 Pengadaan Mebel Disdikbud | Jumlah Mebel | 60 Paket | 1.000.000.000 | Pengadaan Mebel Jumlah Mebel | 60 1.000.000.000
Sekolah Sekolah yang Sekolah Sekolah yang Paket
Tersedia Tersedia
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50 Pengadaan Disdikbud | Jumlah 50 Paket | 5.000.000.000 | Pengadaan Jumlah 50 5.000.000.000
Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan Perlengkapan | Paket
Sekolah Sekolah yang Sekolah Sekolah yang
Tersedia Tersedia
51 Pengadaan Alat Disdikbud Jumlah Alat 363 59.000.000.00 | Pengadaan Alat Jumlah Alat 363 59.000.000.00
Praktik dan Peraga Praktik dan Paket 0 Praktik dan Peraga Praktik dan Paket 0
Siswa Peraga Siswa Siswa Peraga Siswa
yang Tersedia yang Tersedia
52 Pembinaan Minat, Disdikbud Jumlah Siswa 300 300.000.000 Pembinaan Minat, Jumlah Siswa 300 300.000.000
Bakat dan yang Peserta Bakat dan yang Peserta
Kreativitas Siswa Mengikuti Didik Kreativitas Siswa Mengikuti Didik
Ajang Ajang
Kompetisi/Lo Kompetisi/Lo
mba mba
Akademik dan Akademik dan
Non Akademik Non Akademik
53 Penyediaan Disdikbud | Jumlah 672 450.000.000 Penyediaan Jumlah 672 450.000.000
Pendidik dan Pendidik dan Orang Pendidik dan Pendidik dan Orang
Tenaga Tenaga Tenaga Tenaga
Kependidikan bagi Kependidikan Kependidikan bagi Kependidikan
Satuan Pendidikan yang Tersedia Satuan Pendidikan yang Tersedia
Sekolah Menengah pada Satuan Sekolah Menengah pada Satuan
Pertama Pendidikan Pertama Pendidikan
Sekolah Sekolah
Menengah Menengah
Pertama Pertama
54 Pengembangan Disdikbud | Jumlah 400 300.000.000 Pengembangan Jumlah 400 300.000.000
Karir Pendidik dan Pendidik dan Orang Karir Pendidik dan Pendidik dan Orang
Tenaga Tenaga Tenaga Tenaga
Kependidikan pada Kependidikan Kependidikan pada Kependidikan
Satuan Pendidikan yang Satuan Pendidikan yang
Mendapatkan Mendapatkan
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Sekolah Menengah Fasilitasi Sekolah Menengah Fasilitasi
Pertama Kenaikan Pertama Kenaikan
Pangkat/Golo Pangkat/Golo
ngan, ngan,
Pemberian Pemberian
Promosi, Promosi,
Peningkatan Peningkatan
Kompetensi Kompetensi
dan Kualifikasi dan Kualifikasi
55 Pembinaan Disdikbud | Jumlah 112 350.000.000 Pembinaan Jumlah 112 350.000.000
Kelembagaan dan Sekolah Satuan Kelembagaan dan Sekolah Satuan
Manajemen Menengah Pendidik Manajemen Menengah Pendidi
Sekolah Pertamayang | an Sekolah Pertamayang | kan
Dilaksanakan Dilaksanakan
Pembinaan Pembinaan
56 Pengelolaan Dana Disdikbud | Jumlah 112 55.000.000.00 | Pengelolaan Dana Jumlah 112 55.000.000.00
BOS Sekolah Sekolah Satuan 0 BOS Sekolah Sekolah Satuan | O
Menengah Pertama Menengah Pendidik Menengah Pertama Menengah Pendidi
pertamayang | an pertamayang | kan
Mengelola Mengelola
Dana BOS Dana BOS
57 Peningkatan Disdikbud | Jumlah 96 Orang | 200.000.000 Peningkatan Jumlah 96 200.000.000
Kapasitas Tenaga yang Kapasitas Tenaga yang Orang
Pengelolaan Dana Meningkat Pengelolaan Dana Meningkat
BOS Sekolah Kapasitasnya BOS Sekolah Kapasitasnya

Menengah Pertama

dalam
Pengelolaan
Dana BOS
Sekolah
Menengah
Pertama

Menengah Pertama

dalam
Pengelolaan
Dana BOS
Sekolah
Menengah
Pertama
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58 Pembangunan Disdikbud | Jumlah Ruang | 68 Ruang | 2.000.000.000 | Pembangunan Jumlah Ruang | 68 2.000.000.000
Ruang Kelas Baru Kelas Baru Ruang Kelas Baru Kelas Baru Ruang
yang yang
Bertambah Bertambah
59 Rehabilitasi Disdikbud | Jumlah Ruang | 25 Ruang | 1.040.000.000 | Rehabilitasi Jumlah Ruang | 25 1.040.000.000
Sedang/Berat Guru/Kepala Sedang/Berat Guru/Kepala Ruang
Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
Sekolah/TU yang Telah Sekolah/TU yang Telah
Direhabilitasi Direhabilitasi
Sedang/Berat Sedang/Berat
C PROGRAM PROGRAM
PENDIDIK DAN PENDIDIK DAN
TENAGA TENAGA
KEPENDIDIKAN KEPENDIDIKAN
60 Pemerataan Disdikbud | Terlaksananya | 100 Pemerataan Disdikbud | Terlaksananya | 100
Kuantitas dan Pemerataan Persen 1.200.000.000 | Kuantitas dan Pemerataan Persen 1.200.000.000
Kualitas Pendidik Kuantitas dan Kualitas Pendidik Kuantitas dan
dan Tenaga Kualitas dan Tenaga Kualitas
Kependidikan bagi Pendidik dan Kependidikan bagi Pendidik dan
Satuan Pendidikan Tenaga Satuan Pendidikan Tenaga
Dasar, PAUD, dan Kependidikan Dasar, PAUD, dan Kependidikan
Pendidikan bagi Satuan Pendidikan bagi Satuan
NonFormal/Kesetar Pendidikan NonFormal/Kesetar Pendidikan

aan

Dasar, PAUD,
dan
Pendidikan
NonFormal/Ke
setaraan

aan

Dasar, PAUD,
dan
Pendidikan
NonFormal/Ke
setaraan
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61 Perhitungan dan Disdikbud | Jumlah 7 Perhitungan dan Disdikbud | Jumlah 7
Pemetaan Pendidik Dokumen Dokume | 950.000.000 Pemetaan Pendidik Dokumen Dokum | 950.000.000
dan Tenaga Hasil n dan Tenaga Hasil en
Kependidikan Perhitungan Kependidikan Perhitungan
Satuan Pendidikan dan Pemetaan Satuan Pendidikan dan Pemetaan
Dasar, PAUD, dan Pendidik dan Dasar, PAUD, dan Pendidik dan
Pendidikan Non Tenaga Pendidikan Non Tenaga
Formal/Kesetaraan Kependidikan Formal/Kesetaraan Kependidikan

Satuan Satuan Satuan Satuan
Pendidikan Pendidikan
Dasar, PAUD, Dasar, PAUD,
dan dan
Pendidikan Pendidikan
Non Non
Formal/Keseta Formal/Keseta
raan raan

62 Penataan Disdikbud | Jumlah 4 Penataan Disdikbud | Jumlah 4
Pendistribusian Laporan Hasil Laporan 250.000.000 Pendistribusian Laporan Hasil Lapora | 250.000.000
Pendidik dan Pelaksanaan Pendidik dan Pelaksanaan n
Tenaga Penataan Tenaga Penataan
Kependidikan bagi Pendistribusia Kependidikan bagi Pendistribusia
Satuan Pendidikan n Pendidik Satuan Pendidikan n Pendidik dan
Dasar, PAUD, dan dan Tenaga Dasar, PAUD, dan Tenaga
Pendidikan Non Kependidikan Pendidikan Non Kependidikan
Formal/Kesetaraan Satuan Formal/Kesetaraan Satuan

Pendidikan Pendidikan

Dasar, PAUD,
dan
Pendidikan
Non
Formal/Keseta
raan

Dasar, PAUD,
dan
Pendidikan
Non
Formal/Keseta
raan
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D.1 | PROGRAM PROGRAM
PENGEMBANGAN PENGEMBANGAN
KEBUDAYAAN KEBUDAYAAN
63 Pelindungan, Disdikbud | Jumlah Objek | 4 Objek Pelindungan, Disdikbud | Jumlah Objek | 4 Objek
Pengembangan, Pemajuan 700.000.000 Pengembangan, Pemajuan 700.000.000
Pemanfaatan Objek Kebudayaan Pemanfaatan Objek Kebudayaan
Pemajuan yang Pemajuan yang
Kebudayaan Dilakukan Kebudayaan Dilakukan
Pelindungan, Pelindungan,
Pengembanga Pengembanga
n, n,
Pemanfaatan Pemanfaatan
64 Pembinaan Sumber Disdikbud | Jumlah 100 Pembinaan Sumber | Disdikbud | Jumlah 100
Daya Manusia, Peserta Orang 700.000.000 Daya Manusia, Peserta Orang 700.000.000
Lembaga, dan Pembinaan Lembaga, dan Pembinaan
Pranata Sumber Daya Pranata Sumber Daya
Kebudayaan Manusia, Kebudayaan Manusia,
Lembaga, dan Lembaga, dan
Pranata Pranata
Kebudayaan Kebudayaan
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65 Pelindungan, Disdikbud | Jumlah Objek | 2 Objek Pelindungan, Disdikbud | Jumlah Objek | 2 Objek
Pengembangan, Pemajuan 500.000.000 Pengembangan, Pemajuan 500.000.000
Pemanfaatan Objek Tradisi Budaya Pemanfaatan Objek Tradisi Budaya
Pemajuan Tradisi yang Pemajuan Tradisi yang
Budaya Dilakukan Budaya Dilakukan

Pelindungan, Pelindungan,
Pengembanga Pengembanga
n dan n dan
Pemanfaatan Pemanfaatan

66 Pembinaan Sumber Disdikbud | Jumlah 3 Pembinaan Sumber | Disdikbud | Jumlah 3
Daya Manusia, Peserta Laporan 600.000.000 Daya Manusia, Peserta Lapora | 600.000.000
Lembaga, dan Pembinaan Lembaga, dan Pembinaan n
Pranata Tradisional Sumber Daya Pranata Tradisional Sumber Daya

Manusia, Manusia,
Lembaga, dan Lembaga, dan
Pranata Pranata
Kebudayaan Kebudayaan

67 Pemberian Disdikbud | Jumlah 3 Pemberian Disdikbud | Jumlah 3
Penghargaan Orang/Lemba | Laporan 700.000.000 Penghargaan Orang/Lemba | Lapora | 700.000.000
kepada Pihak yang ga yang Diberi kepada Pihak yang ga yang Diberi | n
Berprestasi atau Penghargaan Berprestasi atau Penghargaan

erkontribusi Luar
Biasa sesuai dengan
Prestasi dan
kontribusinya
dalam Pemajuan
Kebudayaan

untuk Mereka
yang Berjasa
dalam
Pemajuan
Kebudayaan

erkontribusi Luar
Biasa sesuai dengan
Prestasi dan
kontribusinya
dalam Pemajuan
Kebudayaan

untuk Mereka
yang Berjasa
dalam
Pemajuan
Kebudayaan
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68 Pelindungan, Disdikbud | Jumlah Objek | 9 Objek Pelindungan, Disdikbud | Jumlah Objek | 9 Objek
Pengembangan, Pemajuan 500.000.000 Pengembangan, Pemajuan 500.000.000
Pemanfaatan Objek Lembaga Adat Pemanfaatan Objek Lembaga Adat
Pemajuan Lembaga yang Telah Pemajuan Lembaga yang Telah
Adat Dilakukan Adat Dilakukan

Pelindungan, Pelindungan,
Pengembanga Pengembanga
n dan n dan
Pemanfaatan Pemanfaatan

69 Pembinaan Sumber Disdikbud | Jumlah 9 Objek Pembinaan Sumber | Disdikbud | Jumlah 9 Objek
Daya Manusia, Sumber Daya 600.000.000 Daya Manusia, Sumber Daya 600.000.000
Lembaga, dan Manusia, Lembaga, dan Manusia,

Pranata Adat Lembaga, dan Pranata Adat Lembaga, dan
Pranata Adat Pranata Adat
yang Dibina yang Dibina

70 Penyediaan Sarana Disdikbud | Jumlah Sarana | 9 Objek Penyediaan Sarana Disdikbud | Jumlah Sarana | 9 Objek
dan Prasarana dan Prasarana 900.000.000 dan Prasarana dan Prasarana 900.000.000
Pembinaan Lembaga Adat Pembinaan Lembaga Adat
Lembaga Adat yang Lembaga Adat yang

Disediakan/Dif Disediakan/Dif
asilitasi asilitasi

D.2 | PROGRAM PROGRAM
PELESTARIAN DAN PELESTARIAN DAN
PENGELOLAAN PENGELOLAAN
CAGAR BUDAYA CAGAR BUDAYA
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71 Penetapan Cagar Disdikbud | Jumlah Objek | 6 Objek Penetapan Cagar Disdikbud | Jumlah Objek | 6 Objek
Budaya Cagar Budaya 500.000.000 Budaya Cagar Budaya 500.000.000
yang yang
Ditetapkan Ditetapkan
72 Pendaftaran Objek Disdikbud | Jumlah Objek | 6 Objek Pendaftaran Objek Disdikbud | Jumlah Objek | 6 Objek
Diduga Cagar Diduga Cagar 300.000.000 Diduga Cagar Diduga Cagar 300.000.000
Budaya Budaya yang Budaya Budaya yang
Didaftarkan Didaftarkan
73 Pelindungan Cagar Disdikbud | Jumlah Objek | 50 Objek Pelindungan Cagar Disdikbud | Jumlah Objek | 50
Budaya Cagar Budaya 500.000.000 Budaya Cagar Budaya | Objek 500.000.000
yang yang
Dilindungi Dilindungi
74 Pengembangan Disdikbud | Jumlah Objek | 2 Objek 450.000.000 Pengembangan Jumlah Objek | 2 Objek | 450.000.000
Cagar Budaya Cagar Budaya Cagar Budaya Cagar Budaya
yang yang
Dikembangka Dikembangka
n n
75 Pemanfaatan Cagar Disdikbud | Jumlah Objek | 5 Objek 400.000.000 Pemanfaatan Cagar Jumlah Objek | 5 Objek | 400.000.000
Budaya Cagar Budaya Budaya Cagar Budaya
yang yang
Dimanfaatkan Dimanfaatkan
76 Penerbitan izin Disdikbud | Jumlah Objek | 2 Objek 500.000.000 Penerbitan izin Jumlah Objek | 2 Objek | 500.000.000

membawa cagar
budaya ke Luar
daerah
Kabupaten/Kota
dalam 1 (satu)
daerah Kabupaten/
Kota

Cagar Budaya
yang
Mendapatkan
Perizinan ke
Luar Daerah
Provinsi

membawa cagar
budaya ke Luar
daerah
Kabupaten/Kota
dalam 1 (satu)
daerah Kabupaten/
Kota

Cagar Budaya
yang
Mendapatkan
Perizinan ke
Luar Daerah
Provinsi
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77 Evaluasi dan Disdikbud | Jumlah 2 Objek 600.000.000 Evaluasi dan Jumlah 2 Objek | 600.000.000
Pengawasan Cagar Laporan Hasil Pengawasan Cagar Laporan Hasil
Budaya ke Luar Evaluasi dan Budaya ke Luar Evaluasi dan
daerah Kabupaten/ Pengawasan daerah Kabupaten/ Pengawasan
Kota dalam 1 (satu) Cagar Budaya Kota dalam 1 (satu) Cagar Budaya
Daerah ke Luar Daerah ke Luar
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota Daerah
Provinsi Provinsi
D.3 | PROGRAM Disdikbud PROGRAM Disdikbud
PENGELOLAAN PENGELOLAAN
PERMUSEUMAN PERMUSEUMAN
78 Perlindungan, Disdikbud | Jumlah Koleksi | 50 Orang Perlindungan, Disdikbud | Jumlah Koleksi | 50
Pengembangan dan Museum yang 350.000.000 Pengembangan dan Museum yang | Orang 350.000.000
Pemanfaatan Dilakukan Pemanfaatan Dilakukan
Koleksi Secara Pelindungan, Koleksi Secara Pelindungan,
Terpadu Pengembanga Terpadu Pengembanga
n, dan n, dan
Pemanfataan Pemanfataan
Koleksi Secara Koleksi Secara
Terpadu Terpadu
79 Pembinaan dan Disdikbud | Jumlah 40 Orang Pembinaan dan Disdikbud | Jumlah 40
Peningkatan Mutu Sumber Daya 400.000.000 Peningkatan Mutu Sumber Daya | Orang 400.000.000
dan Kapasitas Manusia dan Kapasitas Manusia
Sumber Daya Permuseuman Sumber Daya Permuseuman
Manusia yang Manusia yang
Permuseuman Ditingkatkan Permuseuman Ditingkatkan
Mutu dan Mutu dan
Kapasitasnya Kapasitasnya
80 Penyediaan dan Disdikbud | Jumlah 2 Unit Penyediaan dan Disdikbud | Jumlah 2 Unit
Pemeliharaan Sarana dan 100.000.000 Pemeliharaan Sarana dan 100.000.000
Sarana dan Prasarana Sarana dan Prasarana

Prasarana Museum

Museum yang
Tersedia dan
Terpelihara

Prasarana Museum

Museum yang
Tersedia dan
Terpelihara
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81 Peningkatan Disdikbud | Jumlah I Unit 500.000.000 Peningkatan Jumlah [ Unit 500.000.000
Pelayanan dan Pelayanan dan Pelayanan dan Pelayanan dan
akses masyarakat Akses akses masyarakat Akses
terhadap Museum Masyarakat terhadap Museum Masyarakat
Terhadap Terhadap
Museum Museum
82 Penyediaan dan Disdikbud | Jumlah Sarana | 1 Unit 450.000.000 Penyediaan dan Jumlah Sarana | 1 Unit 450.000.000
Pemeliharaan dan Prasarana Pemeliharaan dan Prasarana
Sarana dan Museum yang Sarana dan Museum yang
Prasarana Museum Tersedia dan Prasarana Museum Tersedia dan
Terpelihara Terpelihara
83 Revitalisasi Sarana Disdikbud | Jumlah 1 Unit Revitalisasi Sarana Disdikbud | Jumlah 1 Unit
dan Prasarana Sarana dan 850.000.000 dan Prasarana Sarana dan 850.000.000
Museum Prasarana Museum Prasarana
Museum yang Museum yang
Direvitalisasi Direvitalisasi
D.4 | PROGRAM PROGRAM
PENGEMBANGAN PENGEMBANGAN
KESENIAN KESENIAN
TRADISIONAL TRADISIONAL
84 Peningkatan Disdikbud | Jumlah 1500 Peningkatan Disdikbud | Jumlah 1500
Pendidikan dan Sumber Daya Orang 800.000.000 Pendidikan dan Sumber Daya Orang 800.000.000
Pelatihan Sumber Manusia Pelatihan Sumber Manusia
Daya Manusia Kesenian Daya Manusia Kesenian
Kesenian Tradisional Kesenian Tradisional
Tradisional yang Tradisional yang
Mendapat Mendapat
Pendidikan Pendidikan

dan Pelatihan

(Ditingkatkan

Kompetensiny
a)

dan Pelatihan

(Ditingkatkan

Kompetensiny
a)
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85 Standarisasi dan Disdikbud | Jumlah 10 Standarisasi dan Disdikbud | Jumlah 10
Sertifikasi Sumber Sumber Daya Lembaga | 500.000.000 Sertifikasi Sumber Sumber Daya Lemba | 500.000.000
Daya Manusia Manusia Daya Manusia Manusia ga
Kesenian Kesenian Kesenian Kesenian
Tradisional sesuai Tradisonal Tradisional sesuai Tradisonal
denganKebutuhan yang denganKebutuhan yang
dan Tuntutan Mengikuti dan Tuntutan Mengikuti
Proses Proses
Standarisasi Standarisasi
86 Peningkatan Disdikbud | Jumlah 10 Peningkatan Disdikbud | Jumlah 10
Kapasitas Tata Lembaga Lembaga | 700.000.000 Kapasitas Tata Lembaga Lemba | 700.000.000
Kelola Lembaga Kesenian Kelola Lembaga Kesenian ga
Kesenian Tradisional Kesenian Tradisional
Tradisional yang Tradisional yang
Ditingkatkan Ditingkatkan
Kapasitasnya Kapasitasnya
D.5 | PROGRAM PROGRAM
PEMBINAAN PEMBINAAN
SEJARAH SEJARAH
87 Penyediaan Sarana Disdikbud | Jumlah Sarana | 1 Unit Penyediaan Sarana Disdikbud | Jumlah Sarana | 1 Unit
dan Prasarana dan Prasarana 600.000.000 dan Prasarana dan Prasarana 600.000.000
Pembinaan Sejarah Pembinaan Pembinaan Sejarah Pembinaan
Sejarah Sejarah
88 Pemberdayaan Disdikbud | Jumlah 1 Unit Pemberdayaan Disdikbud | Jumlah 1 Unit
Sumber Daya Sumber Daya 900.000.000 Sumber Daya Sumber Daya 900.000.000

Manusia dan
Lembaga Sejarah
Lokal Kabupaten

Manusia dan
Lembaga

Sejarah Lokal
Provinsi yang
Diberdayakan

Manusia dan
Lembaga Sejarah
Lokal Kabupaten

Manusia dan
Lembaga

Sejarah Lokal
Provinsi yang
Diberdayakan
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89 Peningkatan Akses Disdikbud | Jumlah 1 Unit 500.000.000 Peningkatan Akses Jumlah 1 Unit 500.000.000
Masyarakat Dokumen Masyarakat Dokumen
Terhadap Data dan Data dan Terhadap Data dan Data dan
Informasi Sejarah Informasi Informasi Sejarah Informasi
Sejarah yang Sejarah yang
Dapat Diakses Dapat Diakses
Masyarakat Masyarakat
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program Dinas Pendidikan dan Kebudayaan merupakan program prioritas
RPD yang sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Pendidikan dan Kebudayaan.
Rencana program prioritas beserta indikator keluaran program sebagaimana
tercantum dalam RPD, selanjutnya dijabarkan Dinas Pendidikan dan
kebudayaan kedalam rencana kegiatan untuk setiap program prioritas tersebut.
Pemilihan kegiatan untuk masing-masing program prioritas ini didasarkan atas
strategi dan kebijakan Dinas Pendidikan dan kebudayaan. Kegiatan yang dipilih
untuk setiap program prioritas, diharapkan dapat menunjukkan akuntabilitas
kinerja sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas Pendidikan dan kebudayaan.
Pencapaian indikator kinerja yang telah ditetapkan merupakan keberhasilan dari
tujuan dan sasaran program yang telah direncanakan. Indikator kinerja
dipergunakan sebagai data dan informasi dasar untuk melakukan identifikasi
masalah, menentukan kebijakan, merencanakan anggaran, memberikan
peringatan dini terhadap masalah yang berkembang, memantau perkembangan
pelaksanaan program kebijakan, sebagai bahan pengendalian dan evaluasi
dampak dari kebijakan yang telah dibuat serta sebagai laporan

pertanggungjawaban kepada masyarakat.

Pendanaan indikatif sebagai wujud kebutuhan pendanaan adalah jumlah
dana yang tersedia untuk pelaksanaan program dan kegiatan tahunan. Program
prioritas yang telah disertai kebutuhan pendanaan atau pendanaan indikatif
selanjutnya akan dijabarkan ke dalam kegiatan prioritas beserta kebutuhan
pendanaannya. Pencapaian target kinerja program (outcome) sebenarnya tidak
hanya didukung oleh pendanaan yang bersumber dari APBD Kabupaten
Kuningan namun juga oleh sumber pendanaan lainnya (APBN dan APBD
Provinsi). Rencana program, kegiatan, dan pendanaan indikatif adalah sebagai
berikut:
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Tabel 4.1
RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Urusan/Bidang Urusan Rencana Tahun 2025
Pemerintahan Daerah dan Indikator Kinerja . Target
No ) . Lokasi . Sumber
Program/ Kegiatan/ Sub Program Kegiatan Capaian Pagu Anggaran
Kegiatan Kinerja Dana
A | PROGRAM PENUNJANG Disdikbud
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/ KOTA
A.1 | Perencanaan, Penganggaran, Jumlah Pelaporan yang Disdikbud 100 Persen 1.550.000.000
dan Evaluasi Kinerja Perangkat diselesaikan
Daerah
1 Penyusunan Dokumen Jumlah  Dokumen Disdikbud 7 Dokumen 25.000.000
Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat
Daerah
2 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Disdikbud 6 Laporan 775.000.000
Laporan Capaian Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
3 Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi | Disdikbud 4 laporan 750.000.000
Daerah Kinerja Perangkat Daerah
A.2 | Administrasi Keuangan Terlaksananya Disdikbud | 6 Dokumen
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan 909.518.770.835
Perangkat Daerah
4 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang vyang Disdikbud 1.492 908.718.770.835
ASN Menerima Gaji dan Orang/
Tunjangan ASN bulan
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5 Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Disdikbud 1 Dokumen 800.000.000
Pelaksanaan Tugas ASN Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi
SKPD
A.3 | Administrasi Barang Milik Terlaksananya Disdikbud 2 Laporan 200.000.000
Daerah pada Perangkat Daerah Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah
6 Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Disdikbud 2 Laporan 200.000.000
Daerah pada SKPD Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD
A.4 | Administrasi Umum Perangkat Terlaksananya Disdikbud 8 Paket 1.450.000.000
Daerah Administrasi Umum
Perangkat Daerah
7 | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Disdikbud 1 Paket 100.000.000
Listrik/Penerangan Bangunan Komponen Instalasi
Kantor Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor vyang
Disediakan
8 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan | Disdikbud 1 Paket 300.000.000
Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan
Kantor yang Disediakan
9 Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Disdikbud 1 Paket 200.000.000
Tangga Rumah Tangga yang
Disediakan
10 | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Disdikbud 1 Paket 300.000.000
Kantor Logistik Kantor yang
Disediakan
11 | Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Disdikbud 2 Paket 300.000.000
Penggandaan Cetakan dan Penggandaan
Disediakan
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12 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Disdikbud | 1 Dokumen 100.000.000
Peraturan Perundang-undangan Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan
yang Disediakan
13 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah  Laporan Disdikbud 1 Laporan 150.000.000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Penyelenggaraan  Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
A.4 | Pengadaan Barang Milik Daerah | Terlaksananya Pengadaan | Disdikbud 1 Unit 150.000.000
Penunjang Urusan Pemerintah Barang Milik Daerah
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
14 | Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana Disdikbud 1 Unit 150.000.000
Prasarana Gedung Kantor atau dan Prasarana Gedung
Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan
A.5 | Penyediaan Jasa Penunjang Terlaksananya Disdikbud 5 Laporan
Urusan Pemerintah Daerah Penyediaan Jasa 15.300.000.000
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
15 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Disdikbud 3 Laporan 150.000.000
Sumber Daya Air dan Listrik Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik yang
Disediakan
16 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Disdikbud 1 Laporan 150.000.000
Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa Peralatan
dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
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17 | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Disdikbud 1 Laporan 15.000.000.000
Umum Kantor Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
A.6 | Pemeliharaan Barang Milik Terlaksananya Disdikbud 11 Unit 300.000.000
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang
Pemerintahan Daerah Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah
18 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Disdikbud 9 Unit 150.000.000.
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Perorangan Dinas atau
Kendaraan Perorangan Dinas Kendaraan Dinas Jabatan
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
19 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Disdikbud 3 Unit 150.000.000
Gedung Kantor dan Bangunan Prasarana Pendukung
Lainnya Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
B PROGRAM PENGELOLAAN
PENDIDIKAN
B.1 | Pengelolaan Pendidikan PAUD Terlaksananya Disdikbud 93,98
Pengelolaan Pendidikan Persen 56.750.000.000
PAUD
1 Pembangunan Sarana. Prasarana | Jumlah Sarana, Prasarana | Disdikbud 10 Ruang 1.200.000.000
dan Utilitas PAUD dan Utilitas PAUD yang
Telah Dibangun
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Rehabilitasi Pembangunan Jumlah Sarana, Prasarana | Disdikbud 10 Ruang 6.000.000.000
Sarana. Prasarana dan Utilitas dan Utilitas PAUD yang
PAUD Telah Dibangun
Pengadaan Perlengkapan PAUD Jumlah perlengkapan Disdikbud 50 Paket
PAUD yang Tersedia 20.000.000.000
Pengadaaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan Disdikbud 50 Paket
Peraga Siswa PAUD Peraga PAUD yang 1.000.000.000
tersedia
Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Peserta Didik Disdikbud 950 Orang 200.000.000
PAUD PAUD yang Mengikuti
Proses belajar
Pengembangan Karir Pendidik Jumlah Pendidik dan Disdikbud 950 Orang
dan Tenaga Kependidikan pada Tenaga Kependidikan yang 1.000.000.000
Satuan Pendidikan PAUD Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah PAUD vyang Disdikbud 950 600.000.000
Manajemen PAUD Dilaksanakan Pembinaan lembaga
Kelembagaan dan
Manajemen
Pengelolaan Dana BOP PAUD Jumlah PAUD yang Disdikbud 930
Mengelola Dana BOP Lembaga 25.000.000.000
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9 Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Disdikbud 930 Orang 250.000.000
Pengelolaan Dana BOP PAUD Meningkat Kapasitasnya
dalam Pengelolaan Dana
BOP PAUD
10 Pembangunan Ruang Kelas Baru Jumlah Ruang Kelas Baru Disdikbud 30 Ruang
yang Bertambah 1.500.000.000
B.2 | Pengelolaan Pendidikan Terlaksananya Disdikbud 58
Nonformal/ Kesetaraan Pengelolaan Pendidikan Lembaga 29.128.000.000
Nonformal/ Kesetaraan
11 | Pembangunan Ruang Kelas Baru | Jumlah Ruang Kelas Baru Disdikbud 47 Unit 1.000.000.000
yang Bertambah
12 Pengadaan alat praktik dan Jumlah Alat Praktik dan Disdikbud 19 Paket
peraga siswa Peraga Siswa 2.000.000.000
nonformal/kesetaraan NonFormal/Kesetaraan
yang Tersedia
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13 | Pengembangan Karir Pendidik Jumlah Pendidik dan Disdikbud 80 Orang
dan Tenaga Kependidikan pada Tenaga Kependidikan yang 1.000.000.000
Satuan Pendidikan Mendapatkan Fasilitasi
Nonformal/Kesetaraan Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
14 | Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah Sekolah Non Disdikbud | 85 Lembaga 2.628.000.000
Manajemen Sekolah Formal/Kesetaraan yang
Nonformal/Kesetaraan Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan
Manajemen
15 Pengelolaan Dana BOP Sekolah Jumlah Sekolah Disdikbud | 85 Lembaga
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan 19.000.000.000
yang Mengelola Dana BOP
16 | Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Disdikbud 85 Orang 100.000.000
Pengelolaan Dana BOP Sekolah Meningkat Kapasitasnya
Nonformal/Kesetaraan dalam Pengelolaan Dana
BOP Sekolah
Nonformal/Kesetaraan
17 Bimbingan Teknis, Pelatihan, Jumlah Peserta Bimbingan | Disdikbud 85 Orang 200.000.000
dan/atau Magang/PKL untuk Teknis, Pelatihan,
Peningkatan Kapasitas Bidang dan/atau Magang/PKL
Pendidikan untuk Peningkatan
Kapasitas Bidang
Pendidikan yang
dilaksanakan
18 | Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Satuan Pendidikan Disdikbud 930 200.000.000
bagi Peserta Didik yang Menyelenggarakan Lembaga
Proses Belajar
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19 | Pengadaan Perlengkapan Sekolah | Jumlah Perlengkapan Disdikbud 80 Paket 2.000.000.000
Sekolah yang Tersedia
20 Pembangunan Sarana, Prasarana | Jumlah Sarana, Prasarana Disdikbud 80 Paket 2.000.000.000
dan Utilitas Pendidikan Non dan Utilitas Sekolah yang
Formal Telah Dibangun
B.3 | Pengelolaan Pendidikan SD Terlaksananya Disdikbud 100,01 210.503.000.000
Pengelolaan Pendidikan Persen
SD
21 Pembangunan Ruang Kelas Baru | Jumlah Ruang Kelas Baru Disdikbud 20 Ruang 4.000.000.000
yang Bertambah
22 | Pembangunan Ruang Guru/ Jumlah Ruang Disdikbud 13 Ruang 2.400.000.000
Kepala Sekolah/ TU Guru/Kepala Sekolah/TU
yang telah dibangun
23 | Pembangunan Perpustakaan Rata-rata kemampuan Disdikbud 20 Ruang 4.000.000.000
Sekolah Numerasi SD berdasarkan
asesmen nasional
24 | Pembangunan Sarana, Prasarana | Jumlah Perpustakaan Disdikbud 90 Unit 7.000.000.000
dan Utilitas Sekolah Sekolah yang Dibangun
25 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang | Jumlah Ruang Disdikbud 15 Ruang 1.500.000.000
Guru/Kepala Sekolah/TU Guru/Kepala Sekolah/TU
yang Direhabilitasi
Sedang/Berat
26 | Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Ruang Disdikbud 15 Ruang 1.500.000.000
Perpustakaan Sekolah perpustakaan yang
Direhabilitasi Sedang
/Berat
27 Pengadaan Mebeuler Sekolah Jumlah Mebel sekolah Disdikbud 30 Paket 750.000.000
yang Tersedia
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28 | Pengadaaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan Disdikbud 567 Paket 5.771.000.000
Peraga Siswa Peraga Siswa yang
Tersedia
29 Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Satuan Disdikbud 655 Satuan 150.000.000
dan Ujian bagi peserta didik Pendidikan yang Pendidikan
Menyelenggarakan Proses
Belajar dan Ujian
30 | Pembinaan Minat. Bakat dan Jumlah  Siswa vyang Disdikbud 3776 1.000.000.000
Kreativitas Siswa Mengikuti  Ajang Peserta
Kompetisi/Lomba Didik
Akademik dan Non
Akademik
31 | Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah Sekolah Disdikbud 656 Satuan 1.200.000.000
Manajemen Sekolah Menengah Dasar vyang Pendidikan
Dilaksanakan Pembinaan
Kelembagaan dan
manajemen sekolah
32 Pengelolaan Dana BOS Sekolah Jumlah Sekolah Dasar Disdikbud | 655 Sekolah 105.000.000.000
Dasar yang Mengelola Dana
BOS
33 Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga Disdikbud 96 Orang 200.000.000
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Pengelola yang
Dasar Meningkat Kapasitasnya
dalam Pengelolaan
Dana BOS Sekolah Dasar
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34 | Pengembangan Karir Pendidik Jumlah Pendidik dan Disdikbud 719 Orang 732.000.000
dan Tenaga Kependidikan pada Tenaga Kependidikan yang
Satuan Pendidikan Sekolah Dasar | Mendapatkan Fasilitasi
Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
35 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana Disdikbud 12 Unit 800.000.000
Sarana, Prasarana dan Utilitas dan Utilitas Sekolah yang
Sekolah Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
36 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang | Jumlah Ruang Kelas Disdikbud 450 Ruang 74.500.000.000
Kelas Sekolah Sekolah yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat
B. Pengelolaan Pendidikan SMP Terlaksananya Disdikbud 99,62
4 Pengelolaan SMP Persen 170.140.000.000
37 Pembangunan Ruang Jumlah Ruang Disdikbud 10 Ruang 500.000.000
Guru/Kepala Sekolah/TU Guru/Kepala Sekolah/TU
yang Telah Dibangun
38 | Pembangunan Ruang Unit Jumlah Ruang Unit Disdikbud 10 Ruang 1.000.000.000
Kesehatan Sekolah Kesehatan Sekolah yang
Telah Dibangun
39 Pembangunan Perpustakaan Jumlah Perpustakaan Disdikbud 5 Ruang
Sekolah Sekolah yang Telah 1.050.000.000
Dibangun
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40 | Pembangunan Laboratorium Jumlah Ruang Disdikbud 10 Ruang
Laboratorium yang Telah 1.050.000.000
Dibangun
41 Pembangunan Ruang Serba Jumlah Ruang Serba Disdikbud 10 Ruang
Guna/ Aula Guna/Aula yang Telah 1.000.000.000
Dibangun
42 Pembangunan Sarana, Prasarana | Jumlah Sarana, Prasarana Disdikbud 50 Unit 2.000.000.000
dan Utilitas Sekolah dan Utilitas Sekolah yang
Telah Dibangun
43 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang | Jumlah Ruang kelas isdikbud 307 Ruang
Kelas Sekolah sekolah yang Telah 30.000.000.000
Direhabilitasi
Sedang/Berat
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44 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang | Jumlah Ruang Unit Disdikbud 20 Ruang 750,000,000
Unit Kesehatan Sekolah Kesehatan Sekolah yang
Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
45 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Perpustakaan Disdikbud 8 Ruang 1.200.000.000
Perpustakaan Sekolah Sekolah yang Telah
Direhabilitasi
Sedang/Berat
46 | Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Laboratorium yang | Disdikbud 20 Ruang 2.250.000.000
Laboratorium Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
47 Rehabilitasi Sedang/ Berat Ruang | Jumlah Ruang Serba Disdikbud 10 Ruang 3.000.000.000
Serba Guna/ Aula Guna/Aula yang Telah
Direhabilitasi
sedang/berat
48 Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Sarana, Prasarana Disdikbud 10 Unit 1.500.000.000
Sarana, Prasarana dan Utilitas dan Utilitas Sekolah yang
Sekolah Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
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49 Pengadaan Mebel Sekolah Jumlah Mebel Sekolah Disdikbud 60 Paket 1.000.000.000
yang Tersedia
50 | Pengadaan Perlengkapan Sekolah | Jumlah Perlengkapan Disdikbud 50 Paket 5.000.000.000
Sekolah yang Tersedia
51 Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan Disdikbud 363 Paket 59.000.000.000
Peraga Siswa Peraga Siswa yang
Tersedia
52 Pembinaan Minat, Bakat dan Jumlah Siswa yang Disdikbud 300 Peserta 300.000.000
Kreativitas Siswa Mengikuti Ajang Didik
Kompetisi/Lomba
Akademik dan Non
Akademik
53 Penyediaan Pendidik dan Tenaga | Jumlah Pendidik dan Disdikbud 672 Orang 450.000.000
Kependidikan bagi Satuan Tenaga Kependidikan yang
Pendidikan Sekolah Menengah Tersedia pada Satuan
Pertama Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama
54 | Pengembangan Karir Pendidik Jumlah Pendidik dan Disdikbud 400 Orang 300.000.000
dan Tenaga Kependidikan pada Tenaga Kependidikan yang
Satuan Pendidikan Sekolah Mendapatkan Fasilitasi
Menengah Pertama Kenaikan
Pangkat/Golongan,
Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi
dan Kualifikasi
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55 Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah Sekolah Menengah | Disdikbud 112 Satuan 350.000.000
Manajemen Sekolah Pertama yang Pendidikan
Dilaksanakan Pembinaan
56 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Jumlah Sekolah Menengah | Disdikbud 112 Satuan 55.000.000.000
Menengah Pertama pertama yang Mengelola Pendidikan
Dana BOS
57 Peningkatan Kapasitas Jumlah Tenaga yang Disdikbud 96 Orang 200.000.000
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Meningkat Kapasitasnya
Menengah Pertama dalam Pengelolaan Dana
BOS Sekolah Menengah
Pertama
58 | Pembangunan Ruang Kelas Baru | Jumlah Ruang Kelas Baru Disdikbud 68 Ruang 2.000.000.000
yang Bertambah
59 Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang | Jumlah Ruang Disdikbud 25 Ruang 1.040.000.000
Guru/Kepala Sekolah/TU Guru/Kepala Sekolah/TU
yang Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
C PROGRAM PENDIDIK DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN
60 | Pemerataan Kuantitas dan Terlaksananya Disdikbud 100 Persen
Kualitas Pendidik dan Tenaga Pemerataan Kuantitas dan 1.200.000.000
Kependidikan bagi Satuan Kualitas Pendidik dan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Tenaga Kependidikan bagi
Pendidikan Satuan Pendidikan Dasar,
NonFormal/Kesetaraan PAUD, dan Pendidikan
NonFormal/Kesetaraan
61 Perhitungan dan Pemetaan Jumlah Dokumen Hasil Disdikbud | 7 Dokumen 950.000.000
Pendidik dan Tenaga Perhitungan dan
Kependidikan Satuan Pendidikan | Pemetaan Pendidik dan
Dasar, PAUD, dan Pendidikan Tenaga Kependidikan
Non Formal/Kesetaraan Satuan Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan
62 Penataan Pendistribusian Jumlah Laporan Hasil Disdikbud 4 Laporan 250.000.000
Pendidik dan Tenaga Pelaksanaan Penataan
Kependidikan bagi Satuan Pendistribusian Pendidik
Pendidikan Dasar, PAUD, dan dan Tenaga Kependidikan
Pendidikan Non Satuan Pendidikan Dasar,
Formal/Kesetaraan PAUD, dan Pendidikan
Non Formal/Kesetaraan
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D.1 | PROGRAM PENGEMBANGAN
KEBUDAYAAN
63 Pelindungan, Pengembangan, Jumlah Objek Pemajuan Disdikbud 4 Objek 700.000.000
Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan yang
Kebudayaan Dilakukan Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan
64 | Pembinaan Sumber Daya Jumlah Peserta Disdikbud 100 Orang 700.000.000
Manusia, Lembaga, dan Pranata Pembinaan Sumber Daya
Kebudayaan Manusia, Lembaga, dan
Pranata Kebudayaan
65 Pelindungan, Pengembangan, Jumlah Objek Pemajuan Disdikbud 2 Objek 500.000.000
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya yang
Tradisi Budaya Dilakukan Pelindungan,
Pengembangan dan
Pemanfaatan
66 | Pembinaan Sumber Daya Jumlah Peserta Disdikbud 3 Laporan 600.000.000
Manusia, Lembaga, dan Pranata Pembinaan Sumber Daya
Tradisional Manusia, Lembaga, dan
Pranata Kebudayaan
67 Pemberian Penghargaan kepada | Jumlah Orang/Lembaga Disdikbud 3 Laporan 700.000.000
Pihak yang Berprestasi atau yang Diberi Penghargaan
erkontribusi Luar Biasa sesuai untuk Mereka yang
dengan Prestasi dan Berjasa dalam Pemajuan
kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan
Kebudayaan
68 | Pelindungan, Pengembangan, Jumlah Objek Pemajuan Disdikbud 9 Objek 500.000.000
Pemanfaatan Objek Pemajuan Lembaga Adat yang Telah
Lembaga Adat Dilakukan Pelindungan,
Pengembangan dan
Pemanfaatan
69 Pembinaan Sumber Daya Jumlah Sumber Daya Disdikbud 9 Objek 600.000.000
Manusia, Lembaga, dan Pranata Manusia, Lembaga, dan
Adat Pranata Adat yang Dibina
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70 | Penyediaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Disdikbud 9 Objek 900.000.000
Prasarana Pembinaan Lembaga Prasarana Lembaga Adat
Adat yang
Disediakan/Difasilitasi
D.2 | PROGRAM PELESTARIAN DAN
PENGELOLAAN CAGAR BUDAYA
71 Penetapan Cagar Budaya Jumlah Objek Cagar Disdikbud 6 Objek 500.000.000
Budaya yang Ditetapkan
72 Pendaftaran Objek Diduga Cagar | Jumlah Objek Diduga Disdikbud 6 Objek
Budaya Cagar Budaya yang 300.000.000
Didaftarkan
73 | Pelindungan Cagar Budaya Jumlah Objek Cagar Disdikbud 50 Objek
Budaya yang Dilindungi 500.000.000
74 | Pengembangan Cagar Budaya Jumlah Objek Cagar Disdikbud 2 Objek 450.000.000
Budaya yang
Dikembangkan
75 Pemanfaatan Cagar Budaya Jumlah Objek Cagar Disdikbud 5 Objek 400.000.000
Budaya yang
Dimanfaatkan
76 | Penerbitan izin membawa cagar Jumlah Objek Cagar Disdikbud 2 Objek 500.000.000
budaya ke Luar daerah Budaya yang
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Mendapatkan Perizinan ke
daerah Kabupaten/ Kota Luar Daerah Provinsi
77 Evaluasi dan Pengawasan Cagar Jumlah Laporan Hasil Disdikbud 2 Objek 600.000.000
Budaya ke Luar daerah Evaluasi dan Pengawasan
Kabupaten/ Kota dalam 1 (satu) Cagar Budaya ke Luar
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Provinsi
D.3 | PROGRAM PENGELOLAAN Disdikbud
PERMUSEUMAN
78 | Perlindungan, Pengembangan Jumlah Koleksi Museum Disdikbud 50 Orang 350.000.000
dan Pemanfaatan Koleksi Secara yang Dilakukan
Terpadu Pelindungan,
Pengembangan, dan
Pemanfataan Koleksi
Secara Terpadu
79 Pembinaan dan Peningkatan Jumlah Sumber Daya Disdikbud 40 Orang
Mutu dan Kapasitas Sumber Manusia Permuseuman 400.000.000
Daya Manusia Permuseuman yang Ditingkatkan Mutu
dan Kapasitasnya
80 | Penyediaan dan Pemeliharaan Jumlah Sarana dan Disdikbud 2 Unit 100.000.000
Sarana dan Prasarana Museum Prasarana Museum yang
Tersedia dan Terpelihara
81 Peningkatan Pelayanan dan akses | Jumlah Pelayanan dan Disdikbud I Unit 500.000.000
masyarakat terhadap Museum Akses Masyarakat
Terhadap Museum
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82 | Penyediaan dan Pemeliharaan Jumlah Sarana dan Disdikbud 1 Unit 450.000.000
Sarana dan Prasarana Museum Prasarana Museum yang
Tersedia dan Terpelihara
83 Revitalisasi Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana dan Disdikbud 1 Unit 850.000.000
Museum Prasarana Museum yang
Direvitalisasi
D.4 | PROGRAM PENGEMBANGAN
KESENIAN TRADISIONAL
84 | Peningkatan Pendidikan dan Jumlah Sumber Daya Disdikbud | 1500 Orang 800.000.000
Pelatihan Sumber Daya Manusia Manusia Kesenian
Kesenian Tradisional Tradisional yang
Mendapat Pendidikan dan
Pelatihan (Ditingkatkan
Kompetensinya)
85 | Standarisasi dan Sertifikasi Jumlah Sumber Daya Disdikbud | 10 Lembaga 500.000.000
Sumber Daya Manusia Kesenian Manusia Kesenian
Tradisional sesuai Tradisonal yang Mengikuti
denganKebutuhan dan Tuntutan | Proses Standarisasi
86 | Peningkatan Kapasitas Tata Jumlah Lembaga Disdikbud | 10 Lembaga 700.000.000
Kelola Lembaga Kesenian Kesenian Tradisional
Tradisional yang Ditingkatkan
Kapasitasnya
D.5 | PROGRAM PEMBINAAN
SEJARAH
87 Penyediaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Disdikbud 1 Unit 600.000.000
Prasarana Pembinaan Sejarah Prasarana Pembinaan
Sejarah
88 | Pemberdayaan Sumber Daya Jumlah Sumber Daya Disdikbud 1 Unit 900.000.000
Manusia dan Lembaga Sejarah Manusia dan Lembaga
Lokal Kabupaten Sejarah Lokal Provinsi
yang Diberdayakan
89 Peningkatan Akses Masyarakat Jumlah Dokumen Data Disdikbud 1 Unit 500.000.000
Terhadap Data dan Informasi dan Informasi Sejarah
Sejarah yang Dapat Diakses
Masyarakat

180




BAB V
PENUTUP

Keberhasilan perencanaan pelaksanaan pembangunan sebagiaman
tertuang dalam Rencana Kerja SKPD Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
Kabupaten Kuningan Tahun 2025 ini sangat bergantung kepada kondisi sosial,
budaya, ekonomi dan politik yang ada dalam masyarakat dan ditunjang oleh
partisipasi berbagai komponen masyarakat dan sikap mental aparatur
penyelenggara pemerintahan khususnya di lingkungan Dinas Pendidikan dan
Kebudayaan .

Rencana Kerja SKPD Tahun 2025 Dinas yang disusun ini diharapkan
menjadi dokumen perencanaan praktis, strategis sehingga dapat dijadikan dasar
perencanaan dan penyelenggaraan pembangunan pendidikan di Kabupaten
Kuningan khususnya yang dibiayai APBD yang merupakan penjabaran dari
kehendak, aspirasai dan kebutuhan masyarakat.

Hasil pembangunan pendidikan, dan Kebudayaan harus dapat dinikmati
secara merata oleh seluruh rakyat sebagai peningkatan kesejahteraan lahir dan
bathin. Pada akhirnya pembangunan yang berhasil akan memperkuat jadi diri dan

kepribadian masyarakat Kabupaten Kuningan.
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